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�ý�5���S���L�M�t�P�i���V�Y�$�M���S�U�Y�Q�t���$�N�þ�Q�t���S�O�i�Q���ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�N�\���N���L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�L���U�H�]�R�O�X�F�H���5�D�G�\���E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L��
�2�6�1�� �þ���� ���������� ���������������� �R�� �å�H�Q�i�F�K���� �P�t�U�X�� �D�� �E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L�� �D�� �V�R�X�Y�L�V�H�M�t�F�t�F�K�� �U�H�]�R�O�X�F�t�� �Q�D�� �O�p�W�D�� �����������± 
2020 �± (Women, Peace and Security) a souvisej’c’ch rezoluc’ ���G�i�O�H���M�H�Q���Ä�D�J�H�Q�G�D���:�3�6�³�� na lŽta 
2017 - 2020. �Ò�þ�H�O�H�P���G�R�N�X�P�H�Q�W�X���M�H��nastaven’ r‡mce pro efektivn’ implementaci agendy WPS 
na vnitrost‡tn’ i mezin‡rodn’ œrovni���� �-�V�R�X�� �W�R�� �þ�O�H�Q�V�N�p �V�W�i�W�\���� �N�W�H�U�p�� �M�V�R�X�� �R�G�S�R�Y���G�Q�p��
za implementaci agend�\�� �:�3�6�� �M�D�N�� �Y�Q�L�W�U�R�V�W�i�W�Q������ �W�D�N i v r‡mci mezin‡rodn’ spolupr‡ce. òsil’ 
�P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�K�R�� �V�S�R�O�H�þ�H�Q�V�W�Y�t�� �N�� �U�R�]�Y�R�M�L�� �D�J�H�Q�G�\�� �:�3�6�� �M�H�� �]�D�O�R�å�H�Q�R�� �Q�D�� �I�L�O�R�V�R�I�L�L�� �Q�H�R�G�G���O�L�W�H�O�Q�p��
n‡vaznosti princi�S�X�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Q�D�� �P�t�U�� �D �E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�� �Y�H �V�Y���W������ �$�J�H�Q�G�D WPS je 
�]�D�O�R�å�H�Q�D���Q�D�������S�L�O�t���t�F�K���± prevence, participace, ochrana a postkonfliktn’ obnova.1 
 
�5�H�]�R�O�X�F�H�� �5�D�G�\�� �E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L�� �2�6�1 ���������� �R�� �å�H�Q�i�F�K���� �P�t�U�X�� �D�� �E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L ���G�i�O�H�� �M�H�Q�� �Ä�U�H�]�R�O�X�F�H��
���������³�� �E�\�O�D���S���L�M�D�W�D���5�D�G�R�X���E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L���2�6�1��dne 31. 10. 2000 �M�D�N�R���Y�$�E�H�F prvn’ rezoluce Rady 
�E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L usil�X�M�t�F�t�� �R�� �S�R�V�t�O�H�Q�t�� �U�R�O�H�� �D�� �~�þ�D�V�W�L�� �å�H�Q�� �Y �U�i�P�F�L�� �P�t�U�R�Y�ê�F�K�� �S�U�R�F�H�V�$���� �9�ê�F�K�R�G�L�V�N�H�P��
rezoluce 1325 je �V�N�X�W�H�þ�Q�R�V�W���� �å�H���å�H�Q�\�� �M�V�R�X���Q�D���M�H�G�Q�p���V�W�U�D�Q���� �]�Y�O�i�ã�"�� �V�L�O�Q�����]�D�V�D�å�H�Q�\�� �R�]�E�U�R�M�H�Q�ê�P�L��
konflikty, �Q�D�� �V�W�U�D�Q���� �G�U�X�K�p���Y�ã�D�N���P�R�K�R�X�� �V�H�K�U�i�Y�D�W�� �]�i�V�D�G�Q�t�� �U�R�O�L�� �S���L��jejich prevenci �D�� ���H�ã�H�Q�t������
Hlavn’m c’lem rezoluce 1325 je tedy �]�Y�ê�ã�L�W���~�þ�D�V�W���å�H�Q���Q�D rozhodovac’ch procesech t!kaj’c’ch 
se prevence a ���H�ã�H�Q�t�� �N�R�Q�I�O�L�N�W�$�� �D�� �S�R�V�W-�N�R�Q�I�O�L�N�W�Q�t�� �U�H�N�R�Q�V�W�U�X�N�F�H�� �D�� �]�D�E�U�i�Q�L�W���S�R�U�X�ã�R�Y�i�Q�t�� �S�U�i�Y�� �å�H�Q��
s �G�$�U�D�]�H�P���Q�D���S�U�H�Y�H�Q�F�L���V�H�[�X�i�O�Q�tho n‡sil’. 
 
Vnitrost‡tn’ �L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�þ�Q�t���V�W�Uategie k �D�J�H�Q�G����WPS �M�V�R�X���U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t���S�U�R���Y�ã�H�F�K�Q�\���]�H�P�������Q�L�N�R�O�L��
pouze pro ty, ve kter!ch prob’h‡ ozbrojen! konflikt. Ostatn’ch zem’ se agenda WPS dot!k‡ 
�Q�D�S�������M�D�N�R���V�R�X�V�H�G�Q�t�F�K���]�H�P�t�����S�U�H�Y�H�Q�F�H���N�R�Q�I�O�L�N�W�X�����R�F�K�U�D�Q�D���X�S�U�F�K�O�t�N�$�����þ�L���M�D�N�R���G�R�Q�R�U�V�N�ê�F�K���]�H�P�t��
pod’lej’c’ch se �Q�D�� ���H�ã�H�Q�t�� �N�R�Q�I�O�L�N�W�X�� �þ�L �R�E�Q�R�Y���� �Y post-konfliktn’m obdob’. Agenda WPS se 
�Q�D�Y�t�F�� �V�R�X�V�W��ed’ nejen na situace, ve �N�W�H�U�ê�F�K�� �M�H�� �E�H�]�S�U�R�V�W���H�G�Q���� �R�K�U�R�å�H�Q�R�� �P�t�U�R�Y�p�� �X�V�S�R���i�G�i�Q�t����
�Q�ê�E�U�å���S�R�N�U�ê�Y�i�� �R�E�O�D�V�W�� �å�H�Q�V�N�ê�F�K�� �S�U�i�Y�� �Y celŽm jej’m rozsahu a usiluje o �G�R�V�D�å�H�Q�t�� �Y�\�ã�ã�t�� �P�t�U�\��
parti�F�L�S�D�F�H���å�H�Q���Q�D���S�R�O�L�W�L�F�N�ê�F�K���D �Y�H���H�M�Q�ê�F�K���]�i�O�H�å�L�W�R�V�W�H�F�K���R�E�H�F�Q���� 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

1 Prevence (Prevention) - Agenda WPS vych‡z’ z �S���H�G�S�R�N�O�D�G�X���� �å�H�� �D�N�W�L�Y�Q�t�� �]�D�S�R�M�H�Q�t�� �å�H�Q�� �G�R�� �F�K�R�G�X�� �V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�L����
�Y�þ�H�W�Q���� �G�O�R�X�K�R�G�R�E�p�K�R�� �]�R�K�O�H�G���R�Y�i�Q�t�� �å�H�Q�V�N�ê�F�K�� �S�U�i�Y�� ���U�H�V�S�H�N�W�� �N �O�L�G�V�N�p�� �G�$�V�W�R�M�Q�R�V�W�L���� �S�U�i�Y�R�� �Q�D�� �Y�]�G���O�i�Q�t���� �V�Y�R�E�R�G�Q�ê��
�Y�ê�E���U���S�R�Y�R�O�i�Q�t���D�W�G���������V�H�K�U�i�Y�i���]�i�V�D�G�Q�t���U�R�O�L���S���L���S�U�H�Y�H�Q�F�L �N�R�Q�I�O�L�N�W�$�� Participace (Participation) - �ä�H�Q�\���E�\���P���O�\���E�ê�W��
�D�N�W�L�Y�Q���M�L���]�D�þ�O�H���R�Y�i�Q�\���G�R���Y�ã�H�F�K���I�i�]�t�����t�]�H�Q�t���D�����H�ã�H�Q�t���N�R�Q�I�O�L�N�W�$����peacebuilding, peacemaking, peacekeeping. Pokud 
�M�V�R�X���å�H�Q�\���Y �W���F�K�W�R���S�U�R�F�H�V�H�F�K���R�S�R�P�t�M�H�Q�\�����Q�H�Q�t���Y�\�V�O�\�ã�H�Q���K�O�D�V���S�R�O�R�Y�L�Q�\���R�E�\�Y�D�W�H�O�V�W�Y�D���V�Y���W�D. Ochrana (Protection) - 
�9�H�G�O�H���R�E�H�F�Q�p�K�R���S�R�å�D�G�D�Y�N�X���U�H�V�S�H�N�W�X���å�H�Q�V�N�ê�F�K���S�U�i�Y���M�H���Y �D�J�H�Q�G�����:�3�6���N�O�D�G�H�Q���G�$�U�D�]���Q�D���R�F�K�U�D�Q�X���å�H�Q���D���G�t�Y�H�N���S���H�G��
�J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �R�U�L�H�Q�W�R�Y�D�Q�ê�P�� �Q�i�V�L�O�t�P���� �6�W�i�W�\�� �V�H�� �P�D�M�t�� �R�V�W���H�� �Y�\�P�H�]�L�W�� �S�U�R�W�L�� �X�å�L�W�t�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �R�U�L�H�Q�W�R�Y�D�Q�p�K�R�� �Q�i�V�L�O�t�� �M�D�N�R��
taktiky boje. Je n�X�W�Q�p�� �S�R�V�N�\�W�Q�R�X�W�� �å�H�Q�i�P�� �D�� �G���W�H�P�� �E���K�H�P�� �N�R�Q�I�O�L�N�W�$�� �V�S�H�F�L�i�O�Q�t�� �R�F�K�U�D�Q�X���� �2�G�S�R�Y���G�Q�R�V�W�� �]�D�� �X�å�L�W�t��
�J�H�Q�G�H�U�R�Y�����P�R�W�L�Y�R�Y�D�Q�p�K�R���Q�i�V�L�O�t���X�Y�Q�L�W�����þ�L���Q�D�Y�H�Q�H�N���O�H�å�t���L���Q�D���þ�O�H�Q�H�F�K���P�t�U�R�Y�ê�F�K���P�L�V�t����Post-konfliktn’ obnova (Relief 
and Recovery) - �7�U�Y�D�O�H�� �X�G�U�å�L�W�H�O�Q�p�K�R�� �P�t�U�X�� �O�]�H�� �G�R�V�i�K�Q�R�X�W�� �S�R�X�]�H�� �W�H�K�G�\���� �S�R�N�X�G�� �M�V�R�X�� �Y�i�O�H�þ�Q�p�� �]�O�R�þ�L�Q�\�� �G�$�N�O�D�G�Q����
�S�U�R�ã�H�W���H�Q�\�� �D�� �S�D�F�K�D�W�H�O�p�� �S�R�V�W�D�Y�H�Q�L�� �S���H�G�� �V�R�X�G���� �=�i�U�R�Y�H���� �E�\�� �P���O�R�� �E�ê�W�� �S�U�D�F�R�Y�i�Q�R�� �V �R�E���"�P�L�� �D�� �Q�D�E�t�]�H�W�� �O�p�N�D���V�N�R�X��
i psychologickou pomoc v �U�i�P�F�L�� �U�H�K�D�E�L�O�L�W�D�þ�Q�t�F�K�� �S�U�R�J�U�D�P�$�� �W�D�N���� �D�E�\�� �G�R�ã�Oo k �]�P�t�U�Q���Q�t�� �G�R�S�D�G�$�� �Y�i�O�H�þ�Q�ê�F�K��
a ozbroj�H�Q�ê�F�K���N�R�Q�I�O�L�N�W�$���D���S�R�N�X�G���P�R�å�Q�R���N co �Q�H�M�U�\�F�K�O�H�M�ã�t�P�X n‡vratu k �E���å�Q�p�P�X���å�L�Y�R�W�X���� 
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Rezoluce 1325 je nam�t���H�Q�D�� �Q�D�� �ã�L�U�R�N�p�� �V�S�H�N�W�U�X�P�� �D�N�W�p�U�$���� �M�V�R�X�� �W�R�� �þ�O�H�Q�V�N�p�� �V�W�i�W�\�� �2�6�1���� �J�H�Q�H�U�i�O�Q�t 
tajemn’k OSN i agencie OSN. Na rezoluci 1325 navazuj’ rezoluce 1820 (2008), 1888 (2009), 
1889 (2009), 1960 (2010), 2106 (2013), a 2122 (2013) a 2242 (2015) R�D�G�\���E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L OSN, 
�N�W�H�U�p���W�X�W�R���U�H�]�R�O�X�F�L���S�R�V�L�O�X�M�t���D���V�X�E�V�W�D�Q�W�L�Y�Q�����L���S�U�R�F�H�G�X�U�i�O�Q�����V�S�H�F�L�I�L�N�X�M�t�����7�\�W�R���U�H�]�R�O�X�F�H���S���H�G�V�W�D�Y�X�M�t��
r‡mec pro implementaci a monitoring agendy WPS. 
 
�Ò�P�O�X�Y�D���2�6�1���R���R�G�V�W�U�D�Q���Q�t���Y�ã�H�F�K���I�R�U�H�P���G�L�V�N�U�L�P�L�Q�D�F�H���å�H�Q�����G�i�O�H���M�H�Q���ÄCEDAW�³) je po�Y�D�å�R�Y�i�Q�D��
za �]�i�N�O�D�G�Q�t�� �P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q��-�S�U�i�Y�Q�t�� �G�R�N�X�P�H�Q�W���� �N�W�H�U�ê�� �G�H�I�L�Q�X�M�H�� �G�L�V�N�U�L�P�L�Q�D�F�L�� �å�H�Q�� �D�� �]�D�Y�D�]�X�M�H�� �V�W�i�W�\��
�S���L�M�t�P�D�W�� �R�S�D�W���H�Q�t�� �N jej’mu v�\�P�ê�F�H�Q�t���� �ý�H�V�N�i�� �U�H�S�X�E�O�L�N�D je smluvn’ stranou CEDAW od roku 
1993. Z‡vazky vypl!vaj’c’ z CEDAW jsou relev�D�Q�W�Q�t�� �L�� �S�U�R�� �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t�� �U�H�]�R�O�X�F�H 1325, oba 
�G�R�N�X�P�H�Q�W�\�� �V�H�� �Y�]�i�M�H�P�Q�����G�R�S�O���X�M�t a posiluj’ v ���D�G���� �R�E�O�D�V�W�t�� jako je �Q�D�S�������S�U�H�Y�H�Q�F�H�� �N�R�Q�I�O�L�N�W�$����
�J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �S�R�G�P�t�Q���Q�p�� �Q�i�V�L�O�t���� �V�H�[�X�i�O�Q�t�� �Y�\�N�R���L�V�"�R�Y�i�Q�t�� �D��obchodov‡n’ s lidmi, participace, 
�S���t�V�W�X�S�� �N�H spravedlno�V�W�L���� �S���t�V�W�X�S�� �N�H�� �Y�]�G���O�i�Q�t���� �]�G�U�D�Y�R�W�Q�t�P�� �V�O�X�å�E�i�P�� �D�� �]�D�P���V�W�Q�i�Q�t����vys’dlenŽ 
�R�V�R�E�\�����X�S�U�F�K�O�t�F�L���D���å�D�G�D�W�H�O�p���R���D�]�\�O���D�S�R�G��  
 
V!bor �2�6�1���S�U�R���R�G�V�W�U�D�Q���Q�t���G�L�V�N�U�L�P�L�Q�D�F�H���å�H�Q��vydal v �U�R�F�H�������������W�]�Y�����2�E�H�F�Q�p���G�R�S�R�U�X�þ�H�Q�t���þ�������� 
-General Recommendation No. 30 on women in conflict prevention, conflict and post-conflict 
situations, (�G�i�O�H�� �M�H�Q�� �Ä�*�5�����³��2. GR30 �S���H�G�V�W�D�Y�X�M�H�� �Y�R�G�t�W�N�R�� �S�U�R�� �L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�L�� �&�(�'�$�:�� �S���L��
�S���H�G�F�K�i�]�H�Q�t�� �N�R�Q�I�O�L�N�W�$�P���� �Y�� �S�U�$�E���K�X�� �N�R�Q�I�O�L�N�W�X�� �D�� �Y post-konfliktn’m obdob’. �7�R�W�R�� �G�R�S�R�U�X�þ�H�Q�t��
mj. stanov’���� �å�H st‡ty maj’ pod‡vat zpr‡vu o nap�O���R�Y�i�Q�t�� �U�H�]�R�O�X�F�t������������ ���þ�O�������������� �6�R�X�þ�i�V�W�t��
�G�R�S�R�U�X�þ�H�Q�t�� �M�H�� �L�� �Y�ê�]�Y�D�� �N �S���L�M�H�W�t�� �Q�i�U�R�G�Q�t�F�K���D�N�þ�Q�t�F�K �S�O�i�Q�$ k implementaci rezoluce 1325 
a k �D�O�R�N�R�Y�i�Q�t�� �S���t�V�O�X�ã�Q�p�K�R�� �U�R�]�S�R�þ�W�X�� �Q�D�� �M�H�M�L�F�K��implementaci. Podstatn!m prvkem GR30 je 
i �G�R�S�R�U�X�þ�H�Q�t�� �N�H�� �V�S�R�O�X�S�U�i�F�L�� �V �R�E�þ�D�Q�V�N�R�X�� �V�S�R�O�H�þnost’ a nevl‡dn’mi neziskov!mi organizacemi 
���G�i�O�H���M�H�Q���Ä�1�1�2�³�� na implementaci agendy WPS (�þ�O�� 28).  
 
�%���K�H�P���������� �9�D�O�Q�p�K�R���V�K�U�R�P�i�å�G���Q�t�� �2�6�1���Y ���t�M�Q�X�������������� �X���S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�L���������� �Y�ê�U�R�þ�t�� �S���L�M�H�W�t���U�H�]�R�O�X�F�H��
������������ �X�V�N�X�W�H�þ�Q�L�O�D�� �5�D�G�D�� �E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L OSN Revizi �Q�D�� �Q�H�M�Y�\�ã�ã�t�� �~�U�R�Y�Q�L��(High level review), 
�S���L kterŽ byla prezentov‡na Glob‡ln’ studie - Global study on the implementation of resolution 
1325 ���G�i�O�H�� �M�H�Q�� �Ä�*�O�R�E�i�O�Q�t�� �V�W�X�G�L�H�³��3���� �F�R�å�� �M�H�� �G�R�S�R�V�X�G�� �Q�H�M�N�R�P�S�O�H�[�Q���M�ã�t studie agendy WPS 
�Q�D�E�t�]�H�M�t�F�t�� �U�H�I�O�H�[�L���D�J�H�Q�G�\���� �V�R�X�þ�D�V�Q�p���S�R�V�W�X�S�\�� �D���G�R�S�D�G���S���L jejich implementaci. Glob‡ln’ studie 
byla vypracov‡na pod veden’m Radhiky Coomaraswamy, b!valŽ �]�Y�O�i�ã�W�Q�t�� �S���H�G�V�W�D�Y�L�W�H�O�N�\ GT 
�2�6�1���S�U�R���G���W�L���Y�H���Y�i�O�H�þ�Q�ê�F�K���N�R�Q�I�O�L�N�W�H�F�K���D���]�Y�O�i�ã�W�Q�t���]�S�U�D�Y�R�G�D�M�N�\ �S�U�R���Q�i�V�L�O�t���Q�D���å�H�Q�i�F�K���� 
 
�.�R�Q�W�D�N�W�Q�t�P�� �P�t�V�W�H�P�� �S�U�R�� �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t�� �D�J�H�Q�G�\�� �:�3�6�� �M�H����editel odboru �6�S�R�M�H�Q�ê�F�K�� �Q�i�U�R�G�$��
�0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�D�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t�� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\. Dne 23. 9. 2016 se na okraj 71. ValnŽho 
�V�K�U�R�P�i�å�G���Q�t OSN konalo 1. �V�H�W�N�i�Q�t�� �N�R�Q�W�D�N�W�Q�t�F�K�� �P�t�V�W���� �S���L �N�W�H�U�p�P�� �V�H�� �ý�H�V�N�i�� �U�H�S�X�E�O�L�N�D jako 
jedna ze 40 zem’ �S���L�S�R�M�L�O�D�� �N �]�i�Y���U�H�þnŽmu komunikŽ, v �M�H�K�R�å�� �U�i�P�F�L�� �V�H zav‡zala k pos’len’ 
�~�þ�D�V�W�L�� �å�H�Q�� �Q�D�� �U�R�]�K�R�G�R�Y�D�F�t�F�K�� �S�U�R�F�H�V�H�F�K�� �S���L�� �S�U�H�Y�H�Q�F�L�� �D�� ���H�ã�H�Q�t�� �N�R�Q�I�O�L�N�W�$�� �Q�D�� �P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

2 �%�O�t�å�H���Y�L�]��http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CEDAW/GComments/CEDAW.C.CG.30.pdf 
3 �%�O�t�å�H���Y�L�]��http://wps.unwomen.org/~/media/files/un%20women/wps/highlights/unw-global-study-1325-
2015.pdf 
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i n‡rodn’ œrovni. KomunikŽ potvrzuje od�S�R�Y���G�Q�R�V�W�� �M�H�G�Q�R�W�O�L�Y�ê�F�K�� �V�W�i�W�$�� �]�D implementaci 
agendy WPS.  
 
�6�W�i�O�i�� �S���H�G�V�W�D�Y�L�W�H�O�N�D���ý�5���S���L���2�6�1���0����Chatardov‡ avizovala v �S�U�R�M�H�Y�X���E���K�H�P���R�W�H�Y���H�Q�p���G�H�E�D�W�\��
�5�D�G�\���E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L���2�6�1���N �D�J�H�Q�G�����:�3�6���G�Q�H�������������t�M�Q�D���������������å�H���ý�H�V�N�i���U�H�S�X�E�O�L�N�D���K�R�G�O�i���S���L�M�P�R�X�W��
�G�R���N�R�Q�F�H���U�R�N�X�������������$�N�þ�Q�t���S�O�i�Q���N �D�J�H�Q�G�����:�3�6���Q�D���O�p�W�D�������������± 2020.   
 

("  ���À�Ž�����•�«�•�À�Š�‘���’�Ž�ž�•�—�á���Œ�‡�Š�‘���’�â�À�’�”�ƒ�˜�ƒ���ƒ���‹�•�’�Ž�‡�•�‡�•�–�ƒ�…�‡''
C’lem A�N�þ�Q�t�K�R�� �S�O�i�Q�X�� �N implementaci agendy WPS na lŽta 2017 - ���������� ���G�i�O�H�� �M�H�Q�� �Ä�$�3��
k �D�J�H�Q�G���� �:�3�6�³�� �M�H�� �V�W�D�Q�R�Y�L�W�� �N�R�Q�N�U�p�W�Q�t�� �R�S�D�W���H�Q�t�� �Y�H�G�R�X�F�t�� �N  �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t�� �S���H�G�P���W�Q�ê�F�K��rezoluc’ 
�5�D�G�\���E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L OSN �ý�H�V�N�R�X���U�H�S�X�E�O�L�N�R�X.  
 
òkol zpracovat AP k �D�J�H�Q�G���� �:�3�6 �E�\�O�� �X�O�R�å�H�Q��Mi �Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�X�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t�� �Y�H�� �V�S�R�O�X�S�U�i�F�L��
s Ministerstvem obrany, Ministerstvem vnitra a �Ò���D�G�H�P���Y�O�i�G�\ �± ministrem pro lidsk‡ pr‡va, 
�U�R�Y�Q�p�� �S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�L�� �D�� �O�H�J�L�V�O�D�W�L�Y�X�� �X�V�Q�H�V�H�Q�t�P�� �Y�O�i�G�\�� �ý�5��dne 12. �]�i���t�� �������� �þ����813���� �3���t�S�U�D�Y�D��AP 
k �D�J�H�Q�G���� �:�3�6 byla zah‡jena v roce 2015. M�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t �]�D�� �W�t�P�W�R�� �~�þ�H�O�H�P 
�X�V�S�R���i�G�D�O�R��v œnoru 2016 �V�H�P�L�Q�i���� �]�D�� �~�þ�D�V�W�L�� �Vt‡tn’ch i �Q�H�V�W�i�W�Q�t�F�K�� �V�X�E�M�H�N�W�$ zab!vaj’c’ch se 
agendou WPS�����3�R�]�Y�i�Q�t���S���L�M�D�O�L���L���]�i�V�W�X�S�F�L���0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�D���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y���F�t �5�D�N�R�X�V�N�D���D���â�Y�p�G�V�N�D����
�N�W�H���t���V�H���S�R�G���O�L�Oi o s�Y�p���]�N�X�ã�H�Q�R�V�W�L���V �S���t�S�U�D�Y�R�X��AP k �D�J�H�Q�G�����:�3�6���� 
 
�'�R���S�U�R�F�H�V�X���S���t�S�U�D�Y�\���$�3���N �D�J�H�Q�G�����:�3�6���E�\�O�\���]�D�K�U�Q�X�W�\���S���t�V�O�X�ã�Q�p���S�R�U�D�G�Q�t���R�U�J�i�Q�\���Y�O�i�G�\���ý�H�V�N�p��
republiky���� �]�H�M�P�p�Q�D�� �5�D�G�D�� �Y�O�i�G�\�� �S�U�R�� �U�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� ���G�i�O�H�� �M�H�Q�� �Ä�5�D�G�D�³������ �5�D�G�D�� �V�G�U�X�å�X�M�H��
�N�U�R�P���� �V�W�i�W�Q�t�� �V�S�U�i�Y�\�� �W�D�N�p�� �]�i�V�W�X�S�F�H�� �D�� �]�i�V�W�X�S�N�\�Q���� �D�N�D�G�H�P�L�F�N�p�� �V�I�p�U�\�� �D�� �R�E�þ�D�Q�V�N�p�� �V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�L��
z ���D�G���Q�H�V�W�i�W�Q�t�F�K���Q�H�]�L�V�N�R�Y�ê�F�K���R�U�J�D�Q�L�]�D�F�t���]�D�E�ê�Y�D�M�t�F�t�F�K���V�H���S�R�G�S�R�U�R�X���U�R�Y�Q�R�V�W�L���å�H�Q���D �P�X�å�$�� 
 
AP k �D�J�H�Q�G���� �:�3�6 �M�H�� �U�R�]�G���O�H�Q celkem do sedmi oblast’, kterŽ vych‡zej’ ze struktury 
�S���H�G�P���W�Q�ê�F�K�� �U�H�]�R�O�X�F�t�� �5�D�G�\�� �E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L �2�6�1�� �D�� �U�R�Y�Q���å�� �]�H�� �]�N�X�ã�H�Q�R�V�W�t �M�L�Q�ê�F�K�� �þ�O�H�Q�V�N�ê�F�K�� �V�W�i�W�$��
OSN s �L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�t���W���F�K�W�R���U�H�]�R�O�X�F�t�����.�R�Q�N�U�p�W�Q����se jedn‡ o n‡sleduj’c’ oblasti: 
 

�x V�\�U�R�Y�Q�D�Q�p���]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t���å�H�Q���D���P�X�å�$���Y rozhodovac’ch pozic’ch ve vztahu k �D�J�H�Q�G�����:�3�6���� 
�x �6�O�D���R�Y�i�Q�t���S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R���D���V�R�X�N�U�R�P�p�K�R���å�L�Y�R�W�D���Y�H���Yztahu k �D�J�H�Q�G�����:�3�6 
�x �9�]�G���O�i�Y�i�Q�t���D���ã�N�R�O�H�Q�t���Y�H���Y�]�W�D�K�X���N �D�J�H�Q�G�����:�3�6 
�x Mezin‡rodn’ spolupr‡ce na prosazov‡n’ agendy WPS 
�x �'�$�V�W�R�M�Q�R�V�W���D���L�Q�W�H�J�U�L�W�D���å�H�Q���Y�H���Y�]�W�D�K�X���N �D�J�H�Q�G�����:�3�6�� 
�x Agenda WPS a aktu‡ln’ v!zvy 
�x �,�Q�V�W�L�W�X�F�L�R�Q�i�O�Q�t���]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�t���U�R�Y�Q�R�V�W�L���å�H�Q���D���P�X�å�$���Y�H���Y�]�W�D�K�X���N agend�����:�3�6���� 

 
AP k �D�J�H�Q�G���� �:�3�6 je œzce prov‡z‡n s Vl‡dn’ strategi’ pro rovnost �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y �ý�H�V�N�p��
republice na lŽta 2014�±2020 a rozpracov‡v‡ jej’ c’le v takov!ch oblastech, jako je vyrovnanŽ 
�]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y rozhodovac’ch pozic’ch, sla���R�Y�i�Q�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R���� �VoukromŽho 
a �U�R�G�L�Q�Q�p�K�R�� �å�L�Y�R�W�D���� �G�$�V�W�R�M�Q�R�V�W�� �D�� �L�Q�W�H�J�U�L�W�D�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �D�� �U�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y�H�� �Y�Q��j�ã�t�F�K��
�Y�]�W�D�]�t�F�K���� �6�S�R�O�H�þ�Q���� �V �$�N�þ�Q�t�P�� �S�O�i�Q�H�P�� �S�U�R�� �Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y rozhodovac’ch 
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pozic’ch na lŽta 2016 �± 2018 a �$�N�þ�Q�t�P���S�O�i�Q�H�P prevence dom‡c’ho a gendero�Y�����S�R�G�P�t�Q��nŽho 
n‡sil’ na lŽta 2015�±2018 je tedy jedn’m z �S�U�R�Y�i�G���F�t�F�K���G�R�N�X�P�H�Q�W�$���9�O�i�G�Q�t���V�W�U�D�W�H�J�L�H��  
 
�*�H�V�W�R�U�H�P�� �D�J�H�Q�G�\�� �:�3�6���M�H���0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y���F�t���� �Q�L�F�P�p�Q���� �S���t�P�ê�P�L���L�P�S�O�H�P�H�Q�W�i�W�R�U�\��
agendy jsou d‡le Ministerstvo obrany, Ministerstvo vnitra (Policejn’ pr�H�]�L�G�L�X�P�����D���Ò���D�G���Y�O�i�G�\��
(Sekce pro lidsk‡ pr‡va).  
 
�0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R���R�E�U�D�Q�\���G�L�V�S�R�Q�X�M�H���V�Y�ê�P���Y�O�D�V�W�Q�t�P���Y�Q�L�W�U�R�U�H�]�R�U�W�Q�t�P���$�N�þ�Q�t�P���S�O�i�Q�H�P���N �D�J�H�Q�G�����:�3�6����
�N�W�H�U�ê���E�\�O���S���L�M�D�W���X���S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�L�����������Y�ê�U�R�þ�t���S���L�M�H�W�t���U�H�]�R�O�X�F�H�������������Y r. 2015. 
 

)"  *+,-.%/-0-+1'&%2345+-6'7%2.8$9:1;1'9<5+&3'=>? '
�$�J�H�Q�G�D���:�3�6���S�R�N�U�ê�Y�i���ã�L�U�R�N�p���V�S�H�N�W�U�X�P���S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N����z �Q�L�F�K�å���Q���N�W�H�U�p���M�V�R�X���M�L�å���Q�D���Q�irodn’ œrovni 
upraveny. C’lem AP k rezoluci 1325 �W�H�G�\�� �Q�H�Q�t�� �R�S�D�N�R�Y�D�W�� �~�N�R�O�\���� �N�W�H�U�p�� �M�V�R�X�� �M�L�å�� �U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t�P��
�V�X�E�M�H�N�W�$�P���X�O�R�å�H�Q�\�����Q�ê�E�U�å���L�G�H�Q�W�L�I�L�N�R�Y�D�W���~�N�R�O�\�����N�W�H�U�p �]�D�M�L�V�W�t���H�I�H�N�W�L�Y�Q���M�ã�t implementaci agendy 
WPS. 
 
Vl‡dn’ strategi�H���S�U�R���U�R�Y�Q�R�V�W���å�H�Q���D���P�X�å�$���Y �ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�F�H na lŽta 2014�±2020  
�9�O�i�G�Q�t�� �V�W�U�D�W�H�J�L�H�� �S�U�R�� �U�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�F�H na lŽta 2014�±2020 (d‡le 
jen �Ä�9�O�id�Q�t���V�W�U�D�W�H�J�L�H�³�����E�\�O�D���V�F�K�Y�i�O�H�Q�D���X�V�Q�H�V�H�Q�t�P���Y�O�i�G�\���ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�N�\ ze dne 12. listopadu 
2014 �þ���� ���������� �-�H�G�Q�i�� �V�H�� �R�� �S�U�Y�Q�t�� �V�W���H�G�Q���G�R�E�ê�� �V�W�U�D�W�H�J�L�F�N�ê�� �G�R�N�X�P�H�Q�W��vl‡dy���� �N�W�H�U�ê�� �W�Y�R���t�� �U�i�P�H�F��
pro �X�S�O�D�W���R�Y�i�Q�t�� �S�R�O�L�W�L�N�\�� �U�Rv�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D �P�X�å�$�� �Y �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�F�H. Vl‡dn’ strategie stanovuje 
�U�R�Y�Q�R�V�W���å�H�Q���D mu�å�$���M�D�N�R���M�H�G�Q�X���] priorit vl‡dy �D���Y�\�W�\�þ�X�Me obecnŽ c’le v jednotliv!ch oblastech 
tŽto agendy. Ve Vl�i�G�Q�t�� �V�W�U�D�W�H�J�L�L�� �M�H�� �G�H�I�L�Q�R�Y�i�Q�R�� �G�H�Y���W strategick!ch oblast’: 1) institucion‡ln’ 
�]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�t�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$���� ������ �Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y rozhodovac’ch 
pozic’ch; 3) r�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Q�D�� �W�U�Ku pr‡ce a v podnik‡n’; 4) s�O�D���R�Y�i�Q�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R����
soukromŽ�K�R���D���U�R�G�L�Q�Q�p�K�R���å�L�Y�R�W�D; 5) �Y�]�G���O�i�Y�D�F�t�� �V�\�V�W�p�P���D���U�R�Y�Q�R�V�W���å�H�Q���D���P�X�å�$; 6) d�$stojnost a 
�L�Q�W�H�J�U�L�W�D���å�H�Q���D���P�X�å�$�� 7) rovnost �å�H�Q���D���P�X�å�$���Y�H���Y�Q���M�ã�t�F�K���Y�]�W�D�]�t�F�K�����������Y�ã�H�G�Q�t���å�L�Y�R�W���D���å�L�Y�R�W�Q�t���V�W�\�O 
a 9) horizont‡ln’ strategickŽ priority. �-�D�N�R�� �Q�H�M�Y�t�F�H�� �U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t�� �V�H�� �S���L�W�R�P�� �S�U�R�� �S�R�W���H�E�\��AP 
k �D�J�H�Q�G���� �:�3�6 jev’ strategic�N�i�� �R�E�O�D�V�W�� �þ���� �� - r�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y�H�� �Y�Q���M�ã�t�F�K�� �Y�]�Waz’ch, 
�V�W�U�D�W�H�J�L�F�N�i���R�E�O�D�V�W���þ��������- d�$�V�W�R�M�Q�R�V�W���D���L�Q�W�H�J�U�L�W�D���å�H�Q���D���P�X�å�$, �D���V�W�U�D�W�H�J�L�F�N�i���R�E�O�D�V�W���þ��������- vyrovnanŽ 
zast�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y �U�R�]�K�R�G�R�Y�D�F�t�F�K�� �S�R�]�L�F�t�F�K���� �'�t�O�þ�t�P�� �]�S�$�V�R�E�H�P�� �V�H�� �N AP k �D�J�H�Q�G���� �:�3�6 
vztahuj’ takŽ strategick‡ ob�O�D�V�W���þ������ - s�O�D���R�Y�i�Q�t���S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R�����V�R�X�N�U�R�P�p�K�R���D���U�R�G�L�Q�Q�p�K�R���å�Lvota, 
a �V�W�U�D�W�H�J�L�F�N�i���R�E�O�D�V�W���þ��������- v�]�G���O�i�Y�i�Q�t�����Y�ê�]�N�X�P���D���U�R�Y�Q�R�V�W���å�H�Q���D���P�X�å�$���Y�H���]�Q�D�O�R�V�W�Q�t���Vpo�O�H�þ�Q�R�V�W�L�� 
 
�$�N�W�X�D�O�L�]�R�Y�D�Q�i���R�S�D�W���H�Q�t���3�U�L�R�U�L�W �D���S�R�V�W�X�S�$ �Y�O�i�G�\���S���L���S�U�R�V�D�]�R�Y�i�Q�t���U�R�Y�Q�R�V�W�L���å�H�Q���D���P�X�å�$   
�,�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�þ�Q�t�P���G�R�N�X�P�H�Q�W�H�P���9�O�i�G�Q�t���V�W�U�D�W�H�J�L�H���M�V�R�X���S���H�G�H�Y�ã�t�P���$�N�W�X�D�O�L�]�R�Y�D�Q�i���R�S�D�W���H�Q�t���3�U�L�R�U�L�W��
�Y�O�i�G�\�� �S���L�� �S�U�R�V�D�]�R�Y�i�Q�t�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� ���G�i�O�H�� �M�D�N�R�� �ÄAktualizovan‡ o�S�D�W���H�Q�t�³������
kter‡ �R�E�V�D�K�X�M�t�� �N�R�Q�N�U�p�W�Q�t�� �R�S�D�W���H�Q�t�� �X�N�O�i�G�D�Q�i�� �M�H�G�Q�R�W�O�L�Y�ê�P�� �U�H�]�R�U�W�$�P���� �$�N�W�X�D�O�L�]�R�Y�D�Q�i�� �R�S�D�W���H�Q�t��
�M�V�R�X�� �N�D�å�G�R�U�R�þ�Q���� �V�F�K�Y�D�O�R�Y�i�Q�D vl‡�G�R�X�� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\���� �V�S�R�O�H�þ�Q���� �V�H�� �=�S�U�i�Y�R�X�� �R�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q��
a �P�X�å�$���Y �ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�F�H��a �R���S�O�Q���Q�t���9�O�i�G�Q�t���V�W�U�D�W�H�J�L�H���Y���S���H�G�F�Koz’m roce.  
 
�$�N�W�X�D�O�L�]�R�Y�D�Q�i���R�S�D�W���H�Q�t���S�U�R���U�R�N�������������E�\�O�D���V�F�K�Y�i�O�H�Q�D���X�V�Q�H�V�H�Q�t�P���Y�O�i�G�\���ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�N�\ ze dne 
���������]�i���t�������������þ���������������$�N�W�X�D�O�L�]�R�Y�D�Q�i���R�S�D�W���H�Q�t���R�E�V�D�K�X�M�t���Q���N�W�H�U�p���~�N�R�O�\���V�R�X�Y�L�V�H�M�t�F�t���V AP k �D�J�H�Q�G����
WPS�����-�H�G�Q�i���V�H���]�H�M�P�p�Q�D���R���]�D�Y�i�G���Q�t���R�S�D�W���H�Q�t���]�D���~�þ�H�O�H�P���S�R�G�S�R�U�\���Y�\�U�R�Y�Q�D�QŽho za�V�W�R�X�S�H�Q�t���å�H�Q��
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a �P�X�å�$�� �Y�H�� �Y�O�i�G�Q�t�F�K�� �R�U�J�i�Q�H�F�K�� �D�� �Q�D�� �Y�H�G�R�X�F�t�F�K�� �S�R�]�L�F�t�F�K�� �Y�H�� �V�W�i�W�Q�t�� �V�S�U�i�Y������ �D�Q�D�O�ê�]�X�� �P�R�å�Q�R�V�W�L��
podpory vyrovnanŽho zastoup�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y r‡mci z‡kona o �V�W�i�W�Q�t�� �V�O�X�å�E������ �]�D�Y�i�G���Q�t��
�U�H�]�R�U�W�Q�t�F�K���V�O�X�å�H�E���S�p�þ�H���R���G���W�L�����U�H�D�O�L�]�D�F�H���R�V�Y���W�R�Y�ê�F�K���D�N�W�L�Y�L�W���]�D�P�����H�Q�ê�F�K���Q�D���S�U�H�Y�H�Q�F�L���J�H�Q�G�H�U�R�Y����
�S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R���Q�i�V�L�O�t�����]�H�I�H�N�W�L�Y�Q���Q�t���X�S�O�D�W���R�Y�i�Q�t���J�H�Q�G�H�U�R�Y�p���S�H�U�V�S�H�N�W�L�Y�\���M�D�N�R���S�U�$���H�]�R�Y�p�K�R���W�p�P�D�W�X��
v �U�i�P�F�L�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �U�R�]�Y�R�M�R�Y�p���þ�L�� �W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t��spolupr‡ce a humanit‡rn’ pomoci 
�þ�L �]�R�K�O�H�G���R�Y�i�Q�t�� �S�U�L�Q�F�L�S�X�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y �þ�H�V�N�p�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �S�R�O�L�W�L�F�H���� �Y�þ�H�W�Q���� �D�N�W�L�Y�Q�t��
spolupr‡ce s �$�J�H�Q�W�X�U�R�X���2�6�1���S�U�R���U�R�Y�Q�R�V�W���S�R�K�O�D�Y�t���D���S�U�i�Y�D���å�H�Q�����8�1���:�2�0�(�1����   
 
�$�N�þ�Q�t���S�O�i�Q���S�U�H�Y�H�Q�F�H���G�R�P�i�F�t�K�R���D���J�H�Q�G�H�U�R�Y�� �S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R���Q�i�V�L�O�t���Q�D���O�p�W�D�����������±2018  
�$�N�þ�Q�t���S�O�i�Q���S�U�H�Y�H�Q�F�H���G�R�P�i�F�t�K�R���D���J�H�Q�G�H�U�R�Y�����S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R���Q�i�V�L�O�t���Q�D���O�p�W�D�����������±2018 (d‡le jako 
�ÄAP �S�U�H�Y�H�Q�F�H�� �'�1�³�� �E�\�O�� �V�F�K�Y�i�O�H�Q�� �X�V�Q�H�V�H�Q�t�P�� �Y�O�i�G�\�� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\�� �]�H�� �G�Q�H�� �������� �~�Q�R�U�D�� ����������
�þ�� 126. AP �S�U�H�Y�H�Q�F�H���'�1���V�H���]�D�P�����X�M�H���Q�D���S�U�H�Y�H�Q�F�L���G�R�P�i�F�t�K�R���D���J�H�Q�G�H�U�R�Y�����S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R���Q�i�V�L�O�t��
a  �]�H�I�H�N�W�L�Y�Q���Q�t�� �V�\�V�W�p�P�X�� �S�R�P�R�F�L�� �R�E���W�H�P�� �W�R�K�R�W�R�� �Q�i�V�L�O�t���� �.�U�R�P���� �G�R�P‡c’ho n‡sil’ pokr!v‡ takŽ 
�V�H�[�X�i�O�Q�t�� �R�E�W���å�R�Y�i�Q�t���� �]�Q�i�V�L�O�Q���Q�t���� �Q�H�E�H�]�S�H�þ�Q�p�� �S�U�R�Q�i�V�O�H�G�R�Y�i�Q�t�� �D�� �G�D�O�ã�t�� �I�R�U�P�\�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y����
�S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R���Q�i�V�L�O�t�� 
 
�$�N�þ�Q�t���S�O�i�Q���S�U�R���Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p���]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t���å�H�Q���D���P�X�å�$���Y rozhodovac’ch pozic’ch na lŽta 2016�±2018 
�$�N�þ�Q�t�� �S�O�i�Q�� �S�U�R�� �Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y�� �U�R�]�K�R�G�R�Y�D�F�t�F�K�� �S�R�]�L�F�t�F�K�� �Q�D�� �O�p�W�D�� ���������±
2018 byl �V�F�K�Y�i�O�H�Q�� �X�V�Q�H�V�H�Q�t�P�� �Y�O�i�G�\�� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\ ze dne 11. �þ�H�U�Y�H�Q�F�H�� ���������� �þ���� ����������
�5�H�D�O�L�]�D�F�t�� �M�H�G�Q�R�W�O�L�Y�ê�F�K�� �R�S�D�W���H�Q�t�� �E�\�� �P���O�R�� �G�R�M�t�W�� �N�� �Y�\�U�R�Y�Q�i�Y�i�Q�t�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$��
v �U�R�]�K�R�G�R�Y�D�F�t�F�K���S�R�]�L�F�t�F�K���Y�H���Y�H���H�M�Q�p���V�S�U�i�Y���� �D �G�D�O�ã�t�F�K���L�Q�V�W�L�W�X�F�t�F�K���Y�H���H�M�Q�p�K�R���]�i�M�P�X���� �Y politice, 
v �R�E�F�K�R�G�Q�t�F�K���V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�H�F�K���D na �S�U�D�F�R�Y�Q�t�P���W�U�K�X���� �]�Y�ê�ã�H�Q�t�� �W�U�D�Q�V�S�D�U�H�Q�W�Q�R�V�W�L���Y�ê�E���U�R�Y�ê�F�K�����t�]�H�Q�t��
na �Y�H�G�R�X�F�t�� �S�R�]�L�F�H�� �D�� �]�D�M�L�ã�W���Q�t�� �S�H�V�W���H�M�ã�t�F�K�� �D�� �O�p�S�H�� �I�X�Q�J�X�M�t�F�t�F�K�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�F�K�� �W�ê�P�$�� �Q�D�� �Y�H�G�R�X�F�t�F�K��
œrov�Q�t�F�K���� �N�W�H�U�p�� �G�R�N�i�å�t�� �O�p�S�H�� �U�Ha�J�R�Y�D�W�� �Q�D�� �S�R�W���H�E�\�� �V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�L�� �D jej’ aktu‡ln’ v!voj. Z hlediska 
AP k �D�J�H�Q�G�����:�3�6 �M�V�R�X���G�$�O�H�å�L�W�i �S���H�G�H�Y�ã�t�P���R�S�D�W���H�Q�t���X�Y�H�G�H�Q�i���Y �þ�i�V�W�H�F�K���R�E�H�F�Q�p���~�N�R�O�\���D���~�N�R�O�\��
�S�U�R�� �R�E�O�D�V�W�� �Y�H���H�M�Q�p�� �V�S�U�i�Y�\�� �D�� �G�D�O�ã�t�F�K�� �L�Q�V�W�L�W�X�F�t�� �Y�H���H�M�Q�p�K�R�� �]�i�M�P�X���� �-�Hd�Q�i�� �V�H�� �Q�D�S������ �R realizaci 
�P�H�G�L�i�O�Q�t�F�K�� �R�V�Y���W�R�Y�ê�F�K�� �D�N�W�L�Y�L�W�� �R�� �Y�ê�K�R�G�i�F�K�� �Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p�K�R�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D �P�X�å�$��
v �U�R�]�K�R�G�R�Y�D�F�t�F�K�� �S�R�]�L�F�t�F�K���� �D�Q�D�O�ê�]�X�� �V�S�H�F�L�I�L�F�N�ê�F�K�� �S���H�N�i�å�H�N�� �S�U�R�� �Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q��
a �P�X�å�$�� �Y �U�i�P�F�L�� �3�R�O�L�F�L�H�� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\ �D�� �E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�Q�t�F�K�� �V�E�R�U�$���� �U�H�D�O�L�]�D�F�L�� �W�U�D�Q�V�S�D�U�H�Q�W�Q�t�F�K��
�Y�ê�E���U�R�Y�ê�F�K�� ���t�]�H�Q�t�� �Q�D rozhodovac’ pozice v �U�i�P�F�L�� �V�W�i�W�Q�t�� �V�S�U�i�Y�\���� �S�R�X�å�t�Y�i�Q�t���J�H�Q�G�H�U�R�Y����
�V�H�Q�]�L�W�L�Y�Q�t���L�Q�]�H�U�F�H���þ�L �X�V�W�D�Y�R�Y�i�Q�t���J�H�Q�G�H�U�R�Y�����Y�\�Y�i�å�H�Q�ê�F�K���Y�ê�E���U�R�Y�ê�F�K���N�R�P�L�V�t����  
 

@" *+,-.%/-0-+1'�ƒ�•�–�±�â�‹���ƒ�‰�‡�•�†�›��������'
�8�V�Q�H�V�H�Q�t�P���Y�O�i�G�\���ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�N�\ �]�H���G�Q�H�������������t�M�Q�D�������������þ���������������E�\�O�D���]���t�]�H�Q�D���5�D�G�D���Y�O�i�G�\���S�Uo 
�U�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D �P�X�å�$�� ���G�i�O�H��jen �Ä�5�D�G�D�³������ �7�D�� �M�H�� �Vt‡l!m poradn’m org‡nem vl‡dy pro ot‡zky 
�U�R�Y�Q�R�V�W�L���å�H�Q���D �P�X�å�$�����5�D�G�D���M�H���Y�ê�]�Q�D�P�Q�ê�P���R�U�J�i�Q�H�P�����N�W�H�U�ê���X�U�þ�X�M�H���N�R�Q�W�H�[�W���U�R�Y�Q�R�V�W�L �å�H�Q���D���P�X�å�$��
v �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�F�H���� �0�i�� �þ�W�\���L�� �Y�ê�E�R�U�\�� �D�� �W���L�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�� �V�N�X�S�L�Q�\���� �N�W�H�U�p�� �U�R�]�S�U�D�F�R�Y�i�Y�D�M�t��jednotliv‡ 
�W�p�P�D�W�D���� �M�L�P�å�� �5�D�G�D�� �Y���Q�X�M�H�� �S�R�]�Rrnost. Z hlediska agendy WPS jsou relevantn’mi zejmŽna 
�9�ê�E�R�U���S�U�R���S�U�H�Y�H�Q�F�L���G�R�P�i�F�t�K�R���D���J�H�Q�G�H�U�R�Y�����S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R���Q�i�V�L�O�t�����9�ê�E�R�U���S�U�R���V�O�D�G���Q�t���S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R����
soukromŽho a rodin�Q�p�K�R�� �å�L�Y�R�W�D a V!bor pro �Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y politice 
a  rozhodovac’ch pozic’ch. 
 
�)�X�Q�N�F�L�� �V�H�N�U�H�W�D�U�L�i�W�X�� �5�D�G�\���� �N�R�R�U�G�L�Q�D�F�L�� �D�J�H�Q�G�\�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �D�� �G�D�O�ã�t�F�K�� �~�N�R�O�$�� �S�O�Q�t��
�2�G�G���Oen’ ro�Y�Q�R�V�W�L���å�H�Q���D���P�X�å�$���Ò���D�G�X���Y�O�i�G�\���ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�N�\�����7�R�W�R���R�G�G���O�H�Q�t���M�H���Y���J�H�V�F�L���P�L�Q�L�V�W�U�D��
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pro �O�L�G�V�N�i�� �S�U�i�Y�D���� �U�R�Y�Q�p�� �S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�L��a legislativu. Na œrovni jednotliv!ch ministerstev jsou 
�N�R�R�U�G�L�Q�D�F�t�� �D�J�H�Q�G�\�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �S�R�Y�����H�Q�L�� �U�H�V�R�U�W�Q�t�� �No�R�U�G�L�Q�i�W�R���L�� �D�� �N�R�R�U�G�L�Q�itorky 
�U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$���� �W�]�Y�� gender focal points���� �1�D�� �Y�ã�H�F�K�� �P�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�H�F�K�� �M�V�R�X�� �W�D�N�p�� �]���t�]�H�Q�\��
pracovn’ skupiny pro rovno�V�W���å�H�Q���D���P�X�å�$���� 
 
Jedn’m z �Q�H�M�G�$�O�H�å�L�W���M�ã�t�F�K �L�P�S�O�H�P�H�Q�W�i�W�R�U�$���D�J�H�Q�G�\���:�3�6���M�H��Ministerstvo obrany�����N�W�H�U�p���S���L�Malo 
rezortn’ A�N�þ�Q�t���S�O�i�Q���N rezoluci 1325 dne 12. �þ�H�U�Y�Q�D 2015. Agendu WPS  d‡le pokr!v‡ �9�Q�L�W���Q�t��
�S���H�G�S�L�V���P�L�Q�L�V�W�U�D���R�E�U�D�Q�\���ý�5���Ä�3�U�R�V�D�]�R�Y�i�Q�t���S�U�L�Q�F�L�S�X���U�R�Y�Q�R�V�W�L���P�X�å�$���D �å�H�Q���Y���S�$�V�R�E�Q�R�V�W�L���U�H�]�R�U�W�X��
Ministerstva obrany�³���D�� �N�� �]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�t�� �D�N�W�X�i�O�Q�t�K�R�� �S�R�V�W�X�S�X�� �M�H�� �]�S�U�D�F�R�Y�i�Q�� �G�t�O�þ�t�� �G�R�N�X�P�H�Q�W��
�Ä�3�U�L�R�U�L�W�\�� �D postupy rezortu Ministerstva obrany �S���L�� �S�U�R�V�D�]�R�Y�i�Q�t�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �P�X�å�$�� �D�� �å�H�Q��
v �S�$�V�R�E�Q�R�V�W�L��rezortu Ministerstva obrany�³ na �N�D�å�G�ê�� �N�D�O�H�Q�G�i���Q�t�� �U�R�N. K praktickŽ a jednotnŽ 
�U�H�D�O�L�]�D�F�L�� �Y�ê�ã�H�� �S���L�M�D�W�ê�F�K�� �R�S�D�W���H�Q�t��vyd‡v‡ Ministerstvo obrany �V�O�X�å�H�E�Q�t�� �S�R�P�$�F�N�X �Ä�5�R�Y�Q�p��
�]�D�F�K�i�]�H�Q�t�� �V�� �P�X�å�L�� �D�� �å�H�Q�D�P�L�³�� P�R�P�$�F�N�D�� �M�H�� �X�U�þ�H�Q�D�� �Y�ã�H�P�� �S���t�V�O�X�ã�Q�t�N�$�P�� �D �S���t�V�O�X�ã�Q�L�F�t�P�� �U�H�]�R�U�W�X�� 
�=�D�P�����X�M�H���V�H���S���H�G�H�Y�ã�t�P���Q�D���R�E�M�D�V�Q���Q�t���S�U�i�Y���]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$���Q�H�E�ê�W���G�L�V�N�U�L�P�L�Q�R�Y�i�Q���] �G�$�Y�R�G�X���S�R�K�O�D�Y�t����
�Q�D�� �U�R�Y�Q�p�� �]�D�F�K�i�]�H�Q�t�� �V�� �P�X�å�L�� �D�� �å�H�Q�D�P�L�� �D�� �Q�D�� �P�R�å�Q�p�� �S�R�V�W�X�S�\�� �S���L���]�M�L�ã�W���Q�t�� �S���t�S�D�G�$�� �G�L�V�N�U�L�P�L�Q�D�F�H��
z �G�$�Y�R�G�X�� �S�R�K�O�D�Y�t���� �,�Q�I�R�U�P�X�M�H�� �R�� �S�U�i�Y�H�F�K�� �R�V�R�E���� �N�W�H�U�p�� �M�V�R�X�� �G�L�V�N�U�L�P�L�Q�R�Y�i�Q�\���� �D�� �R�� �P�R�å�Q�ê�F�K��
�G�$�V�O�H�G�F�t�F�K�� �S�R�U�X�ã�H�Q�t�� �S�U�i�Y�� �D�� �S�R�Y�L�Q�Q�R�V�W�t���� �M�H�å�� �Y�\pl!vaj’ z rovnŽho zach‡zen’. Obsahuje v!pis 
z �S���t�V�O�X�ã�Q�ê�F�K���X�V�W�D�Q�R�Y�H�Q�t���G�R�W�þ�H�Q�ê�F�K���S�U�i�Y�Q�t�F�K���S���H�G�S�L�V�$���D���S�U�R���S���t�S�D�G���S�R�U�D�G�H�Q�V�W�Y�t�����Q�H�I�R�U�P�i�O�Q�t�K�R��
�þ�L�� �I�R�U�P�i�O�Q�t�K�R�� ���H�ã�H�Q�t�� �S�U�R�E�O�p�P�X�� �L�� �S���H�K�O�H�G�� �N�R�Q�W�D�N�W�Q�t�F�K�� �R�U�J�i�Q�$�� D‡le Ministerstvo obrany 
disponuje �Ä�.�R�Q�F�H�S�F�t prim‡rn’ prevence rizikovŽho chov‡n’ person‡lu rezortu Ministerstva 
obrany na obdob’ let 2015�±���������³���� �.�� �]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�t�� �M�H�G�Q�R�W�Q�p�K�R�� �S�R�V�W�X�S�X�� �S���L�� �U�H�D�O�L�]�D�F�L�� �~�N�R�O�$��
�S�U�H�Y�H�Q�F�H�� �U�L�]�L�N�R�Y�p�K�R�� �F�K�R�Y�i�Q�t�� �E�\�O�� �Y�\�G�i�Q�� �Y�Q�L�W���Q�t�� �S���H�G�S�L�V���± rozkaz ministra obrany �Ä�3�U�H�Y�H�Q�F�H��
rizikovŽho chov‡n’ person‡lu �U�H�]�R�U�W�X�� �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�D�� �R�E�U�D�Q�\�³. V souladu s �W�t�P�W�R�� �S���H�G�S�L�V�H�P�� �M�H��
�]���t�]�H�Q�D��Rezortn’ komise pro prevenci rizikovŽho chov‡n’, kter‡ je kolektivn’m, poradn’m, 
�N�R�R�U�G�L�Q�D�þ�Q�t�P�� �D�� �L�Q�L�F�L�X�M�t�F�t�P�� �R�U�J�i�Q�H�P�� �P�L�Q�L�V�W�U�D�� �R�E�U�D�Q�\�� �N ���H�ã�H�Q�t�� �R�W�i�]�H�N�� �S�U�H�Y�H�Q�F�H�� �U�L�]�L�N�R�Y�p�K�R��
chov‡n’.  V organi�]�D�þ�Q�t�� �V�W�U�X�N�W�X���H�� �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�D�� �R�E�U�D�Q�\ ���V�H�N�F�H�� �G�R�]�R�U�X�� �D�� �N�R�Q�W�U�R�O�\���� �M�H�� �]���t�]�H�Q�D��
pozice Hlavn’ho inspektora ochrany lidsk!ch pr‡v; od roku 2013 je provozov‡na anonymn’ 
schr‡nka - ombudsman@army.cz. V �R�U�J�D�Q�L�]�D�þ�Q�t���V�W�U�X�N�W�X���H���*�H�Q�H�U�i�O�Q�t�K�R���ã�W�i�E�X���$�ý�5���M�H���]���t�]�H�Q�R��
�S�U�D�F�R�Y�L�ã�W���� �H�[�S�H�U�W�Q�t�F�K�� �V�O�X�å�H�E�� �S���L�� �9�H�O�H�Q�t�� �$�ý�5���� �N�W�H�U�p�� �G�O�H�� �D�N�W�X�i�O�Q�t�� �S�R�W���H�E�\�� �X�V�N�X�W�H�þ���X�M�H��
�V�R�F�L�R�O�R�J�L�F�N�i�� �ã�H�W���H�Q�t�� �P�H�]�L�� �Y�R�M�i�N�\���Y�R�M�i�N�\�Q���P�L�� ���Q�D�S������ �Y�ê�V�N�\�W�� �U�L�]�L�N�R�Y�p�K�R�� �F�K�R�Y�i�Q�t���� �U�H�I�O�H�[�H��
soci‡ln’ rozd’lnosti, motivace k �Y�ê�N�R�Q�X���V�O�X�å�E�\�����K�R�G�Q�R�F�H�Q�t���å�L�Y�R�W�Q�t�F�K���D���S�U�D�F�R�Y�Q�t�F�K���S�R�G�P�t�Q�H�N����
apod.). Ministerstvo obrany �W�D�N�W�p�å v �U�i�P�F�L�� �+�O�D�Y�Q�t�F�K�� �R�E�O�D�V�W�t�� �V�W�i�W�Q�t�� �G�R�W�D�þ�Q�t�� �S�R�O�L�W�L�N�\�� �Y�$�þ�L��
nest‡tn’m neziskov!m organizac’m �U�R�]�ã�t���L�O�R���V�Y�p���G�R�W�D�þ�Q�t���S�U�R�J�U�D�P�\�����G�O�R�X�K�R�G�R�E�����]�D�P�����H�Q�p���Q�D��
�V�S�R�O�N�\���E�O�t�]�N�p���Y�R�M�H�Q�V�N�p�P�X���S�U�R�V�W���H�G�t�����R���G�R�W�D�þ�Q�t���S�U�R�J�U�D�P���Ä�3�R�G�S�R�U�D���U�R�Y�Q�ê�F�K���S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�t���P�X�å�$���D��
�å�H�Q�� �Y �R�]�E�U�R�M�H�Q�ê�F�K�� �V�L�O�i�F�K�³.  ���3�R�G�S�R�U�R�Y�i�Q�D�� �M�H�� �S���H�G�H�Y�ã�t�P�� �R�U�J�D�Q�L�]�D�F�H�� �E�H�V�H�G���� �S���H�G�Q�i�ã�H�N����
�V�H�P�L�Q�i���$���D �Y�ê�V�W�D�Y���Q�D���W�p�P�D���U�R�Y�Q�R�V�W�L���å�H�Q���D���P�X�å�$���Y ozbrojen!ch sil‡ch.)   
 
�'�D�O�ã�t�P�� �] �D�N�W�p�U�$�� �D�J�H�Q�G�\�� �:�3�6�� �M�H Ministerstvo vnitra,  kterŽ kr�i�W�N�R�G�R�E���� �L�� �G�O�R�X�K�R�G�R�E���� �Y�\�V�t�O�i��
do zahra�Q�L�þ�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�L�F�H�� �G�R�� �S�U�R�J�U�D�P�$�� �(�8��EASO/�)�5�2�1�7�(�;�� �Q�D�� �S�R�G�S�R�U�X�� ���H�ã�H�Q�t�� �V�R�X�þ�D�V�Q�p��
�P�L�J�U�D�þ�Q�t�� �N�U�L�]�H�� �Y �]�D�V�D�å�H�Q�ê�F�K�� �þ�O�H�Q�V�N�ê�F�K�� �Vt‡tech EU. K 9. 11. 2016 bylo v r‡mci programu 
EASO (European Asylum Support Office) �Y�\�V�O�i�Q�R���]�D���ý�H�V�N�R�X republiku 37 �H�[�S�H�U�W�$���H�[�S�H�U�W�H�N�� 
z �þ�H�K�R�å bylo 22 �å�H�Q. �&�H�O�N�H�P���S�U�R�E���K�O�R���������Y�\�V�O�i�Q�t�����] �þ�H�K�R�å���Y �������S���t�S�D�G�H�F�K���V�H���M�H�G�Q�D�O�R���R���å�H�Q�\����
�7�D�N�W�p�å��Policejn’ prezidium m‡ permanentn’ z‡jem o vys’l‡n’ policistek do �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K��
m’rov!ch mis’ po�G���S�D�W�U�R�Q�D�F�t���(�8���þ�L OSN. Za rok 2���������E�\�O�\���G�R���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���P�t�U�R�Y�ê�F�K���R�S�H�U�D�F�t 
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vysl‡ny 2 policistky. �=�i�N�R�Q���þ�����������������������6�E�������R���V�O�X�å�H�E�Q�t�P���S�R�P���U�X���S���t�V�O�X�ã�Q�t�N�$���E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�Q�t�F�K��
�V�E�R�U�$�� ���G�i�O�H�� �M�H�Q�� �Ä�]�i�N�R�Q�³���� �X�S�U�D�Y�X�M�H�� �Y�� �X�V�W�D�Q�R�Y�H�Q�t�� �†�� ������ �D�� �Q�i�V�O���� �S���H�G�S�R�N�O�D�G�\�� �N�� �S���L�M�H�W�t�� �G�R��
�V�O�X�å�H�E�Q�t�K�R�� �S�R�P���U�X�� �S���t�V�O�X�ã�Q�t�N�D�� �E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�Q�t�F�K�� �V�E�R�U�$���� �8�V�W�D�Q�R�Y�H�Q�t�� �† 19 z‡kona stanov’ 
�K�L�H�U�D�U�F�K�L�L�� �V�O�X�å�H�E�Q�t�F�K�� �K�R�G�Q�R�V�W�t���� �N�W�H�U�i�� �M�H�� �]�i�N�O�D�G�H�P�� �S�U�R�� �I�X�Q�J�R�Y�i�Q�t�� �N�D�U�L�p�U�Q�t�K�R�� �]�S�$�V�R�E�X��
�R�E�V�D�]�R�Y�i�Q�t�� �V�O�X�å�H�E�Q�t�F�K�� �P�t�V�W���� �� �=�i�N�R�Q�� �M�H�� �]�F�H�O�D�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �Q�H�X�W�U�i�O�Q�t�� �D�� �V�W�D�Q�R�Y�t�� �S�U�R�� �R�E���� �V�N�X�S�L�Q�\��
���å�H�Q�\���± �P�X�å�L���� �R�E�þ�D�Q�$�� �U�R�Y�Q�p�� �S�R�G�P�t�Q�N�\�� S�W�H�M�Q�i�� �I�L�O�R�V�R�I�L�H�� �M�H�� �S�R�X�å�L�W�D�� �S���L organizov‡n’ 
�Q�i�E�R�U�R�Y�ê�F�K�� �D�N�F�t���� �N�W�H�U�p�� �U�H�D�O�L�]�X�M�H�� �R�G�G���O�H�Q�t�� �W�L�V�N�X�� �D prevence Policejn’ho prezidia spolu 
s �N�U�D�M�V�N�ê�P�L�� ���H�G�L�W�H�O�V�W�Y�t�P�L�� �3�R�O�L�F�L�H�� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\ a œtvary s celo�U�H�S�X�E�O�L�N�R�Y�R�X�� �S�$�V�R�E�Q�R�V�W�t����
Z �S�U�R�Y�H�G�H�Q�ê�F�K�� �V�W�D�W�L�V�W�L�N�� �Y�\�S�O�ê�Y�i���� �å�H��z‡jem o pr‡ci v �S�R�O�L�F�H�M�Q�t�F�K�� �V�O�R�å�N�i�F�K�� �M�H�� �Y�t�F�H�� �P�H�]�L�� �P�X�å�L����
�5�H�J�L�R�Q�i�O�Q�t�� �K�O�H�G�L�V�N�R�� �Y�� �W�R�P�W�R�� �S���t�S�D�G���� �Q�H�U�R�]�K�R�G�X�M�H���� �� �3�R�O�L�F�H�M�Q�t�� �S�U�H�]�L�G�L�X�P�� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\��
ve spolupr‡ci s �.�U�D�M�V�N�ê�P�L�����H�G�L�W�H�O�V�W�Y�t�P�L���R�U�J�D�Q�L�]�X�M�H���U�$�]�Q�p���Q�i�E�R�U�R�Y�p���D�N�F�H vedouc’ k prezentaci 
�3�R�O�L�F�L�H���ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�Ny �M�D�N�R���Y�ê�]�Q�D�P�Q�p�K�R���D���D�W�U�D�N�W�L�Y�Q�t�K�R���]�D�P���V�W�Q�D�Y�D�W�H�O�H���S�$�V�R�E�t�F�t�K�R���Y�H���Y�ã�H�F�K��
regionech republiky. Policie �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\ �V�H�� �V�Q�D�å�t�� �E�ê�W�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �Q�H�X�W�U�i�O�Q�t�� ���U�H�V�S����
�J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �V�H�Q�]�L�W�L�Y�Q�t���� �L�� �Y souvislostech medi‡ln’ch kampan’ a n‡borov!ch akc’ (zobrazov‡n’ 
aktivn’ch policistek na billboardech, infor�P�D�þ�Q�t�F�K�� �O�H�W�i�F�t�F�K�� �D�S�R�G������ �7�R�W�R�� �M�H upraveno intern’m 
�D�N�W�H�P�� ���t�]�H�Q�t�� �S�U�R�� �Y�\�V�t�O�i�Q�t�� �S���t�V�O�X�ã�Q�t�N�$�� �D �S���t�V�O�X�ã�Q�L�F�� �3�R�O�L�F�L�H�� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\ �G�R�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K��
m’rov!ch mis’. Mezi priority a postupy Ministerstva vnitra �S���L�� �S�U�R�V�D�]�R�Y�i�Q�t�� �U�R�Y�Q�ê�F�K��
�S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�t�� �S�U�R�� �å�H�Q�\�� �D�� �P�X�å�H�� �S�D�W���t�� �S�U�R�V�D�]�R�Y�i�Q�t�� �S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�\�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y r‡mci 
�S�R�O�L�F�H�M�Q�t�K�R�� �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t�� �D�� �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t�� �S���t�V�O�X�ã�Q�t�N�$�� �D�� �S���t�V�O�X�ã�Q�L�F�� �D�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$�� �D �]�D�P���V�W�Q�D�Q�N�\����
�3�R�O�L�F�L�H���ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�N�\���D���0inisterstva vnitra�����Y�þ�H�W�Q�����Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���S�H�G�D�J�R�J�L�F�N�ê�F�K���S�U�D�F�R�Y�Q�t�N�$���D��
�S�U�D�F�R�Y�Q�L�F���� �9�H�O�N�ê�� �G�$�U�D�]�� �M�H�� �N�O�D�G�H�Q�� �]�H�M�PŽna na sezn‡men’ se s problematikou dom‡c’ho 
a �J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R�� �Q�i�V�L�O�t�� Ministerstvo vnitra se v �U�i�P�F�L�� �S�R�O�L�F�H�M�Q�t�K�R�� �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t��
�]�D�P�����X�M�H���Q�D���U�$�]�Q�p���S�U�H�Y�H�Q�W�L�Y�Q�t���D�N�F�H�����V�S�R�O�X�S�U�i�F�L���V �1�1�2���D���G�D�O�ã�t���D�N�F�H��  
 
Mezi hlavn’ priority Ministerstva �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y���F�t �O�]�H���]�D���D�G�L�W���R�E�O�D�V�W�L���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t���U�R�]�Y�R�M�R�Y�p 
�V�S�R�O�X�S�U�i�F�H�����W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t���V�S�R�O�X�S�U�i�F�H���D���K�X�P�D�Q�L�W�i�U�Q�t���S�R�P�R�Fi. Koncepce upravuj’c’ tyto oblasti 
�]�D�K�U�Q�X�M�t���J�H�Q�G�H�U�R�Y�R�X���S�H�U�V�S�H�N�W�L�Y�X�����'�i�O�H���S�D�N���0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y���F�t���X�V�L�O�X�M�H���R���V�O�D���R�Y�i�Q�t��
�S�U�R�I�H�V�Q�t�K�R�� �D�� �V�R�X�N�U�R�P�p�K�R�� �å�L�Y�R�W�D�� �V�Y�ê�F�K�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$�� �D�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�N�\������ �7�p�P�D�� �U�R�Y�Q�ê�F�K��
�S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�t�� �V�S�D�G�i�� �G�R�� �J�H�V�F�H�� �V�W�i�W�Q�t�K�R�� �W�D�M�H�P�Q�t�N�D���� �Y praxi �M�H�� �Y�ã�D�N�� �S�U�$���H�]�R�Y���� �U�R�]�S�U�R�V�W���H�Q�R mezi 
�U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t�� �R�G�E�R�U�\�� �G�O�H�� �M�H�G�Q�R�W�O�L�Y�ê�F�K�� �R�E�O�D�V�W�t�� �D�� �]�D�P�����H�Q�t���� �9 �V�R�X�þ�D�V�Q�R�V�W�L��Ministerstvo 
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t�� �Q�H�G�L�V�S�R�Q�X�M�H�� �Y�Q�L�W���Q�t�P�L�� �S���H�G�S�L�V�\���� �N�W�H�U�p�� �E�\�� �X�S�U�D�Y�R�Y�D�O�\�� �U�R�Y�Q�p�� �S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�L��
�Y�Q�L�W�U�R�U�H�V�R�U�W�Q�������0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t�� �Q�L�F�P�p�Q���� �S���L�S�U�D�Y�X�M�H�� �]�S�U�D�F�R�Y�i�Q�t�� �U�H�]�R�U�W�Q�t��
�P�H�W�R�G�L�N�\�� �N�H�� �V�O�D���R�Y�i�Q�t�� �U�R�G�L�Q�Q�p�K�R�� �D�� �R�V�R�E�Q�t�K�R�� �å�L�Y�R�W�D�� �V �Y�ê�N�R�Q�H�P�� �V�O�X�å�E�\���� �V�W�H�M�Q���� �W�D�N�� �M�D�N�R��
�U�H�]�R�U�W�Q�t�� �N�R�Q�F�H�S�F�H�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �G�R�� �U���� ������������ �0�H�]�L�� �S�O�i�Q�R�Y�D�Q�p�� �~�N�R�O�\�� �S�D�W���t�� �]�S�U�D�F�R�Y�i�Q�t��
�S���H�K�O�H�G�X�� �Q�D�E�t�G�N�\�� �D�� �Y�\�X�å�t�Y�i�Q�t�� �I�O�H�[�L�E�L�O�Q�t�F�K�� �Iorem pr‡ce. Dlouhodob!m c’lem Ministerstva 
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y���F�t�� �M�H���S�H�U�V�R�Q�i�O�Q�t�� �S�R�V�t�O�H�Q�t�� �D�J�H�Q�G�\�� �U�R�Y�Q�ê�F�K���S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�t v souladu s �S�R�å�D�G�D�Y�N�H�P��
�$�N�W�X�D�O�L�]�R�Y�D�Q�ê�F�K�� �R�S�D�W���H�Q�t�� �3�U�L�R�U�L�W�� �Y�O�i�G�\�� �S���L�� �S�U�R�V�D�]�R�Y�i�Q�t�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$����Ministerstvo 
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t�� �S�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P�� �7�H�F�K�Q�R�O�R�J�L�F�N�p�� �D�J�H�Q�W�X�U�\�� �D�� �Y�H�� �V�S�R�O�X�S�U�i�F�L�� �V òstavem 
�P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�F�K�� �Y�]�W�D�K�$�� �Y�\�S�U�D�F�R�Y�D�O�R�� �D�Q�D�O�ê�]�X�� �V�L�W�X�D�F�H�� �Q�D�� �S�R�O�L�� �U�R�Y�Q�ê�F�K�� �S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�t���� �9 r‡mci 
�G�R�W�D�]�Q�t�N�R�Y�ê�F�K�� �ã�H�W���H�Q�t�� �D�� �I�R�N�X�V�Q�t�F�K�� �V�N�X�S�L�Q�� �P���O�L�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�L�� �P�R�å�Q�R�V�W�� �Y�\�M�i�G���L�W�� �V�H�� �N tŽmatu 
�U�R�Y�Q�ê�F�K�� �S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�t�� �Q�D�� �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�X�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t���� �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t�� �M�H��
�U�R�Y�Q���å�� �D�N�W�L�Y�Q�t�� �Q�D�� �S�R�O�L�� �S�U�H�Y�H�Q�F�H�� �S���t�S�D�G�Q�ê�F�K�� �Q�H�å�i�G�R�X�F�t�F�K�� �M�H�Y�$�� �Q�D�� �S�U�D�F�R�Y�L�ã�W�L���� �=�D�P���V�W�Q�D�Q�F�L��
�P�R�K�R�X���S���L�����H�ã�H�Q�t���R�E�W�t�å�Q�ê�F�K���å�L�Y�R�W�Q�t�F�K���V�L�W�X�D�F�t���W�D�N�p���Y�\�X�å�t�W���V�O�X�å�H�E���Y�Q�L�W�U�R�U�H�]�R�U�W�Q�t�K�R���S�V�\�F�K�R�O�R�J�D�� 
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�'�R�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �P�L�V�t�� �D�� �P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�F�K�� �R�U�J�D�Q�L�]�D�F�t�� �Y�\�V�t�O�D�M�t�� �V�Y�p�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�N�\�� �WakŽ �M�L�Q�p�� �~�V�W���H�G�Q�t��
�V�S�U�i�Y�Q�t���~���D�G�\����Za rezort Ministerstva �I�L�Q�D�Q�F�t���M�V�R�X���W�R���S���t�V�O�X�ã�Q�t�F�L���D���S���t�V�O�X�ã�Q�L�F�H���&�H�O�Q�t���V�S�U�i�Y�\���ý�5��
(mise EUBAM Moldavsko, EUMM Gruzie a EUPOL). Ministerstvo spravedlnosti pak vys’l‡ 
experty a expertky do mise EULEX Kosovo a do EUROJUST. Pro vys’l‡n’ osob do 
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���P�L�V�t���D���P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�F�K���R�U�J�D�Q�L�]�D�F�t���E�\�O���]���t�]�H�Q���V�\�V�W�p�P���3�U�D�Y�L�G�H�O���S�U�R���Y�\�V�t�O�i�Q�t���R�E�þ�D�Q�$��
�ý�5�� �G�R�� �F�L�Y�L�O�Q�t�F�K�� �V�W�U�X�N�W�X�U�� �(�8�� �D�� �G�D�O�ã�t�F�K�� �P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�F�K�� �Y�O�i�G�Q�t�F�K�� �R�U�J�D�Q�L�]�D�F�t�� �D�� �G�R�� �Yolebn’ch 
pozorovatelsk!ch mis’ (�X�V�Q�H�V�H�Q�t���Y�O�i�G�\���þ�����������������������6�E.�����Y�H���]�Q���Q�t���X�V�Q�H�V�H�Q�t���Y�O�i�G�\���þ������������������������
�������������������D���þ������������������2 Sb.).  
 

A" ���‘�•�‹�–�‘�”�‹�•�‰���’�Ž�•�³�•�À��B>'2'�ƒ�‰�‡�•�†�³��������'
AP k �D�J�H�Q�G���� �:�3�6���E�X�G�H�� �L�P�S�O�H�P�H�Q�W�R�Y�i�Q�� �S�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P�� �D�N�W�L�Y�L�W�� �M�H�G�Q�R�W�O�L�Y�ê�F�K�� �U�H�V�R�U�W�$��
v n‡vaznosti na œkoly v �Q���P���V�W�D�Q�R�Y�H�Q�p�����1�D�S�O���R�Y�i�Q�t��AP k �D�J�H�Q�G�����:�3�6��bude vyhodnocov‡no 
�N�D�å�G�R�U�R�þ�Q�����Y���V�R�X�K�U�Q�Q�p���]�S�U�i�Y�� za uplynul! rok. M�R�Q�L�W�R�U�R�Y�i�Q�t���S�O�Q���Q�t���D���H�Y�D�O�X�D�F�H��AP k �D�J�H�Q�G����
WPS bude prob’hat v �U�i�P�F�L�� �þ�L�Q�Q�R�V�W�L�� �5�D�G�\�� �Y�O�i�G�\�� �S�U�R���U�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D �P�X�å�$�� �D�� �]�D�� �~�þ�D�V�W�L�� �G�D�O�ã�t�F�K��
�U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t�F�K���S�R�U�D�G�Q�t�F�K���R�U�J�i�Q�$�����Q�D�S�������5�D�G�\���S�U�R���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t���U�R�]�Y�R�M�R�Y�R�X���V�S�R�O�X�S�U�i�F�L���� 
 
�5�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t���U�H�]�R�U�W�\���N�D�å�G�R�U�R�þ�Q�����J�H�V�W�R�U�R�Y�L���S�R�Vkytnou podklady ke zpracov‡n’ souhrnnŽ zpr‡vy 
�S�O�Q���Q�t AP k rezoluci 1325���� �7�t�P�� �E�X�G�H�� �þ�O�H�Q�� �Y�O�i�G�\���� �G�R�� �M�H�K�R�å�� �S�$�V�R�E�Q�R�V�W�L�� �S�D�W���t�� �D�J�H�Q�G�D��
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t�� ���P�L�Q�L�V�W�U�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y��c’). Spolugestory budou ministr obrany, ministr 
vnitra a ministr pro lidsk‡ pr‡va, rovn�p�� �S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�L�� �D legislativu. Souhrnn‡ zpr‡va bude 
�Y�\�S�U�D�F�R�Y�i�Q�D�� �J�H�V�W�R�U�H�P�� �Y�H�� �V�S�R�O�X�S�U�i�F�L�� �V�H�� �V�S�R�O�X�J�H�V�W�R�U�\�� �D�� �S���H�G�O�R�å�H�Q�D�� �N �S�U�R�M�H�G�Q�i�Q�t�� �5�D�G���� �Y�O�i�G�\��
�S�U�R�� �U�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D �P�X�å�$�� �D�� �Q�i�V�O�H�G�Q���� �Y�O�i�G���� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\ �Q�H�M�S�R�]�G���M�L�� �G�R 30. �þ�H�U�Y�Q�D��
�Q�i�V�O�H�G�X�M�t�F�t�K�R�� �U�R�N�X���� �6�R�X�þ�i�V�W�t�� �S��’pravy souhrnn!ch zpr‡v budou takŽ n‡vrhy na �D�N�W�X�D�O�L�]�D�F�L�� �þ�L��
�S���t�S�D�G�Q�i���G�R�S�O�Q���Q�t���~�N�R�O�$���V�W�D�Q�R�Y�H�Q�ê�F�K��AP k �D�J�H�Q�G�����:�3�6�����D�E�\���E�\�O�R���P�R�å�Q�p���S�U�$�E���å�Q�����U�H�D�J�R�Y�D�W��
na vyvstalŽ problŽmy a v!zvy v souvislosti s nap�O���R�Y�i�Q�t�P�� �S���H�G�P���W�Q�ê�F�K�� �U�H�]�R�O�X�F�t�� �5�D�G�\��
�E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L OSN. 
 
 

!!" �l�•�‘�Ž�‘�˜�ž���«�ž�•�–#$%#&#�ƒ�‰�‡�•�†�³��������#
!

!"  *6.%$+9+C'D9/-%375+1'���‡�•'9'�•�—���õ��$'.%DE%&%$9;1;E'7%D,;1;E'''
Jednou z �N�O�t�þ�R�Y�ê�F�K�� �S�R�V�H�O�V�W�Y�t �R�E�V�D�å�H�Q�ê�F�K�� �Y rezoluci 1325 je v!zva k �S�R�G�S�R���H �Y�\�ã�ã�t�K�R��
za�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �Q�D�� �Y�ã�H�F�K�� �U�R�]�K�R�G�R�Y�D�F�t�F�K�� �~�U�R�Y�Q�t�F�K�� �Y�H�� �Y�]�W�D�K�X�� �N �S�U�H�Y�H�Q�F�L���� ���t�]�H�Q�t�� �D�� ���H�ã�H�Q�t��
�N�R�Q�I�O�L�N�W�$���� 
 
�2�E�H�F�Q�p���L�Q�I�R�U�P�D�F�H���R���~�þ�D�V�W�L���å�H�Q��v rozhodovac’ch procesech ve vztahu k �D�J�H�Q�G�����:�3�6���O�]�H���]�t�V�N�D�W��
z �S���H�K�O�H�G�X�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y�H�� �Y�H�G�R�X�F�t�F�K�� �S�R�]�L�F�t�F�K���Q�D�� �~�U�R�Y�Q�L�� �G�R�W�þ�H�Q�ê�F�K�� �U�H�]�R�U�W�$��
���0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y���F�t���� �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R���Y�Q�L�W�U�D���D Ministerstvo obrany �± stav k listopadu 
2016). V �þ�H�O�H �W���F�K�W�R�� �U�H�]�R�U�W�$�� �V�W�R�M�t�� �Y �V�R�X�þ�D�V�Q�R�V�W�L�� �P�X�å�L���� �0�X�å�L�� �W�D�N�p�� �]�D�V�W�i�Y�D�M�t�� �S�R�]�L�F�L�� �V�W�i�W�Q�t�F�K��
tajem�Q�t�N�$���Q�D���Y�ã�H�F�K���W���F�K�W�R���U�H�]�R�U�W�H�F�K���� �1�D���~�U�R�Y�Q�L���Q�i�P���V�W�H�N���Q�i�P���V�W�N�\�Q���� �P�L�Q�L�V�W�U�D je zastoupen’ 
�å�H�Q�� ���������� ���� �S�U�R Ministerstvo obrany, 12,5 % pro Ministerstvo zah�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t�� �D�� ������ ���� �S�U�R��
Ministerstvo vnitra. S klesaj’c’ œrovn’ veden’ roste m’ra zastoupen’ �å�H�Q���� �1�D�� �~�U�R�Y�Q�L��
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���H�G�L�W�H�O�����H�G�L�W�H�O�N�D �R�G�E�R�U�X�� �M�H�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �Q�D�� �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�X�� �R�E�U�D�Q�\�� ���������� ������ �Q�D�� �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�X��
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y���F’ 40,5 % a na Ministerstvu vnitra 29 %.  
 
Srovn‡n’ v r‡mci EvropskŽ unie �Q�D�E�t�]�t�� �G�D�W�D�E�i�]�H�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �Y rozhodovac’ch pozic’ch 
st‡tn’ spr‡vy jed�Q�R�W�O�L�Y�ê�F�K���þ�O�H�Q�V�N�ê�F�K���V�W�i�W�$��4 Z �W�R�K�R�W�R���V�U�R�Y�Q�i�Q�t���Y�\�S�O�ê�Y�i�����å�H���ý�H�V�N�i���U�H�S�X�E�O�L�N�D se 
v �R�E�O�D�V�W�L�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �Y�H�� �Y�H�G�H�Q�t�� �G�R�W�þ�H�Q�ê�F�K�� �U�H�]�R�U�W�$�� �S�R�K�\�E�X�M�H�� �S�R�G�� �S�U�$�P���U�Hm EU na obou 
�V�O�H�G�R�Y�D�Q�ê�F�K�� �~�U�R�Y�Q�t�F�K�� �Y�H�G�H�Q�t���� �1�D�� �S�U�Y�Q�t�� �~�U�R�Y�Q�L�� �Y�H�G�H�Q�t�� ���]�D�K�U�Q�X�M�t�F�t�� �Q�H�M�Y�\�ã�ã�t�� �Y�H�G�H�Q�t�� �U�H�]�R�U�W�X����
�W�H�G�\�� �Q�i�P���V�W�N�\���Q�i�P���V�W�N�\�Q���� �D�� �V�W�i�W�Q�t�� �W�D�M�H�P�Q’�N�\���W�D�M�H�P�Q�L�F�H���� �M�H�� �S�U�$�P���U�Q�p�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �Y EU 
34 %, zat’mco v �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�F�H je 26 %. Na druhŽ œrovni (zahrnuj’c�t�� �~�U�R�Y�H����
���H�G�L�W�H�O�$�����H�G�L�W�H�O�H�N�����M�H���S�U�$�P���U�Q�p���]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t���å�H�Q���Y EU 40 %, v �ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�F�H pak 32 %.  
 
�&�R�� �V�H�� �W�ê�þ�H�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �Y rozhodovac’ch pozic’ch v �$�U�P�i�G���� �ý�5�� �D�� �3�R�O�L�F�L�L�� �ý�5���� �O�]�H�� �Y�\�X�å�t�W��
�G�D�W�D�� �ý�H�V�N�p�K�R�� �V�W�D�W�L�V�W�L�F�N�p�K�R�� �~���D�G�X z publikace �=�D�R�V�W���H�Q�R�� �Q�D�� �å�H�Q�\�� �D�� �P�X�å�H�� ��015.5 Tato data 
�X�N�D�]�X�M�t���� �å�H�� �å�H�Q�\�� �W�Y�R���t�� �] �F�H�O�N�R�Y�p�K�R�� �S�R�þ�W�X�� ������ �W�L�V�t�F�� �Y�R�M�i�N�$�� �D�� �Y�R�M�i�N�\���� �Y�H�� �V�O�X�å�H�E�Q�t�P�� �S�R�P���U�X��
�����������������W�H�G�\�����������W�L�V�t�F�������2�S�U�R�W�L���U�R�N�X���������������N�G�\���å�H�Q�\���W�Y�R���L�O�\�������� �����Y�R�M�i�N�$���D���Y�R�M�i�N�\�������V�H���M�H�G�Q�i��
o �S�R�P���U�Q�����Y�ê�U�D�]�Q�ê���Q�i�U�$�V�W�����-�H�M�L�F�K���]�D�V�W�Rupen’ ve velitelsk!ch a ���t�G�t�F�t�F�K���I�X�Q�N�F�t�F�K���M�H���R�Y�ã�H�P���M�H�Q��
5,6 %. Obdobn‡ situace panuje v �U�i�P�F�L�� �3�R�O�L�F�L�H�� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\���� �ä�H�Q�\�� �W�Y�R���t�� ������ ���� �]�H�� �Y�ã�H�F�K��
�S�R�O�L�F�L�V�W�$���D���S�R�O�L�F�L�V�W�H�N����velitelskŽ a ���t�G�t�F�t���I�X�Q�N�F�H���R�Y�ã�H�P���]a�V�W�i�Y�i���M�H�Q���������������å�H�Q������ 
!

�-�D�N���E�\�O�R���X�Y�H�G�H�Q�R���Y�ê�ã�H�����R�E�O�D�V�W���Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p�K�R���]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t �å�H�Q���D���P�X�å�$���Y rozhodovac’ch pozic’ch 
�M�H���R�E�V�D�å�H�Q�D���Y�H���9�O�i�G�Q�t���V�W�U�D�W�H�J�L�L�����N�G�H���V�L���Y�O�i�G�D���ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�N�\���Y�\�W�ê�þ�L�O�D���G�R���U�R�N�X�������������G�R�V�i�K�Q�R�X�W��
�D�O�H�V�S�R���� �������� �]a�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q���D���P�X�å�$���Y�H���Y�ã�H�F�K�� �U�R�]�K�R�G�R�Y�D�F�t�F�K���S�R�]�L�F�t�F�K���Y r‡mci st‡tn’ spr‡vy. 
Tento c’l je d‡le rozpracov‡n v �$�N�þ�Q’m pl‡nu pro vyrovnanŽ zastoupen’, kter! obsahuje 
�N�R�Q�N�U�p�W�Q�t�� �R�S�D�W���H�Q�t�� �]�D�P�����H�Q�i�� �Q�D�� �W�X�W�R�� �R�E�O�D�V�W���� �.�� �R�S�D�W���H�Q�t�P�� �V�R�X�Y�L�V�H�M�t�F�t�P�� �V �D�J�H�Q�G�R�X�� �:�3�6�� �S�D�W���t��
�S���H�G�H�Y�ã�t�P���Q‡sleduj’c’ œkoly: 
 

�x Analyzovat a �G�H�I�L�Q�R�Y�D�W�� �V�S�H�F�L�I�L�F�N�p�� �S���H�N�i�å�N�\�� �Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p�K�R�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$��
v rozhodovac’ch pozic’ch a navr�K�Q�R�X�W�� �M�H�M�L�F�K�� �N�R�Q�N�U�p�W�Q�t�� ���H�ã�H�Q�t����a to v n‡sleduj’c’ch 
�R�E�O�D�V�W�H�F�K�����3�R�O�L�F�L�H���ý�5�����E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�Q�t���V�E�R�U�\�� 

�x �=�R�K�O�H�G�Q�L�W���Y�H���Y�ã�H�F�K���U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t�F�K���Y�Q�L�W���Q�t�F�K���S���H�G�S�L�V�H�F�K �~�V�W���H�G�Q�t�F�K���R�U�J�i�Q�$���V�W�itn’ spr‡vy 
nebo jin!ch vhodn!ch dokumentech tŽma vyrovnanŽho zasto�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$��
v rozhodovac’ch pozic’ch a �S���L�M�P�R�X�W���S�R�G�S�$�U�Q�i���R�S�D�W���H�Q�t.   

�x �'�R�S�R�U�X�þ�L�W�� �V�O�X�å�H�E�Q�t�P�� �R�U�J�i�Q�$�P���� �D�E�\�� �S���L�� �R�E�V�D�]�R�Y�i�Q�t���V�O�X�å�H�E�Q�t�F�K�� �P�t�V�W�� �S���H�G�V�W�D�Y�H�Q�ê�F�K��
a �S���L�� �Y�ê�E���U�X�� �M�H�G�Q�R�K�R�� �å�D�G�D�W�H�O�H���å�D�G�D�W�H�O�N�\�� �]�H�� ���� �Q�H�M�Y�K�R�G�Q���M�ã�t�F�K�� �å�D�G�D�W�H�O�$���å�D�G�D�W�H�O�H�N��
�]�R�K�O�H�G���R�Y�D�O�\���K�O�H�G�L�V�N�R���Y�\�Uov�Q�D�Q�p�K�R���]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t���å�H�Q���D���P�X�å�$���D���G�L�Y�H�U�]�L�W�\���Y rozhodovac’ch 
pozic’ch.   

�x �=�D���D�G�L�W�� �W�p�P�D�� �Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p�K�R�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D �P�X�å�$�� �Y rozhodovac’ch pozic’ch 
a informace o rizic’ch spojen!ch s genderov!mi stereotypy v tŽto oblasti do povinnŽho 
�Y�V�W�X�S�Q�t�K�R�� �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t�� �D�� �Y�]�G��l‡v‡n’ osob ve vedouc’ch pozic’ch a nab’zet toto 
�Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���þ�O�H�Q�N�i�P���D �þ�O�H�Q�$�P���S�R�U�D�G�Q�t�F�K���R�U�J�i�Q�$�� 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

4 http://ec.europa.eu/justice/gender-equality/gender-decision-making/database/public-administration/national-
administrations/index_en.htm  
5 https://www.czso.cz/csu/czso/7-verejny-zivot-a-rozhodovani  
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�2�E�H�F�Q�ê�� �U�i�P�H�F�� �S�U�R���S�R�G�S�R�U�X�� �Y�\�ã�ã�t�� �~�þ�D�V�W�L�� �å�H�Q�� �Q�D�� �U�R�]�K�R�G�R�Y�i�Q�t�� �Y souvislosti s agendou WPS je 
tedy definov‡n v �$�N�þ�Q�t�P�� �S�O�i�Q�X�� �S�U�R�� �Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t. Z �W�R�K�R�W�R�� �G�$�Y�R�G�X��obsahuje AP 
k �D�J�H�Q�G�����:�3�6 jen specifickŽ œkoly vztahuj’c’ se k �þ�L�Q�Q�R�V�W�L���G�R�W�þ�H�Q�ê�F�K���U�H�]�R�U�W�$. 
 

Obecn! c’l Gestor òkol  �,�Q�G�L�N�i�W�R�U���S�O�Q���Q�t T�H�U�P�t�Q���S�O�Q���Q�t 
 

�Ò�N�R�O���þ������ 
 

Usi�O�R�Y�D�W���R���]�Y�ê�ã�H�Q�t��
zastoupen’ �å�H�Q v r‡mci 
vojensk!ch a civiln’ch 
mis’, v mezin‡rodn’ch 
organizac’c�K���Y�þ�H�W�Q����
rozhodovac’ch pozic 

MO, 
MV/PP, 
MZV 

V r‡mci nab’zen!ch pozic 
(NATO, EU, OBSE a 

OSN) pro-�D�N�W�L�Y�Q�����K�O�H�G�D�W��
�S�R�]�L�F�H���S�U�R���X�S�O�D�W�Q���Q�t���å�H�Q a 
k�R�Q�N�U�p�W�Q�t�P�L���R�S�D�W���H�Q�t�P�L��

�]�Y�\�ã�R�Y�D�W���N�R�P�S�H�W�H�Q�F�H���å�H�Q-
�Y�R�M�i�N�\�����D���å�H�Q-policistek 

�S�U�R���S��’�S�D�G�Q�R�X���~�þ�D�V�W��
v �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�Fh 

vojensk!ch a civiln’ch 
mis’ch 

 
�3�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P��

�R�V�Y���W�R�Y�ê�F�K���D�N�W�L�Y�L�W��
�S�R�G�S�R�U�R�Y�D�W���]�i�M�H�P���å�H�Q-

�Y�R�M�i�N�\�����D���å�H�Q-policistek o 
�~�þ�D�V�W���Y �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�Fh 

vojensk!ch a civiln’ch 
mis’ch,  

pravidelnŽ sledov‡n’ a 
vyhodnocen’ v!voje 
�V�W�D�W�L�V�W�L�F�N�ê�F�K���~�G�D�M�$��

�W�ê�N�D�M�t�F�t�F�K���V�H���å�H�Q���D���P�X�å�$��
�~�þ�D�V�W�Q�t�F�t�F�K���Ve 

�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y�R�M�H�Q�V�N�ê�F�K��
operac’ a 

pozorovatelsk!ch mis’; 
kr‡tkodobŽ a dlouhodobŽ 
vys’l‡n’ �]�D�P���V�W�Q�D�Q�N�\�� do 

�]�D�K�U�D�Q�L�þ�t���G�R���S�U�R�J�U�D�P�$��
EU/ EASO/ FRONTEX; 

 
 

�3���L���W�Y�R�U�E�����N�R�Q�F�H�S�þ�Q�t�F�K��
�P�D�W�H�U�L�i�O�$���X�S�U�D�Y�X�M�t�F�t�F�K��

�Y�ê�E���U���S�U�D�F�R�Y�Q�t�N�$���D��
�S�U�D�F�R�Y�Q�L�F���G�R���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K��

vojensk!ch a civiln’ch 
mis’ zahrnovat princip 

�]�R�K�O�H�G���R�Y�i�Q�t���Y�\�Y�i�å�H�Q�p�K�R��
�]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t���P�X�å�$���D���å�H�Q��

v �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K��
vojensk!ch a civiln’ch 

�P�L�V�t�F�K���Y�þ�H�W�Q�����Y�H�G�R�X�F�tch 
pozic, z�R�K�O�H�G�Q���Q�t��

�V�S�H�F�L�I�L�F�N�ê�F�K���S�R�W���H�E���å�H�Q��
�~�þ�D�V�W�Q�t�F�t�F�K���V�H��

�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���F�L�Y�L�O�Q�t�F�K���D��
vojensk!ch mis’ 

�8�S�O�D�W�Q���Q�i���R�S�D�W���H�Q�t a 
�R�V�Y���W�R�Y�p���D�N�W�L�Y�L�W�\ 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

�3�R�þ�H�W���Y�\�V�O�D�Q�ê�F�K��
pracovnic, hodnocen’ 

efektivity �R�S�D�W���H�Q�t��
v n‡vaznosti na 
statistickŽ œdaje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
�.�R�Q�F�H�S�þ�Q�t���G�R�N�X�P�H�Q�W�\��
�]�R�K�O�H�G���X�M�t���Y�\�Y�i�å�H�Q�R�V�W��

�]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t���P�X�å�$���D���å�H�Q���D��
�V�S�H�F�L�I�L�F�N�p���S�R�W���H�E�\���å�H�Q��

�~�þ�D�V�W�Q�t�F�t�F�K���V�H��
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K��civiln’ch a 

vojensk!ch mis’ 

�3�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
�-�H�G�Q�R�X���U�R�þ�Q����  

k 31. 12. 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
�3�U�$�E���å�Q�� 
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�Ò�N�R�O���þ������ 

 
Usilovat o vyrovnanŽ 

�]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t���å�H�Q���D���P�X�å�$���Q�D��
pozic’ch vedouc’ch 
diplomatick!ch mis’ 

MZV  �9�H�G�H�Q�t���V�W�D�W�L�V�W�L�N���S�R�þ�W�X���å�H�Q��
�D���P�X�å�$���Q�D���S�R�]�L�F�t�F�K��

vedouc’ch a 
�]�i�V�W�X�S�F�$���]�i�V�W�X�S�N�\����

diplomatick!ch mis’; 
�M�H�M�L�F�K���S�U�$�E���å�Q�p��
vyhodnocov‡n’ 

�3�R�þ�H�W���å�H�Q���Q�D���S�R�]�L�F�t�F�K��
vedouc’ch 

diplomatick!ch mis’ 
 

Existence statistik a 
jejich vyhodnocov‡n’ 

P�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 

�-�H�G�Q�R�X���U�R�þ�Q����
k 31. 12. 

 
�Ò�N�R�O���þ������ 

 
Podporovat �]�Y�\�ã�R�Y�i�Q�t 

�]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t���å�H�Q���Y���D�U�P�i�G�����D��
�S�R�O�L�F�H�M�Q�t�F�K���V�O�R�å�N�i�F�K 

 

MO, 
MV/PP 

 �9�p�V�W���V�W�D�W�L�V�W�L�N�\���S�R�þ�W�X���å�H�Q��  
vstupuj’c’ch do arm‡dy a 
�S�R�O�L�F�H�M�Q�t�F�K���V�O�R�å�H�N���Y�þ�H�W�Q����

pozic, na kterŽ jsou 
�S���L�M�t�P�i�Q�\. 

 
Usilovat o zachov‡n’ 
nastolenŽho trendu 

�G�R�V�D�å�H�Q�p�K�R���D���]�Y�\�ã�X�M�t�F�t�K�R��
�V�H���S�R�G�t�O�X���å�H�Q���Y �$�ý�5�� 

 PravidelnŽ sledov‡n’ 
v!voje statistick!ch 
œda�M�$���W�ê�N�D�M�t�F�t�F�K���V�H��

�]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t���å�H�Q���D���P�X�å�$ 
v �$�ý�5���D���3�R�O�L�F�L�L���ý�5 

 
�9�ê�Y�R�M���S�R�þ�W�X���å�H�Q v �$�ý�5 

�-�H�G�Q�R�X���U�R�þ�Q����
k 31. 12. 

 
 
 
 

P�U�$�E���å�Q�� 

 
�Ò�N�R�O���þ������ 
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("  ���Ž�ƒ�®�‘�˜�ž�•�À���’�”�ƒ�…�‘�˜�•�À�Š�‘���ƒ���•�‘�—�•�”�‘�•�±�Š�‘�����‹�˜�‘�–�ƒ���˜�‡���˜�œ�–�ƒ�Š�—���•���ƒ�‰�‡�•�†�³��������'
�9�\�W�Y�i���H�Q�t�� �S�R�G�P�t�Q�H�N�� �S�U�R�� �V�O�D�G���Q�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R�� �D�� �V�R�X�N�U�R�P�p�K�R�� �å�L�Y�R�W�D�� �M�H�� �Q�H�]�E�\�W�Q�ê�P��
�S���H�G�S�R�N�O�D�G�H�P�� �S�U�R �Y�\�U�R�Y�Q�D�Q�p�� �]�D�V�W�R�X�S�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$��v rozhodovac’ch pozic’ch ve vztahu 
k �D�J�H�Q�G�����:�3�6. 
 
ObecnŽ c’le v tŽto oblasti stanovuje Vl‡dn’ strategie, kter‡ �R�E�V�D�K�X�M�H�� �V�O�D���R�Y�i�Q�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R��
a �V�R�X�N�U�R�P�p�K�R�� �å�L�Y�R�W�D�� �M�D�N�R�� �M�H�G�Q�X�� �]�H�� �V�Y�ê�F�K�� �S�U�L�R�U�L�W�Q�t�F�K�� �R�E�O�D�V�W�t���� �.�O�D�G�H�� �V�L�� �Y �Q�t�� �]�D�� �F�t�O�� �Y�\�W�Y�R���H�Q�t��
�F�H�O�R�V�S�R�O�H�þ�Hnsk!ch podm’�Q�H�N�� �S�U�R�� �H�I�H�N�W�L�Y�Q�t�� �V�O�D���R�Y�i�Q�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R���� �V�R�X�N�U�R�P�p�K�R�� �D�� �U�R�G�L�Q�Q�p�K�R��
�å�L�Y�R�W�D���� �]�D�M�L�ã�W���Q�t�� �Na�S�D�F�L�W�� �S���H�G�ã�N�R�O�Q�t�F�K�� �]�D���t�]�H�Q�t�� �S�p�þ�H�� �R�� �G���W�L�� �Q�D�� �~�U�R�Y�Q�L�� �W�]�Y���� �%�D�U�F�H�O�R�Q�V�N�ê�F�K�� �F�t�O�$��
a �]�Y�ê�ã�H�Q�t���S�R�G�t�O�X���Y�\�X�å�t�Y�i�Q�t���I�Oexibiln’ch forem pr‡ce na 20 %. Tyto c’le jsou d‡le rozpracov‡ny 
v Akt�X�D�O�L�]�R�Y�D�Q�ê�F�K�� �R�S�D�W���H�Q�t�F�K���� �N�W�H�U�i�� �R�E�V�D�K�X�M�t�� �N�R�Q�N�U�p�W�Q�t�� �R�S�D�W���H�Q�t�� �]�D�P�����H�Q�i�� �Q�D�� �V�O�D���R�Y�i�Q�t��
�S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R���D���V�R�X�N�U�R�P�p�K�R���å�L�Y�R�W�D�����-�H�G�Q�i���V�H���S���H�G�H�Y�ã�t�P���R���Q�i�V�O�H�G�X�M�t�F�t���~�N�R�O�\�� 
 

�x �=�D�Y�i�G���W�����U�R�]�Y�t�M�H�W�����D�N�W�L�Y�Q�����S�Rdporovat flexibiln’ formy pr‡ce. 
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�x �8�V�L�O�R�Y�D�W�� �R�� �U�R�]�ã�t���H�Q�t�� �P�R�å�Q�R�V�W�t�� �S�p�þ�H�� �R �G���W�L�� �S���H�G�ã�N�R�O�Q�t�K�R�� �Y���N�X�� �S�U�R�� �V�Y�p�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�N�\�Q����
a �]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�H�����Y�þ�H�W�Q�����D�G�H�N�Y�i�W�Q�t�K�R���S�H�U�V�R�Q�i�O�Q�t�K�R���]�D�M�L�ã�W���Q�t���W���F�K�W�R���D�N�W�L�Y�L�W�� 

�x �5�H�D�O�L�]�R�Y�D�W�� �P�H�G�L�i�O�Q�t�� �R�V�Y���W�R�Y�R�X�� �N�D�P�S�D���� �]�D�P�����H�Q�R�X�� �Q�D spravedlivŽ sd’len’ povinnost’ 
�P�H�]�L�� �P�X�å�L�� �D �å�H�Q�D�P�L�� �Y souvislosti s �S�p�þ�t�� �R rodinu a dom‡cnost���� �Y�þ�H�W�Q���� �S�R�G�S�R�U�\��
�Y�\�X�å�t�Y�i�Q�t���U�R�G�L�þ�R�Y�V�N�p��dovolenŽ ze stra�Q�\���P�X�å�$�� 

�x Podporovat koncept aktivn’ho otcovstv’ a �V�G�t�O�H�Q�p�K�R���U�R�G�L�þ�R�Y�V�W�Y�t�� 
�x �9�\�W�Y�R���L�W�� �D�� �ã�t���L�W�� �P�H�W�R�G�L�N�X�� �S�U�R�� �S�U�D�N�W�L�F�N�p�� �D �S�U�i�Y�Q�t�� �P�R�å�Q�R�V�W�L�� �U�R�]�ã�L���R�Y�i�Q�t�� �R�S�D�W���H�Q�t��

pro �V�O�D�G���Q�t���S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R�����V�RukromŽho a �U�R�G�L�Q�Q�p�K�R���å�L�Yota. 
�x Analyz�R�Y�D�W�� �P�R�å�Q�R�V�W�L�� �S�R�G�S�R�U�\�� �V�O�D���R�Y�i�Q�t �S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R���� �V�R�X�N�U�R�P�p�K�R�� �D�� �U�R�G�L�Q�Q�p�K�R�� �å�L�Y�R�W�D��

st‡tn’ch za�P���V�W�Q�D�Q�F�$���D �]�D�P���V�W�Q�D�Q�N�\�����Y���U�i�P�F�L���]�i�N�R�Q�D���þ�����������������������6�E�������R �V�W�i�W�Q�t���V�O�X�å�E������  
 
St‡tn’ tajemn’k Ministerstva obrany schv‡lil dokument �Ä�0�H�W�R�G�L�N�D�� �]���t�]�H�Q�t�� �D provozov‡n’ 
�G���W�V�N�ê�F�K�� �V�N�X�S�L�Q�³���� �N�W�H�U�i�� �Q�D�E�\�O�D�� �~�þ�L�Q�Q�R�V�W�L�� �G�Q�H�P�� ������ �V�U�S�Q�D�� ������������ �7�D�W�R�� �P�H�W�R�G�L�N�D�� �S���H�G�V�W�D�Y�X�M�H��
�V�R�X�E�R�U�� �S�U�L�Q�F�L�S�$���� �S���t�Q�R�V�$���� �S�R�G�P�t�Q�H�N���� �R�S�D�W���H�Q�t�� �D�� �S�R�V�W�X�S�$�� �V�P�����X�M�t�F�t�F�K�� �N�� �S�R�G�S�R���H�� �D rozvoji 
�R�E�O�D�V�W�L���S�p�þ�H���R���]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�H�����N�R�Q�N�U�p�W�Q�����V�O�D�G���Q�t���M�H�M�L�F�K���S�U�R�I�H�V�Q�t�K�R�����U�R�G�L�Q�Q�p�K�R���D os�R�E�Q�t�K�R���å�L�Y�R�W�D��
�D���G�i�O�H���N�H���]�O�H�S�ã�H�Q�t���G�R�V�W�X�S�Q�R�V�W�L���V�O�X�å�H�E���S�p�þ�H���R���S���H�G�ã�N�R�O�Q�t���G���W�L���]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$���S�R�V�W�X�S�Q�ê�P���]���t�]�H�Q�t�P��
a �S�U�R�Y�R�]�R�Y�i�Q�t�P���G���W�V�N�ê�F�K���V�N�X�S�L�Q���Y�H���Y�\�E�U�D�Q�ê�F�K���S�R�V�i�G�N�i�F�K���D �G�L�V�O�R�N�D�þ�Q�t�F�K��m’stech. V �V�R�X�þ�D�V�Q�p��
�G�R�E����je v �S�U�R�Y�R�]�X�� �]�D���t�]�H�Q�t�� �S�U�R�� �S���H�G�ã�N�R�O�Q�t�� �G���W�L�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$ rezortu MO v pos‡dce Praha 
(24 �G���W�t������ �Y �S�R�V�i�G�F�H�� �ý�i�V�O�D�Y�� �������� �G���W�t���� �D�� �Y pos‡dce �%�H�F�K�\�Q�� �������� �G���W�t������ ���.�� �R�W�H�Y���H�Q�t�� �M�V�R�X��
�S���L�S�U�D�Y�H�Q�D�� �G�D�O�ã�t�� �]�D���t�]�H�Q�t�� �Y pos‡dce Star‡ Boleslav a T‡bor. �=���L�]�R�Y�i�Q�t�� �G���W�V�N�ê�F�K�� �V�N�X�S�L�Q��
v �G�D�O�ã�t�F�K���S�R�V�i�G�N�i�F�K�� �Q�H�E�R�� �G�L�V�O�R�N�D�þ�Q�t�F�K�� �P�t�V�W�H�F�K�� �E�X�G�H�� �Y�ê�U�D�]�Q�R�X �P���U�R�X�� �]�i�Y�L�V�H�W�� �Q�D�� �V�N�X�W�H�þ�Q�ê�F�K��
�S�R�W���H�E�i�F�K���� �U�H�i�O�Q�ê�F�K�� �P�R�å�Q�R�V�W�H�F�K�� ���]�H�M�P�p�Q�D�� �I�L�Q�D�Q�þ�Q�t�F�K���� �D kapacit‡ch MO (person‡ln’ch, 
objektov!ch, apod.) �6�Y�p�� �Y�O�D�V�W�Q�t�� �]�D���t�]�H�Q�t�� �S�U�R���G���W�L�� �S���H�G�ã�N�R�O�Q�t�K�R�� �Y���N�X�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$�� �D�� �V�W�X�G�H�Q�W�$��
m‡ Univerzita obrany v �%�U�Q�����D���S���t�V�S���Y�N�R�Y�i���R�U�J�D�Q�L�]�D�F�H���Ò�V�W���H�G�Q�t���Y�R�M�H�Q�V�N�i���Q�H�P�R�F�Q�L�F�H���Y Praze. 
 
Ministerstvo vnitra  �S�R�G�O�H�� �†�� ������ �R�G�V�W���� ���� �S�t�V�P���� �H���� �]�i�N�R�Q�D�� �þ���� ���������� ���������� �6�E������ �R�� �V�W�i�W�Q�t�� �V�O�X�å�E������
�K�R�G�Q�R�W�t�� �Y�\�W�Y�i���H�Q�t�� �S�R�G�P�t�Q�H�N�� �S�U�R�� �V�O�D�G���Q�t�� �U�R�G�L�Q�Q�p�K�R�� �D�� �R�V�R�E�Q�t�K�R�� �å�L�Y�R�W�D�� �V�H�� �å�L�Y�R�W�H�P�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�P��
(tj. s �Y�ê�N�R�Q�H�P���V�W�i�W�Q�t���V�O�X�å�E�\�����V�O�X�å�H�E�Q�t�P�L �~���D�G�\���D���S���H�G�N�O�i�G�i���R���W�R�P���M�H�G�Q�R�X���U�R�þ�Q�����]�S�U�i�Y�X���Y�O�i�G������  
Ministerstvo vnitra �X�P�R�å���X�M�H�� �V�Y�ê�P�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�N�\�Q�t�P�� �D�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$�P�� �S�U�X�å�Q�p�� �U�R�]�Y�U�å�H�Q�t��
�S�U�D�F�R�Y�Q�t�� �G�R�E�\�� ���Y�� �U�R�F�H�� ���������� �Y�\�X�å�t�Y�D�O�R�� �S�U�X�å�Q�p�K�R�� �U�R�]�Y�U�å�H�Q�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�� �G�R�E�\�� ��������
�]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$���N�\�������� �S�U�i�F�L�� �Q�D�� �]�N�U�i�F�H�Q�ê�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�� �~�Yazek (v roce 2015 to bylo 96 
�]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$���N�\������ �D�� �Q�D�� �]�i�N�O�D�G���� �R�V�R�E�Q�t�F�K�� �G�$�Y�R�G�$�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�H���N�\�Q���� �D�� �S�R�� �G�R�K�R�G���� �P�H�]�L�� �Q�t���P��
a �]�D�P���V�W�Q�D�Y�D�W�H�O�H�P�� �W�D�N�p�� �N�U�D�W�ã�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�� �G�R�E�X���� �0�R�å�Q�R�V�W�� �Sr‡ce z domova je v r‡mci 
Ministerstva vnitra zakotvena v �N�R�O�H�N�W�L�Y�Q�t�� �V�P�O�R�X�Y������ �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Yo vnitra provozuje �S�U�R�� �G���W�L��
�]�D�P���V�W�Q�D�Q�N�\�����D���]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$���U�H�]�R�U�W�X���P�D�W�H���V�N�R�X���ã�N�R�O�N�X�� �G�R���Q�t�å���Y �V�R�X�þ�D�V�Q�p���G�R�E����(stav k 1. 12. 
2016) doch‡z’ �������G���W�t�����3�U�D�Y�L�G�H�O�Q�����S�R���i�G�i���G���W�V�N�ê���G�H�Q���S�U�R���G���W�L���]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$���N�\��. 
 
Mezi flexib�L�O�Q�t�� �I�R�U�P�\�� �S�U�i�F�H�� �Y�\�X�å�t�Y�D�Q�p�� �Q�D Ministerstvu zahr�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t �S�D�W���t�� �]�H�M�P�p�Q�D��
�þ�i�V�W�H�þ�Q�ê�� �~�Y�D�]�H�N�� �þ�L�� �N�U�D�W�ã�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�� �G�R�E�D���� �0�R�å�Q�R�V�W�� �S�U�i�F�H�� �]�� �G�R�P�R�Y�D�� �M�H�� �þ�D�V�W�R�� �]�W�t�å�H�Q�D�� �Q�i�U�R�N�\��
�Y�i�å�t�F�t�P�L�� �V�H�� �N�� �G�D�Q�p�P�X�� �V�\�V�W�H�P�L�]�R�Y�D�Q�p�P�X�� �P�t�V�W�X���� �3���t�N�Oadem je nutnost seznamovat se 
s utajov�D�Q�ê�P�L���V�N�X�W�H�þ�Q�R�V�W�P�L���Q�H�E�R���S�U�i�F�H���V datab‡zov!mi zdroji, �N�W�H�U�p���M�V�R�X���S�U�R���Y�ê�N�R�Q���Q���N�W�H�U�ê�F�K��
�þ�L�Q�Q�R�V�W�t�� �Q�H�]�E�\�W�Q�p�� �D�� �Q�H�Q�t�� �P�R�å�Q�p�� �M�H�� �Y r‡mci tzv. home office realizovat. Ministerstvo 
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t�� �Y�� �U�i�P�F�L �S�R�G�S�R�U�\�� �V�O�D���R�Y�i�Q�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R�� �D�� �U�R�G�L�Q�Q�p�K�R�� �å�L�Y�R�W�D�� �X�V�L�O�X�M�H��
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o �S�R�G�S�R�U�X�� �V�Y�ê�F�K�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$�� �I�R�U�P�R�X�� �Q�D�E�t�G�N�\�� �S�R�V�N�\�W�R�Y�i�Q�t�� �S�p�þ�H �R�� �G���W�L�� �S���H�G�ã�N�R�O�Q�t�K�R�� �Y���N�X����
Aktu�i�O�Q�� �]�D�M�L�ã�"�X�M�H���]�P�t�Q���Q�R�X���V�O�X�å�E�X���Y�O�D�V�W�Q�t�P�L���V�L�O�D�P�L�����2�G���]�i���t�������������S�$�V�R�E�L�O�D na Ministerstvu 
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t���I�L�U�H�P�Q�t�� �ã�N�R�O�N�D���� �M�H�M�t�å�� �þ�L�Q�Q�R�V�W�� �E�\�O�D�� �]�D�M�L�ã�"�R�Y�i�Q�D�� �H�[�W�H�U�Q�t�� �V�P�O�R�X�Y�R�X����Dne 26. 
�]�i���t������������pak �]�D�K�i�M�L�O�D���þ�L�Q�Q�R�V�W���G���W�V�N�i���V�N�X�S�L�Q�D���Ä�=�D�P�L���i�þ�H�N�³ s kapacitou 24 m’st provozovan‡ 
�S���t�P�R���0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�H�P���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y���F�t�����3�R���U�R�F�H���S�U�R�Y�R�]�X���V�H���S�R�þ�t�W�i���V���Y�\�K�R�G�Q�R�F�H�Q�t�P�����Q�D���M�H�K�R�å��
�]�i�N�O�D�G�����E�X�G�H���V���R�K�O�H�G�H�P���Q�D �P�R�å�Q�R�V�W�L���D���N�D�S�D�F�L�W�\���U�R�]�K�R�G�Q�X�W�R���R���S���t�S�D�G�Q�p�P���U�R�]�ã�t���H�Q�t���V�O�X�å�H�E�� 
 
Ve vztahu k �D�J�H�Q�G���� �:�3�6�� �P�R�K�R�X�� �å�H�Q�\�� �D �P�X�å�L�� �þ�H�O�L�W�� �Q���N�W�H�U�ê�P�� �V�S�H�F�L�I�L�F�N�ê�P�� �S���H�N�i�åk‡m 
�]�Q�H�V�Q�D�G���X�M�t�F�t�P�� �V�O�D���R�Y�i�Q�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R�� �D�� �V�R�X�N�U�R�P�p�K�R�� �å�L�Y�R�W�D���� �=�D�� �W�t�P�W�R�� �~�þ�H�O�H�P�� �M�V�R�X�� �Y AP 
k rezoluci 1325 �Q�D�Y�U�å�H�Q�\���G�D�O�ã�t���R�S�D�W���H�Q�t��  
 

Obecn! c’l Gestor òkol  �,�Q�G�L�N�i�W�R�U���S�O�Q���Q�t Term’n 
�S�O�Q���Q�t 

 
�Ò�N�R�O���þ������ 

 
�3�R�G�S�R�U�R�Y�D�W���V�O�D�G���Q�t���Sracovn’ho 

�D���V�R�X�N�U�R�P�p�K�R���å�L�Y�R�W�D���Y�þ�H�W�Q����
�R�S�D�W���H�Q�t���Y�]�W�D�K�X�M�t�F�t���V�H��
k problematice WPS 

MO, 
MV, 
MZV 

�=�D�Y�i�G���W���R�S�D�W���H�Q�t���]�D��
�~�þ�H�O�H�P���S�R�G�S�R�U�\���V�O�D�G���Q�t��

pracovn’ho a soukromŽho 
�å�L�Y�R�W�D���Y�ã�H�F�K���]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$��
�D���]�D�P���V�W�Q�D�Q�N�\�����Y rezortu 

MO, MZV a MV a 
resortn’ch instituc’ch, 
�S���H�G�H�Y�ã�t�P �]�D�Y�i�G���Q�t�P��

flexibiln’ch forem pr‡ce, 
pr‡ce z domova a 

�]���t�]�H�Q�t�P���G���W�V�N�ê�F�K���V�N�X�S�L�Q��    

�3���L�M�D�W�i���R�S�D�W���H�Q�t���Q�D��
�S�R�G�S�R�U�X���V�O�D���R�Y�i�Q�t��

pracovn’ho a 
�V�R�X�N�U�R�P�p�K�R���å�L�Y�R�W�D���Y�H��
vztahu k agen�G�����:�3�� 

flexibiln’ formy pr‡ce a 
pr‡ce z domova, �G���W�V�N�p��
s�N�X�S�L�Q�\���Q�D���S���t�V�O�X�ã�Q�ê�F�K��

rezortech 
   

�3�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

�Ò�N�R�O���þ������ 
 

�9�\�W�Y�R���L�W���S�R�G�P�t�Q�N�\���S�U�R���V�O�D�G���Q�t��
pracovn’ho a soukromŽho 

�å�L�Y�R�W�D���S���L���Y�\�V�t�O�i�Q�t���G�R��
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t 

MO, 
MV, 
MZV 

V r‡mci platn!ch 
�S�U�i�Y�Q�t�F�K���S���H�G�S�L�V�$���Y gesci 

ministerstev upravit 
�R�S�D�W���H�Q�t�����N�W�H�U�i���X�V�Q�D�G�Q�t��
�V�O�D�G���Q�t���S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R���D��
�V�R�X�N�U�R�P�p�K�R���åivota 
vyslan!ch st‡tn’ch 
�]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$���N�\�� 

�3�U�i�Y�Q�t���S���H�G�S�L�V�\��
obsahuj’ �R�S�D�W���H�Q�t�����N�W�H�U�i��

�X�V�Q�D�G�Q�t���V�O�D�G���Q�t��
pracovn’ho a 

�V�R�X�N�U�R�P�p�K�R���å�L�Y�R�W�D��
vyslan!ch st‡tn’ch 
�]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$���N�\�� 

J�H�G�Q�R�X���U�R�þ�Q����
k 31. 12. 

 
 

 
�Ò�N�R�O���þ������ 

 
Platov‡ rovnost 

MO, 
MV, 
MZV 

VŽst �D���]�Y�H���H�M���R�Y�D�W��
vnitrorezortn’ 

a mezirezortn’ statistiky 
o �R�G�P�����R�Y�i�Q�t���P�X�å�$���D���å�H�Q 

 
Vyhodnocovat v!sledky 

�V�W�D�W�L�V�W�L�F�N�p�K�R���ã�H�W���H�Q�t���D��
�S���L�M�t�P�D�W �R�S�D�W���H�Q�t���S�U�R��

platovou rovnost 

Jsou k dispozici 
statistiky �R���R�G�P�����R�Y�i�Q�t��

�P�X�å�$���D���å�H�Q 
 
 

�1�D���]�i�N�O�D�G����
vyhodnocov‡n’ statistik 
�M�V�R�X���S���L�M�t�P�i�Q�D���R�S�D�W���H�Q�t 

�S�U�R���]�D�M�L�ã�W���Q�t���S�O�D�W�R�Y�p��
rovnosti 

J�H�G�Q�R�X���U�R�þ�Q����
k 31. 12. 

 
 
 

�3�U�$�E���å�Q�� 

  
 

)"  ���œ�†�³�Ž�ž�˜�ž�•�À���ƒ���æ�•�‘�Ž�‡�•�À���˜�‡���˜�œ�–�ƒ�Š�—���•���ƒ�‰�‡�•�†�³��������'
�=�D���~�þ�H�O�H�P���]�D�K�U�Q�X�W�t���J�H�Q�G�H�U�R�Y�p���S�H�U�V�S�H�N�W�L�Y�\���G�R���S�O�i�Q�R�Y�i�Q�t�����Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t���D���Y�\�K�R�G�Q�R�F�R�Y�i�Q�t���S�R�O�L�W�L�N��
a �N�R�Q�N�U�p�W�Q�t�F�K�� �þ�L�Q�Q�R�V�W�t�� �Y souvislosti s agendou WPS je nezbytnŽ �]�D�M�L�V�W�L�W�� �G�R�V�W�D�W�H�þ�Q�p�� �Y�]�G���O�i�Q�t��
a po�Y���G�R�P�t�� �R�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$���� �=�Y�\�ã�R�Y�i�Q�t�� �N�R�P�S�H�W�H�Q�F�t�� �U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t�F�K�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�N�$��
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a �S�U�D�F�R�Y�Q�L�F�� ���]�H�M�P�p�Q�D�� �W���F�K�� �Q�D�� �U�R�]�K�R�G�R�Y�D�F�t�F�K�� �S�R�]�L�F�t�F�K���� �D�� �X�S�O�D�W���R�Y�i�Q�t principu genderovŽho 
�P�D�L�Q�V�W�U�H�D�P�L�Q�J�X���S�U�R�W�R���S�D�W���t���N���S�Uiorit‡m NAP k age�Q�G�����:�3�6. 
 
�2�E�O�D�V�W���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���S�D�W���t���N�H���V�W�U�D�W�H�J�L�F�N�ê�P���R�E�O�D�V�W�H�P��Vl‡dn’ strategie a souvisej’c’ œkoly obsahuj’ 
takŽ �$�N�W�X�D�O�L�]�R�Y�D�Q�i���R�S�D�W���H�Q�t�����9�H���Y�]�W�D�K�X���N�H���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���D���ã�N�R�O�H�Q�t���R�U�J�i�Q�$���V�W�i�W�Q�t���V�S�U�i�Y�\���R�E�V�D�K�X�M�t��
Aktuali�]�R�Y�D�Q�i���R�S�D�W���H�Q�t zejmŽna tyto œkoly: 
 

�x �3�R�N�U�D�þ�R�Y�D�W�� �Y r�H�D�O�L�]�D�F�L�� �Y�]�G���O�i�Y�D�F�t�F�K�� �D�N�F�t�� �N pr‡ci s �0�H�W�R�G�L�N�R�X�� �K�R�G�Q�R�F�H�Q�t�� �G�R�S�D�G�$��
na �U�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D �P�X�å�$�� �S�U�R�� �P�D�W�H�U�L�i�O�\�� �S���H�G�N�O�i�G�D�Q�p�� �Y�O�i�G���� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\ 
a k �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t�� �9�O�i�G�Q�t�� �V�W�U�D�W�H�J�L�H�� �S�U�R�� �U�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D �P�X�å�$�� �Y �ý�H�VkŽ republice na lŽta 
2014-2020. 

�x �5�H�D�O�L�]�R�Y�D�W�� �Y�]�G���O�i�Y�D�F�t�� �D�N�F�H�� �S�U�R �N�R�R�U�G�L�Q�i�W�R�U�N�\�� �D�� �N�R�R�U�G�L�Q�i�W�R�U�\�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �V�H��
za�P�����H�Q�t�P���Q�D���D�N�W�X�i�O�Q�t���W�p�P�D�W�D���D�J�H�Q�G�\���U�R�Y�Q�R�V�W�L���å�H�Q���D �P�X�å�$���� 

 
�3�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�D�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$���� �U�R�Y�Q�ê�F�K�� �S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�t�� �D�� �V�Q�L�å�R�Y�i�Q�t�� �G�H�P�R�N�U�D�W�L�F�N�p�K�R�� �G�H�I�L�F�L�W�X��
v �Q�i�Y�D�]�Q�R�V�W�L���Q�D���S�R�W�t�U�i�Q�t���S�D�U�W�L�N�X�O�i�U�Q�t�F�K���S�U�R�M�H�Y�$���]�Q�H�Y�ê�K�R�G�Q���Q�t���Q�D���]�i�N�O�D�G�����S�R�K�O�D�Y�t���V�H���V ohledem 
�Q�D�� �R�E�V�D�K�� �D�� �U�R�]�V�D�K�� �X�þ�L�Y�D�� �D�� �þ�D�V�R�Y�R�X�� �G�R�W�D�F�L�� �Y�]�G���O�i�Y�D�F�t�F�K�� �D�N�W�L�Y�L�W��na Ministerstvu vnitra  
�]�D���D�]�X�M�H�� �S���H�G�H�Y�ã�t�P�� �S�U�$���H�]�R�Y������ �6�Y�ê�P�� �F�K�D�U�D�N�W�H�U�H�P�� �M�H�� �X�U�þ�H�Q�D�� �S���H�G�H�Y�ã�t�P�� �N �X�S�O�D�W�Q���Q�t�� �Y �U�R�Y�L�Q����
�S�U�i�Y�Q�t�� �D�� �H�W�L�F�N�p���� �9�H�O�N�ê�� �G�$�U�D�]�� �M�H�� �N�O�D�G�H�Q�� �]�H�M�P���� �Q�D�� �S�U�$�S�U�D�Y�X�� �Y �S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�F�H�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y����
motivovanŽho a dom‡c’ho n‡sil’. �3�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�D�� �G�L�V�N�U�L�P�L�Q�D�F�H���� �å�H�Q�V�N�ê�F�K�� �S�U�i�Y�� �D�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q��
a �P�X�å�$�� �W�Y�R���t�� �V�S�R�O�H�þ�Q���� �V�� �R�E�H�F�Q�R�X�� �O�L�G�V�N�R�S�U�i�Y�Q�t�� �D�J�H�Q�G�R�X�� �2�6�1�� �D�� �5�D�G�\�� �(�Y�U�R�S�\���� �S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�R�X��
�R�E�þ�D�Q�V�N�ê�F�K�� �D�� �S�R�O�L�W�L�F�N�ê�F�K�� �S�U�i�Y�� �D svobod a z‡�N�O�D�G�Q�t�P�L�� �N�R�Q�F�H�S�W�\�� �D�]�\�O�R�Y�p�� �D�� �P�L�J�U�D�þ�Q�t�� �S�R�O�L�W�L�N�\��
�V�D�P�R�V�W�D�W�Q�p�� �N�D�S�L�W�R�O�\�� �9�V�W�X�S�Q�t�K�R�� �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t�� �~�Y�R�G�Q�t�K�R�� �S�U�R�� �Q�R�Y�p�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�H�� �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�D��
vnitra. �.�D�å�G�R�U�R�þ�Q�t�� �Y�ê�F�Y�L�N�� �S�U�R���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �P�t�U�R�Y�p�� �R�S�H�U�D�F�H �R�E�V�D�K�X�M�H�� �S���H�G�Q�i�ã�N�X�� �W�ê�N�D�M�t�F�t��
se genderovŽ problematiky a tŽmat s t’m spojen!ch. V �U�i�P�F�L���V�W���H�G�Q�t�K�R���D�� �Y�\�ã�ã�t�Ko policejn’ho 
�Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t�� ���9�3�â �D�� �6�3�â��MV v �+�R�O�H�ã�R�Y���� �D�� �Y �3�U�D�]�H���� �M�H�� �S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�D�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$��
�]�D���D�]�R�Y�i�Q�D���G�R���R�E�V�D�K�X���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���Y�H���V�P�\�V�O�X���R�V�Y�R�M�H�Q�t���V�L���D �X�S�O�D�W���R�Y�i�Q�t���V�S�R�O�H�þ�H�Q�V�N�\���å�i�G�Ruc’ch 
�Y�]�R�U�F�$�� �F�K�R�Y�i�Q�t�� �D�� �M�H�G�Q�i�Q�t�� V r‡mci �Y�\�ã�ã�t�K�R�� �R�G�E�R�U�Q�p�K�R�� �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t�� �M�H�� �K�O�D�Y�Q�t�P�� �S���H�G�P���W�H�P��
z hlediska problematiky Komunikace a policejn’ etika, kter‡ policisty vybavuje 
�Q�H�M�G�$�O�H�å�L�W���M�ã�t�P�L�� �N�R�P�S�H�W�H�Q�F�H�P�L�� �N jedn‡n’. V r‡mci studia na Policejn’ akademii v Praze se 
p�R�V�W�D�Y�H�Q�t�� �P�X�å�$�� �D�� �å�H�Q�� �S�U�R�P�t�W�i�� �G�R��jednot�O�L�Y�ê�F�K�� �S���H�G�Q�i�ã�H�N�� �D�� �V�H�P�L�Q�i���$���� �N�G�H�� �V�H�� �R�E�M�H�Y�X�M�H��
v �N�R�Q�W�H�[�W�X�� �S�R�V�W�D�Y�H�Q�t�� �å�H�Q�� �Y�� �S�R�O�L�W�L�F�H���� �G�L�V�N�U�L�P�L�Q�D�F�H�� �D�� �Q�H�U�R�Y�Q�ê�F�K�� �S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�t���� �Q�H�U�R�Y�Q�p�K�R��
�S�R�V�W�D�Y�H�Q�t�� �å�H�Q�� �Y�� �U�$�]�Q�ê�F�K�� �N�X�O�W�X�U�i�F�K���� �U�H�V�S�H�N�W�L�Y�H�� �Q�i�E�R�å�H�Q�V�W�Y�t�F�K���� �Y�� �S���H�G�P���W�X�� �V�R�F�L�R�O�R�J�L�H��
�H�W�Q�L�F�N�ê�F�K���Y�]�W�D�K�$�����9���V�R�X�O�D�G�X���V���S�U�R�I�L�O�H�P���D�E�Vo�O�Y�H�Q�W�$���E�\�O�D���Q�D���3�$���ý�5���Y���U�R�F�H���������� d‡le rozv’jena 
�S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�D�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �R�U�L�H�Q�W�R�Y�D�Q�p�K�R�� �Q�i�V�L�O�t�� �D�� �G�R�P�i�F�t�K�R�� �Q�i�V�L�O�t���� �]�H�M�P�p�Q�D�� �Y�� �S���H�G�P���W�H�F�K��
Forenzn’ psychologie, Kriminologie a Kriminalistika.   
 
Na Ministerstvu obrany jsou p���t�V�O�X�ã�Q�t�F�L���D���S���t�V�O�X�ã�Q�L�F�H���Y�\�E�U�D�Q�t���G�R���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���R�S�H�U�D�F�t velmi 
�S�H�þ�O�L�Y���� �V�H�]�Q�D�P�R�Y�i�Q�L�� �V �L�Q�I�R�U�P�D�F�H�P�L�� �R�� �V�R�F�L�i�O�Q�t�F�K�� �D�� �N�X�O�W�X�U�Q�t�F�K�� �V�S�H�F�L�I�L�N�i�F�K�� �]�H�P������ �Y�H�� �N�W�H�U�p��
�E�X�G�R�X�� �S�$�V�R�E�L�W���� �3�R�G�t�O�t�� �V�H�� �Q�D�� �W�R�P�� �]�H�M�P�p�Q�D�� �S�U�i�Y�Q�t���� �S�V�\�F�K�R�O�R�J�L�F�N�i�� �D���G�X�F�K�R�Y�Q�t�� �V�O�X�å�E�D�� �$�ý�5����
Jedn‡ se o �Q�D�S�U�R�V�W�R�� �Q�X�W�Q�ê�� �D�� �V�W�D�E�L�O�Q�t�� �S�U�Y�H�N�� �S���t�S�U�D�Y�\���� �3���t�S�Uava �Y�R�M�i�N�$�� �D�� �Y�R�M�i�N�\���� �Y�\�V�t�O�D�Q�ê�F�K��
do �Y�R�M�H�Q�V�N�ê�F�K�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �R�S�H�U�D�F�t�� �S�R�Y�L�Q�Q���� �]�D�K�U�Q�X�M�H�� �V�H�P�L�Q�i���H�� �R��humanit‡rn’m pr‡vu, 
�N�X�O�W�X���H�� �D�� �K�L�V�W�R�U�L�L�� �]�H�P�t���� �M�H�å���V�H�� �Y�H�� �Y�i�O�H�þ�Q�p�P�� �N�R�Q�I�O�L�N�W�X��ocitly. Vzhledem k charakteru 
a �V�S�H�F�L�I�L�N�i�P�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y�R�M�H�Q�V�N�ê�F�K�� �R�S�H�U�D�F�t���� �N�W�H�U�ê�F�K�� �V�H���~�þ�D�V�W�Q�t�� �S���t�V�O�X�ã�Q�t�F�L�� �$�ý�5���� �Q�H�Q�t��
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�S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�D�� �5�H�]�R�O�X�F�H�� ���������� �N�R�Q�F�H�Q�W�U�R�Y�i�Q�D�� �G�R�� �M�H�G�Q�R�K�R�� �V�H�P�L�Q�i���H�� �þ�L�� �N�X�U�]�X����ale je zahrnuta 
�Y�å�G�\�� �Y �N�R�P�E�L�Q�R�Y�D�Q�p�� �S�R�G�R�E������ �*�H�Q�G�H�U�R�Y�p�� �K�O�H�G�L�V�N�R�� �M�H�� �W�D�N�� �]�P�L���R�Y�i�Q�R�� �Q�H�M�H�Q�� �Y�� �W�H�R�U�L�L��
�S���t�S�U�D�Y�Q�ê�F�K�� �V�H�P�L�Q�i���$���� �D�O�H�� �W�D�N�p�� �S���L�� �S�U�D�N�W�L�F�N�ê�F�K�� �F�Y�L�þ�H�Q�t�F�K�� �Y�� �W�HrŽnu, v r‡mci tzv. �Äcultural 
awareness�³ �þ�L�� �Y�\�M�H�G�Q�i�Y�i�Q�t�� �I�R�U�P�R�X�� �Älesson learned���� �D�� �Äbest practices������ �N�W�H�U�p�� �V�L�� �S���t�V�O�X�ã�Q�t�F�L��
�S���H�G�F�K�R�]�t�F�K�� �Y�\�V�O�D�Q�ê�F�K�� �M�H�G�Q�R�W�H�N���S���H�G�i�Y�D�M�t�� �G�O�H�� �V�Y�ê�F�K�� �R�G�E�R�U�Q�R�V�W�t�� �9�]�G���O�i�Y�i�Q�t�� �Q�D�� �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�X��
�R�E�U�D�Q�\���M�H���X�S�U�D�Y�H�Q�R���W�D�N�W�p�å���Y���$�N�þ�Q�t�P���S�O�i�Q�X Ministerstva obrany k implementaci rezoluce 1325. 
 
Na �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�X���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y���F�t �M�V�R�X���Y�]�G���O�i�Y�D�F�t���D�N�W�L�Y�L�W�\���]�D�P�����H�Q�p���Q�D���R�E�O�D�V�W���U�R�Y�Q�R�V�W�L���å�H�Q��
�D�� �P�X�å�$�� �V�W�D�Q�G�D�U�G�Q�t�� �V�R�X�þ�i�V�W�t���9�ã�H�R�E�H�F�Q�p�� �G�L�S�O�R�P�D�W�L�F�N�p�� �S���t�S�U�D�Y�\ �D�� �M�V�R�X�� �]�D�K�U�Q�X�W�\�� �U�R�Y�Q���å��
do �Q�D�E�t�G�N�\�� �S���H�G�P���W�$��Individu‡ln’ dipl�R�P�D�W�L�F�N�p�� �S���t�S�U�D�Y�\. Komp�O�H�[�Q�t�� �S�O�i�Q�� �Y�]�G���O�i�Y�D�F�t�F�K�� �D�N�F�t��
�0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�D�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t �Q�D�� �R�E�G�R�E�t�� �G�X�E�H�Q�� ���������� �D�å�� �E���H�]�H�Q�� ���������� �]�D�K�U�Q�X�M�H��kurzy 
�Ä�5�R�Y�Q�R�V�W�� �S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�t�� �P�X�å�$�� �D�� �å�H�Q�� �Y�H�� �V�W�i�W�Q�t�� �V�O�X�å�E���³ nebo �Ä�%�R�M�� �S�U�R�W�L�� �ã�L�N�D�Q���� �D�� �]�Q�H�X�å�t�Y�i�Q�t�� �Q�D��
�S�U�D�F�R�Y�L�ã�W�L�³. Diplomatick‡ akadem�L�H�� �Y�� �U�i�P�F�L�� �V�S�R�O�X�S�U�i�F�H�� �V�H�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�P�L��partnery nab’z’ 
�]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$�P�� �U�H�]�R�U�W�X �U�R�Y�Q���å�� �V�W�i�å�H���� �N�W�H�U�p�� �S�U�R�S�R�M�X�M�t�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y�ê�� �D�V�S�H�N�W�� �V�H�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q����
politick!mi tŽmaty: "A comprehensive Approach to Gender in Operations" nebo "ESDC pilot 
course: Gender integration in CSDP". �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t �U�R�]�Y�t�M�t�� �U�R�Y�Q���å�� �H-
�O�H�D�U�Q�L�Q�J�R�Y�R�X�� �I�R�U�P�X�� �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���� �=�i�P���U�H�P�� �M�H�� �Y�\�W�Y�R���L�W�� �]�� �W���F�K�W�R�� �N�X�U�]�$�� �Y�ê�]�Q�D�P�Q�R�X�� �V�R�X�þ�i�V�W��
individu‡ln’ch vz�G���O�i�Y�D�F�t�F�K�� �S�O�i�Q�$�� �]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$�� �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�D�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t. Jejich 
�S�R�U�W�I�R�O�L�R���E�X�G�H���S�R�V�W�X�S�Q�����U�R�]�ã�L���R�Y�i�Q�R�����9���V�R�X�þ�D�V�Q�p���G�R�E�����V�H���G�R�N�R�Q�þ�X�M�H���S���t�S�U�D�Y�D���R�Q-�O�L�Q�H���ã�N�R�O�H�Q�t��
�N�� �V�R�F�L�i�O�Q���� �S�D�W�R�O�R�J�L�F�N�ê�P�� �M�H�Y�$�P�� �Q�D�� �S�U�D�F�R�Y�L�ã�W�L�� �Y�H �V�S�R�O�X�S�U�i�F�L�� �V�� �S�V�\�F�K�R�O�R�å�N�R�X�� �0�=�9����Ned’lnou 
sou�þ�i�V�W�t���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�$���U�H�]�R�U�W�X �M�H���U�R�Y�Q���å���W�]�Y�����S���H�G-�Y�ê�M�H�]�G�R�Y�i���S���t�S�U�D�Y�D�����N�W�H�U�i���M�H���ã�L�W�i��
�Q�D���P�t�U�X���S�R�W���H�E�i�P���S�$�V�R�E�H�Q�t�� �Y���G�D�Q�p�P���W�H�U�L�W�R�U�L�X���Y�þ�H�W�Q�����V�S�H�F�L�I�L�Fk!ch sociokulturn’ch podm’nek 
v �P�t�V�W�� �S�$�V�R�E�Q�R�V�W�L. 
 

Obecn! c’l Gestor òkol  �,�Q�G�L�N�i�W�R�U���S�O�Q���Q�t �7�H�U�P�t�Q���S�O�Q���Q�t 
 

�Ò�N�R�O���þ������ 
 

�3�R�G�S�R�U�R�Y�D�W���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���D��
�ã�N�R�O�H�Q�t���Y tŽmatu agendy WPS 

  
�1�D�S�O���R�Y�i�Q�t���$�N�þ�Q�t�K�R���S�O�i�Q�X��
rezortu MO k implementaci 

rezoluce RB OSN 1325 

  MO, 
MV     

 
 
 
 
 
 
  

Zajistit pravidelnŽ 
�S�U�R�ã�N�R�O�R�Y�i�Q�t���S�H�U�V�R�Q�i�O�X��

MO, MV v oblasti agendy 
WPS �Y�þ�H�W�Q�����N�R�Q�W�H�[�W�X��

lidsk!ch pr‡v, �]�D���D�]�R�Y�D�W��
agendu WPS do velitelskŽ 

�D���R�S�H�U�D�þ�Q�t���S���t�S�U�D�Y�\��
�Y�H�O�L�W�H�O�$���Y�H�O�L�W�H�O�H�N���D���Q�D��

�Y�H�O�L�W�H�O�V�N�p���V�K�U�R�P�i�å�G���Q�t  
 

Vyhodnocovat a 
aktualizovat obsah 

�G�R�N�X�P�H�Q�W�$���S�U�R���S���t�S�U�D�Y�X��
vojenskŽho a civiln’ho 
person‡lu z hlediska 

agendy WPS a 
�D�N�W�X�D�O�L�]�R�Y�D�W���V�R�X�þ�D�V�Q�p��

�S���H�G�S�L�V�\���G�O�H���D�N�W�X�i�O�Q�t�K�R��
v!voje , d�R���Y�]�G���O�i�Y�D�F�t�F�K��

�S�U�R�J�U�D�P�$���]�D�þ�O�H�Q�L�W��
informace o soci‡ln’ch a 
kulturn’ch specifik‡ch 

regionu, do kterŽho budou 

 V!cvikovŽ programy 
�R�E�V�D�K�X�M�t���Y�]�G���O�i�Y�D�F�t��

�P�R�G�X�O���Y���Q�R�Y�D�Q�ê���D�J�H�Q�G�� 
WPS   

 
 
 
 
 

 
AktualizovanŽ �ã�N�R�O�t�F�t��
dokumenty obsahuj’ 

agendu WPS   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

K 31. 12. 2017 
�D���S�R�W�p���S�U�$�E���å�Q�� 

 
 
 
 
 
 
 
 

P�U�$�E���å�Q�� 
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�ã�N�R�O�H�Q�p���R�V�R�E�\���Y�\�V�O�i�Q�\ 
 

Z�D�þ�O�H�Q�L�W��agendu WPS 
do �S���t�S�U�D�Y�\���S�U�R���F�L�Y�L�O�Q�t��
�]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�H���D�J�H�Q�W�X�U��

v �R�U�J�D�Q�L�]�D�þ�Q�t���V�W�U�X�N�W�X���H��
NATO vys’lan!ch 

do �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���R�S�H�U�D�F�t  

 
 

�3���t�S�U�D�Y�D��pro civiln’ 
�]�D�P���V�W�Q�D�Q�F�H���D�J�H�Q�W�X�U��

v �R�U�J�D�Q�L�]�D�þ�Q�t���V�W�U�X�N�W�X���H��
NATO vys’lan!ch do 
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���R�S�H�U�D�F�t 

obsahuje agendu WPS 
  

 
 

P�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
  

 
�Ò�N�R�O���þ������ 

 
�$�N�W�L�Y�Q�t���~�þ�D�V�W���R�G�E�R�U�Q�ê�F�K��

�]�i�V�W�X�S�F�$���D���]�i�V�W�X�S�N�\�����0�=�9����
�0�2�����0�9�����Y�R�M�i�N�$���D���Y�R�M�i�N�\�����Q�D��
�P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�F�K���Y�]�G���O�i�Y�D�F�t�F�K��

akc’ch a konferenc’ch 
k problematice WPS 

MO, 
MV, 
MZV 

�3�R�G�S�R�U�R�Y�D�W���~�þ�D�V�W��
�R�G�E�R�U�Q�ê�F�K���]�i�V�W�X�S�F�$���D��
�]�i�V�W�X�S�N�\�����0�=�9�����0�2����
�0�9�����Y�R�M�i�N�$���D���Y�R�M�i�N�\�� 
�$�ý�5 na mezin‡rodn’ch 
�Y�]�G���O�i�Y�D�F�t�F�K���D�N�F�t�F�K���D��

konferenc’ch k 
problematice WPS 

�3�R�þ�H�W���D�N�F�t�����~�þ�D�V�W���Q�D��
akc’ch   

P�U�$�E���å�Q�� 

 
 

@" F5D,+0.%&+1'/7%G37.0;5'+9'7.%/9D%$0+1'7.%HG549-,26'=>?'
Ochrana lidsk!ch pr‡v a z‡kladn’ch svobod spolu s podporou demokracie �S�D�W���t�� �N�H���V�W���å�H�M�Q�t�P 
�F�t�O�$m �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �S�R�O�L�W�L�N�\�� �ýeskŽ republiky. �ÄKoncepce �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �S�R�O�L�W�Lky �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\�³, 
schv‡len‡ vl‡dou dne �������� �þ�H�U�Y�H�Q�F�H�� ��������, v �V�H�N�F�L�� �������� �Ä�/�L�G�V�N�i�� �G�$�V�W�R�M�Q�R�V�W�� �D�� �O�L�G�V�N�i��
�S�U�i�Y�D�³���V�W�D�Q�R�Y�t�� �Ä�ý�H�V�N�i���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t���S�R�O�L�W�L�N�D���V�H���U�R�Y�Q���å���]�D�P�����t���Q�D���S�R�G�S�R�U�X���]�Y�O�i�ã�W�����]�U�D�Q�Lteln!ch 
a marginalizovan!ch skupin, �]�H�M�P�p�Q�D�� �Q�D�� �S�R�G�S�R�U�X�� �M�H�M�L�F�K�� �U�R�Y�Q�p�K�R�� �S���t�V�W�X�S�X�� �N �~�þ�D�Vti 
na �Y�H���H�M�Q�p�P���å�L�Y�R�W��  �D���Q�D���R�F�K�U�D�Q�X���Q�i�E�R�å�H�Q�V�N�ê�F�K���P�H�Q�ã�L�Q��!�ý�H�V�N�i���U�H�S�X�E�O�L�N�D���E�X�G�H���U�R�Y�Q���å���X�V�L�O�R�Y�D�W��
o celosv���W�R�Y�p�� �S�R�V�t�O�H�Q�t�� �S�R�V�W�D�Y�H�Q�t�� �å�H�Q�� �Y�H �V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�L���� �$�þ�N�R�O�L�� �W�D�W�R�� �S�R�G�S�R�U�D�� �E�X�G�H zpravidla 
�V�R�X�þ�i�V�W�t���R�E�H�F�Q�p���S�R�G�S�R�U�\���O�L�G�V�N�ê�F�K���S�U�i�Y�����E�X�G�H���V�H���ý�5���W�R�X�W�R���D�J�H�Q�G�R�X���D�N�W�L�Y�Q���M�L���S�U�R�I�L�O�R�Y�D�W���Y r‡mci 
�2�6�1���� �Q�H�E�R�"�� �M�L�� �S�R�N�O�i�G�i�� �]�D�� �]�i�Y�D�å�Q�ê�� �F�H�O�R�V�Y���W�R�Y�ê�� �S�U�R�E�O�p�P���� �N�W�H�U�ê�� �Q�H�O�]�H�� �U�H�G�X�N�R�Y�D�W�� �Q�D�� �R�W�i�]�N�\��
�O�L�G�V�N�R�S�U�i�Y�Q�t�� �þ�L�� �U�R�]�Y�R�M�R�Y�p���� �ý�5�� �V�H�� �]�Y�O�i�ã�W���� �]�D�P�����t�� �Q�D�� �R�W�i�]�N�\�� �V�S�R�M�H�Q�p��s �~�þ�D�V�W�t�� �å�H�Q�� �Q�D�� �Y�H���H�M�Q�p�P��
�å�L�Y�R�W�����³ �9�� �5�D�G���� �2�6�1�� �S�U�R�� �O�L�G�V�N�i�� �S�U�i�Y�D���ý�H�V�N�i�� �U�H�S�X�E�O�L�N�D���S�U�D�Y�L�G�H�O�Q���� �S���H�G�N�O�i�G�i��rezoluci na 
podporu rovnŽ participace v politick!ch a �Y�H���H�M�Q�ê�F�K���]�i�O�H�å�L�W�R�V�W�H�F�K�����N�W�H�U�i���]�G�$�U�D�]���X�M�H���G�$�O�H�å�L�W�R�V�W��
�~�þ�D�V�W�L���å�H�Q���Q�D���U�R�]�K�R�G�R�Y�D�F�t�F�K���S�U�R�F�H�V�H�F�K. Ot‡zku genderovŽ rovnosti �S�U�D�Y�L�G�H�O�Q�����Y�]�Q�i�ã�t��v r‡mci 
mechanismu Univerz‡ln’ho periodickŽho �S���H�]�N�X�Pu (UPR). 
 
�.�R�Q�F�H�S�F�H���S�R�G�S�R�U�\���O�L�G�V�N�ê�F�K���S�U�i�Y���D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t���V�S�R�O�X�S�U�i�F�H uv‡d’ jako jednu z tematick!ch 
�S�U�L�R�U�L�W�� �U�R�Y�Q�R�V�W�� �D�� �Q�H�G�L�V�N�U�L�P�L�Q�D�F�L���� �Y�H�� �N�W�H�U�p�� �M�H�� �H�[�S�O�L�F�L�W�Q���� �]�D�K�U�Q�X�W�D�� �L�� �U�Rv�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D �P�X�å�$����
Koncepce mj. �V�W�D�Q�R�Y�t���� �å�H�� �ý�H�V�N�i�� �U�H�S�X�E�O�L�N�D bude v mezin‡rodn’ch organizac’ch podporovat 
�U�R�Y�Q�p�� �S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�L�� �P�X�å�$�� �D�� �å�H�Q���� �H�N�R�Q�R�P�L�F�N�R�X�� �V�D�P�R�V�W�D�W�Q�R�V�W�� �å�H�Q�� �D�� �M�H�M�L�F�K�� �S�D�U�W�L�F�L�S�D�F�L��
na politickŽm a �Y�H���H�M�Q�p�P�� �å�L�Y�R�W������ �Q�D�� �M�H�G�Q�i�Q�t�F�K�� �2�6�1�� �E�X�G�H�� �D�N�W�L�Y�Q���� �Y�\�V�W�X�S�R�Y�Dt proti n‡sil’ 
na �å�H�Q�i�F�K�� �D �G�t�Y�N�i�F�K���� �Y�þ�H�W�Q���� �S�R�X�å�t�Y�i�Q�t�� �V�H�[�X�i�O�Q�t�K�R�� �Q�i�V�L�O�t�� �Y�� �R�]�E�U�R�M�H�Q�ê�F�K�� �N�R�Q�I�O�L�N�W�H�F�K���� �9 r‡mci 
politiky podpory lidsk!ch pr�i�Y�� �D�� �W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t�� �V�S�R�O�X�S�U�i�F�H�� �ý�H�V�N�i�� �U�H�S�X�E�O�L�N�D podporuje takŽ 
�]�Y�\�ã�R�Y�i�Q�t�� �]�D�S�R�M�H�Q�t�� �å�H�Q�� �G�R�� �Y�H���H�M�Q�p�K�R�� �U�R�]�K�R�G�R�Y�i�Q�t�� �Q�D�� �Y�ã�H�F�K�� �~�Uov�Q�t�F�K���� �F�R�å�� �M�H�� �S�R�W�Y�U�]�H�Q�R��
v �S�U�L�R�U�L�W�� �þ���������Ä�S�R�G�S�R�U�D���U�R�Y�Q�p���S�R�O�L�W�L�F�N�p���D���Y�H���H�M�Q�p���S�D�U�W�L�F�L�S�D�F�H�³.  
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Odbor lidsk!ch pr‡v �D�� �W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t�� �S�R�O�L�W�L�N�\���0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�D�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t��m‡ v gesci 
�ÄD�R�W�D�þ�Q�t���3�U�R�J�U�D�P���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t���V�S�R�O�X�S�U�i�F�H�³, v �M�H�K�R�å���U�i�P�F�L jsou realizov‡ny projekty, kterŽ 
�V�O�R�X�å�t���N�H �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���D���ã�t���H�Q�t���S�R�Y���G�R�P�t���R���O�L�G�V�N�ê�F�K���S�U�i�Y�H�F�K���D���N���S�R�G�S�R���H���G�H�P�R�N�U�D�W�L�]�D�þ�Q�t�F�K���S�U�R�F�H�V�$��
�D�� �R�E�þ�D�Q�V�N�p�� �V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�L���Y�H �V�Y���W���� P�U�L�Q�F�L�S�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y�p�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �M�H�� �]�R�K�O�H�G���R�Y�i�Q�� �M�D�N�R�� �K�R�U�L�]�R�Q�W�i�O�Q�t��
�S�U�L�R�U�L�W�D�� �Y�H�� �Y�ã�H�F�K�� �U�H�D�O�L�]�R�Y�D�Q�ê�F�K�� �S�U�R�M�H�N�W�H�F�K�� ���J�H�Q�G�H�U�� �P�D�L�Q�Vtreaming) ve f‡zi identifikace 
a �K�R�G�Q�R�F�H�Q�t���Y�ê�E���U�X���S�U�R�M�H�N�W�$�����=�R�K�O�H�G�Q���Q�t���G�R�S�D�G�$���Q�D���U�R�Y�Q�p���S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�L���å�H�Q���D���P�X�å�$���M�H���R�G��roku 
2015 �V�R�X�þ�i�V�W�t�� �N�R�O�R�Q�N�\�� �Ä�)�D�N�W�R�U�\�� �X�G�U�å�L�W�H�O�Q�R�V�W�L�� �Y�ê�V�W�X�S�$�� �S�U�R�M�H�N�W�X�³�� �Q�D�� �L�G�H�Q�W�L�I�L�N�D�þ�Q�t�P�� �I�R�U�P�X�O�i���L��
projektu. V �U�R�F�H�� ���������� �V�H�� �S�R�G�S�R���H�� �å�H�Q�V�N�ê�F�K�� �Sr‡v �Y���Q�R�Y�D�O�\ �G�Y�D�� �W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t��projekty 
s �F�H�O�N�R�Y�ê�P�� �U�R�]�S�R�þ�W�H�P�� �� 149 728,- �.�þ�� D‡le byly z �G�R�W�D�þ�Q�t�K�R�� �3�U�R�J�U�D�P�X�� �W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t��
spolupr‡ce �S�U�R�� �U�R�N�� ���������� �S�R�G�S�R���H�Q�\��malŽ lok‡ln’ projekty v �F�H�O�N�R�Y�p�� �Y�ê�ã�L�� ��50 000,- �.�þ�� ���Y�L�]��
�S���t�O�R�K�D���± Grafy a tabulky). 
 
�5�R�Y�Q�R�V�W���P�X�å�$���D���å�H�Q���D���S�R�V�L�O�R�Y�i�Q�t�� �S�R�V�W�D�Y�H�Q�t�� �å�H�Q���M�V�R�X���M�H�G�Q�t�P���] �K�O�D�Y�Q�t�F�K���D�V�S�H�N�W�$���S�U�$���H�]�R�Y�p�K�R��
principu Zahra�Q�L�þ�Q�t�� �U�R�]�Y�R�M�R�Y�i�� �V�S�R�O�X�S�U�i�F�H. Princip �G�R�G�U�å�R�Y�i�Q�t�� �]�i�N�O�D�G�Q�t�F�K�� �O�L�G�V�N�ê�F�K����
�H�N�R�Q�R�P�L�F�N�ê�F�K���� �V�R�F�L�i�O�Q�t�F�K�� �D�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�F�K�� �S�U�i�Y�� �S���t�M�H�P�F�$���S�U�R�M�H�N�W�$���=�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �U�R�]�Y�R�M�R�Y�p��
�V�S�R�O�X�S�U�i�F�H���ý�H�V�N�p���U�Hpubliky je zakotven v �ÄKoncepci Z�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t���U�R�]�Y�R�M�R�Y�p���V�S�R�O�X�S�U�i�F�H���ý�H�V�N�p��
republiky na obdob’ 2010�±17�³�� V souladu s �W�t�P�W�R�� �S�U�L�Q�F�L�S�H�P�� �V�H�� �ý�H�V�N�i�� �U�H�S�X�E�O�L�N�D �V�Q�D�å�t��
�X�S�O�D�W���R�Y�D�W�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y�p�� �K�O�H�G�L�V�N�R�� �S�U�$���H�]�R�Y���� �S���L �S�U�R�J�U�D�P�R�Y�i�Q�t���� �K�R�G�Q�R�F�H�Q�t�� �Q�i�Y�U�K�$�� �S�U�R�M�H�N�W�$����
realizaci a evalua�F�L���Y�ã�H�F�K���U�R�]�Y�R�M�R�Y�ê�F�K���S�U�R�M�H�N�W�$���S���L���S�O�Q���Q�t���J�O�R�E�i�O�Q�����S�O�D�W�Q�ê�F�K��rozvojov!ch �F�t�O�$����
�3�U�D�N�W�L�F�N�p�� �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t�� �S�U�$���H�]�R�Y�p�K�R�� �S�U�L�Q�F�L�S�X�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �P�X�å�$�� �D�� �å�H�Q�� �S�D�W���t�� �L�� �P�H�]�L�� �K�O�D�Y�Q�t�� �W�p�P�D�W�D��
glob‡ln’ho rozvo�M�R�Y�p�K�R�� �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t. Tyto principy stanovenŽ v Koncepci potvrzuje i v!hled 
n�D�� �R�E�G�R�E�t�� �S�R�� �U�R�F�H�� ���������� �R�E�V�D�å�H�Q�ê�� �Y�� �P�D�W�H�U�L�i�O�X��Pl‡n �G�Y�R�X�V�W�U�D�Q�Q�p�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �U�R�]�Y�R�M�R�Y�p��
�V�S�R�O�X�S�U�i�F�H���Q�D���U�R�N�������������D���V�W���H�G�Q���G�R�E�ê���Y�ê�K�O�H�G���M�H�M�t�K�R���I�L�Q�D�Q�F�R�Y�i�Q�t���G�R���U�R�N�X����������6. 
 
Odbor rozvojovŽ spolupr‡c�H���D���K�X�P�D�Q�L�W�i�U�Q�t���S�R�P�R�F�L���0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�D���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y���F�t m‡ v gesci 
�G�R�W�D�þ�Q’ program �± �Ä�Ò�þ�H�O�R�Y�i���G�R�W�D�F�H���1�1�2���Y �U�i�P�F�L���S�R�V�N�\�W�R�Y�i�Q�t���K�X�P�D�Q�L�W�i�U�Q�t���S�R�P�R�F�L�³�� V r‡mci 
humanit‡rn’ pomoci byla genderov‡ dimenze v roce 2016 �]�R�K�O�H�G���R�Y�i�Qa �S�U�$���H�]�R�Y���� �M�D�N��
v zem’ch s �N�R�P�S�O�H�[�Q�t�P�L�� �S�U�R�E�O�p�P�\���� �W�D�N�� �S���L�� �S�R�G�S�R���H�� �Y�Q�L�W���Q���� �Y�\�V�t�G�O�H�Q�ê�F�K�� �R�V�R�E�� �D �X�S�U�F�K�O�t�N�$��
v �G�$�V�O�H�G�N�X���N�R�Q�I�O�L�N�W�$���D���Y �R�P�H�]�H�Q���M�ã�t���P�t���H���L���S���L���U�H�D�N�F�L���Q�D���S���t�U�R�G�Q�t���N�D�W�D�Vtrofy.  
 
�ý�H�V�N�i���U�R�]�Y�R�M�R�Y�i���D�J�H�Q�W�X�U�D m‡ v gesci �S��t spe�F�L�D�O�L�]�R�Y�D�Q�ê�F�K���G�R�W�D�þ�Q�t�F�K���W�L�W�X�O�$��- Podpora kapacit 
rozvojov!ch NNO a �S�O�D�W�I�R�U�H�P���� �*�O�R�E�i�O�Q�t�� �U�R�]�Y�R�M�R�Y�p�� �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t, Podpora rozvojov!ch aktivit 
kraj�$�� �D obc’, TrojstrannŽ projekty NNO a �9�\�V�t�O�i�Q�t�� �X�þ�L�W�H�O�$�� �G�R�� �S�U�L�R�U�L�W�Q�t�F�K�� �]�H�P�t���� �8�� �G�R�W�D�þ�Q�t�F�K��
�S�U�R�M�H�N�W�$�� �M�H�� �K�O�H�G�L�V�N�R�� �U�R�Y�Q�p�K�R�� �S�R�V�W�D�Y�H�Q�t�� �å�H�Q�� �D �P�X�å�$�� �V�R�X�þ�i�V�W�t�� �S�U�R�M�H�N�W�R�Y�p�� �R�V�Q�R�Y�\ a je 
�]�R�K�O�H�G�Q���Q�R�� �Y �K�R�G�Q�R�W�t�F�t�F�K�� �I�R�U�P�X�O�i���t�F�K���� �-�H�� �W�X�G�t�å�� �M�H�G�Q�t�P�� �] �K�R�G�Q�R�W�t�F�t�F�K�� �N�U�L�W�p�U�L�t�� �S���L�� �Y�ê�E���U�X 
�X�F�K�D�]�H�þ�$�� �R�� �G�R�W�D�F�H�����ý�H�V�N�i�� �U�R�]�Y�R�M�R�Y�i�� �D�J�H�Q�W�X�U�D usiluje, v souladu s Evropsk!m konsensem 
pro rozvoj7, o �]�R�K�O�H�G���R�Y�i�Q�t�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �Q�D dvou œrovn’ch: 1) �S�U�$���H�]�R�Y������ �W�M���� �X�S�O�D�W�Q���Q�t�P�� �W�R�K�R�W�R��
�K�O�H�G�L�V�N�D�� �S���L�� �S�U�R�J�U�D�P�R�Y�i�Q�t�� �U�R�]�Y�R�M�R�Y�p�� �V�S�R�O�X�S�U�i�F�H�� �D v jednotliv!ch f‡z’ch projektovŽho cyklu; 
2) �W�H�P�D�W�L�F�N�\�����W�M�����S�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P���V�S�H�F�L�I�L�F�N�ê�F�K���S�U�R�M�H�N�W�$���]�D�P�����H�Q�ê�F�K���Q�D���S�R�V�t�O�H�Q�t���S�R�V�W�D�Y�H�Q�t���å�H�Q����  

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

6 �8�V�Q�H�V�H�Q�t���Y�O�i�G�\���]�H���G�Q�H�����������þ�H�U�Y�H�Q�F�H�������������þ���������� 
7 European consensus on development, 2005 https://ec.europa.eu/europeaid/policies/european-development-
policy/european-consensus-development_en  
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V roce 2015 byly realizov‡ny projek�W�\�� �=�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �U�R�]�Y�R�M�R�Y�p�� �V�S�R�O�X�S�U�i�F�H�� �V v!razn!m 
genderov!m aspektem za 108 461 000,- �.�þ���� �S�U�R�M�H�N�W�\�� �K�X�P�D�Q�L�W�i�U�Q�t�� �S�R�P�R�F�L�� �V v!razn!m 
genderov!m aspektem za 15 500 000,- �.�þ�� �D�� �P�D�O�p�� �O�R�N�i�O�Q�t�� �S�U�R�M�H�N�W�\�� �V v!razn!m genderov!m 
aspektem za 922 000,- �.�þ�����Y�L�]���S���t�O�R�K�D���± Grafy a tabulky). 
 
TakŽ v multilater‡ln’ rozvojovŽ oblasti �ý�H�V�N�i�� �U�H�S�X�E�O�L�N�D usil�X�M�H�� �R�� �S�R�V�t�O�H�Q�t�� �S�R�V�W�D�Y�H�Q�t�� �å�H�Q��
ve �V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�L���� �7�H�Q�W�R�� �F�t�O�� �M�H�� �]�D�N�R�W�Y�H�Q�� �Y�H  �ÄStrategii mnohostrannŽ Z�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �U�R�]�Y�R�M�R�Y�p��
s�S�R�O�X�S�U�i�F�H���ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�N�\��na obdob’ 2013-17�³, kde je mezi jej’mi tŽmaty uvedena i ochrana 
�S�U�i�Y�� �å�H�Q���� �9�ê�V�O�R�Y�Q���� �V�H�� �]�G�H�� �X�Y�i�G�t���� �å�H�� �Y��souladu s �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t�P��glob‡ln’ch r�R�]�Y�R�M�R�Y�ê�F�K�� �F�t�O�$: 
�Ä�E�\�� �P���O�D�� �E�ê�W�� �Y �S�U�R�M�H�N�W�H�F�K�� �P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�F�K�� �R�U�J�D�Q�L�]�D�F�t�� �Y���Q�R�Y�i�Q�D�� �S�R�]�R�U�Q�R�V�W�� �R�F�K�U�D�Q���� �]�G�U�D�Y�t��
�P�D�W�H�N�� �V�P�����X�M�t�F�t�� �N�H�� �N�Y�D�O�L�W�Q���M�ã�t�� �S�R�U�R�G�Q�t�� �S�p�þ�L���� �V�Q�t�å�H�Q�t koje�Q�H�F�N�p�� �D�� �G���W�V�N�p�� �~�P�U�W�Q�R�V�W�L�� �D �R�F�K�U�D�Q����
�W���K�R�W�Q�ê�F�K���D���N�R�M�t�F�t�F�K���å�H�Q�����U�R�]�Y�R�M�L���S�R�G�Q�L�N�D�W�H�O�V�N�ê�F�K���D�N�W�L�Y�L�W���å�H�Q���D���F�H�O�N�R�Y�p�P�X���S�R�V�t�O�H�Q�t���S�R�V�W�D�Y�H�Q�t��
�å�H�Q�� �Y�H�� �V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�L�� a v �U�i�P�F�L�� �K�X�P�D�Q�L�W�i�U�Q�t�� �S�R�P�R�F�L�� �N�R�P�S�O�H�[�Q�t�� �S�R�P�R�F�L�� �R�E���W�H�P�� �V�H�[�X�i�O�Q�t�K�R 
n‡sil’ i prevenci tohoto jevu. Specificky v �]�H�P���G���O�V�W�Y�t�� �D �S�R�W�U�D�Y�L�Q�R�Y�p�P�� �]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�t�� �G�i�O�H��
�]�G�$�U�D�]���X�M�H���~�O�R�K�X�� �å�H�Q�� �Y rozvoji venkovsk!ch oblast’. �3���L�� �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t�� �W���F�K�W�R�� �S�U�L�R�U�L�W�� �ý�H�V�N�i��
republika spolupracuje s �S���t�V�O�X�ã�Q�ê�P�L�� �D�J�H�Q�F�L�H�P�L�� �2�6�1���� �]�H�M�P�p�Q�D�� �V UNFPA a s Agenci’ OSN 
pro genderovou rovnost a pos’len’ postav�H�Q�t�� �å�H�Q�� ���8�1�� �:�2�0�(�1������ �G�i�O�H s �Ò���D�G�H�P�� �9�\�V�R�N�p�K�R��
�N�R�P�L�V�D���H���2�6�1���S�U�R���X�S�U�F�K�O�t�N�\�����8�1�+�&�5�����þ�L Programem OSN pro boj s HIV/AIDS (UNAIDS). 
�ý�H�V�N�i���U�H�S�X�E�O�L�N�D���S�On’ svŽ z‡vazky i v r‡mci EU a spolupracuje na unijn’ch projektech v oblasti 
�U�R�Y�Q�ê�F�K�� �S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�t�� �S�U�R�� �å�H�Q�\�� �D znev!h�R�G�Q���Q�p�� �V�N�X�S�L�Q�\�� �R�E�\�Y�D�W�H�O�� ���Q�D�S������ �S�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P��
n‡stroje European Instrument for Democracy and Human rights/ EIDHR nebo IPA2 Civil 
Society Facility).8   
 
V r‡mci partnerskŽ spolupr‡ce k rezoluci 1325 realizuje Ministerstvo obrany 
�S�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P �W���H�W�t�K�R�� �V�Y�����H�Q�H�F�N�p�K�R fondu (JO TF III) �W���t�I�i�]�R�Y�ê�� �S�U�R�J�U�D�P�� �]�D�P�����H�Q�ê��
na �P�R�G�H�U�Q�L�]�D�F�L���D���U�R�]�ã�t���H�Q�t���N�D�S�D�F�L�W�\���9�ê�F�Y�L�N�R�Y�p�K�R���F�H�Q�W�U�D���S�U�R���å�H�Q�\��- �:�R�P�H�Q�¶�V���7�U�D�L�Q�L�Q�J���&�H�Q�W�U�H��
of Excellence v Jord‡nsku. C’lem modernizace centra je i z’sk‡n’ statutu region‡ln’ho partners
kŽho centra NATO.  �3�U�R�� �ý�H�V�N�R�X�� �U�H�S�X�E�O�L�N�X m‡ JO TF I�,�,�� �V�S�H�F�L�I�L�F�N�ê�� �Y�ê�]�Q�D�P���� �S�U�R�W�R�å�H�� �Y roce 
���������� �S�R�V�N�\�W�O�D�� �1�6�3�$�� ���1�$�7�2�� �6�X�S�S�R�U�W�� �$�J�H�Q�F�\���� �þ�i�V�W�N�X�� ������ ��������- EUR na zpracov‡n’ studie 
proveditelno�V�W�L�� �S�U�R�M�H�N�W�X�� �D�� �Y�� �U�R�F�H�� ���������� �V�H�� �ý�H�V�N�i�� �U�H�S�X�E�O�L�N�D�� �V�S�R�O�H�þ�Q�� s Norskem zav‡zala 
k �Y�ê�N�R�Q�X���U�R�O�H���Äco-lead nation�³��- spoluvedouc’ho ke koordinaci JO TF III. V letech 2013-2016 
zast‡vala �ýesk‡ republika roli kontaktn’ ambas‡dy NATO v �-�R�U�G�i�Q�V�N�X���� �ý�i�V�W�N�D�� �S�R�W���H�E�Q�i 
ke �V�S�X�ã�W���Q�t���S�U�R�M�H�N�W�X���������������������(�8�5�����M�H���R�G���N�Y���W�Q�D 2015 k dispozici, a �W�X�G�t�å���L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�þ�Q�t���I�i�]�H��
mohla b!t �]�D�K�i�M�H�Q�D���� �.�� �]�i���t�� ���������� �G�R�V�D�K�R�Y�D�O�\�� �S���t�V�S���Y�N�\�� �G�i�U�F�$�� �þ�i�V�W�N�\�� ���� �������� ��14 EUR 
z �F�H�O�N�R�Y���� �S���H�G�S�R�N�O�i�G�D�Q�ê�F�K�� �Q�i�N�O�D�G�$�� �Y�H�� �Y�ê�ã�L�� �������� �P�L�O�L�R�Q�X�� �(�8�5���� �ý�H�V�N�R-norsk! JO TF III je 
�þ�D�V�W�R�� �]�P�L���R�Y�i�Q�� �Q�D�� �Y�H�O�Y�\�V�O�D�Q�H�F�N�p�� �L �P�L�Q�L�V�W�H�U�V�N�p�� �~�U�R�Y�Q�L�� �M�D�N�R�� �S���t�N�O�D�G�Q�ê�� �S�U�R�M�H�N�W�� �S�U�D�N�W�L�F�N�p��
spolupr‡ce. Do JO TF III �N�U�R�P���� ���O�H�D�G-�Q�D�W�L�R�Q�V���� �S���L�V�S�t�Y�D�M�t�� �L D‡nsko, Finsko, Irsko, Island, 
It‡lie, Japonsko, Lucembursko, Nizozemsko, �â�Y�ê�F�D�U�Vko a Turecko. V!daje JO TF III zahrnuj’ 
�S���H�G�H�Y�ã�tm n‡klady na �S���L�]�S�$�V�R�E�H�Q�t�� �F�H�Q�W�U�D�� �S�R�W���H�E�i�P�� �å�H�Q�V�N�p�K�R�� �Y�ê�F�Y�L�N�X���� �]�O�H�S�ã�H�Q�t�� �]�i�N�O�D�G�Q�t�Fh 
�å�L�Y�R�W�Q�t�F�K�� �V�W�D�Q�G�D�U�G�$�� �S�U�R�� �U�H�N�U�X�W�R�Y�D�Q�p�� �å�H�Q�\���V�W�X�G�H�Q�W�N�\�� �D�� �Y�\�X�þ�X�M�t�F�t���� �]�O�H�S�ã�H�Q�t�� �D�� �P�R�G�H�U�Q�L�]�D�F�H��
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

8 �9�L�]���Q�D�S������Ak�þ�Q�t���S�O�i�Q���(�8���S�U�R���U�R�Y�Q�R�V�W���å�H�Q���D���P�X�å�$���D���S�R�V�t�O�H�Q�t���å�H�Q�����S�U�R�P���Q�D���å�L�Y�R�W�D���G�t�Y�H�N���D���å�H�Q���S�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P��
�Y�Q���M�ã�t�F�K���Y�]�W�D�K�$���(�8���Y���O�H�W�H�F�K�������������± 2020 
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�L�Q�V�W�U�X�N�W�i�å�Q�t�F�K�� �D�� �X�þ�H�E�Q�t�F�K�� �S�R�P�$�F�H�N���� �Y�\�W�Y�R���H�Q�t�� �D�� �S�R�G�S�R�U�X�� �V�W�D�Q�G�D�U�G�$�� �D�W�U�D�N�W�L�Y�Q�t�F�K��
pro �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �V�W�X�G�H�Qtky a znovuvybudov‡n’ duchovn’ho domu �S�U�R�� �å�H�Q�\�� �V�O�R�X�å�t�F�t��
v Jord‡nsk!c�K���R�]�E�U�R�M�H�Q�ê�F�K���V�O�R�å�N�i�F�K. 
  
Ministerstvo vnitra  �S���L�� �S�O�i�Q�R�Y�i�Q�t�� �D�� �Y �U�i�P�F�L�� �L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�H�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �K�X�P�D�Qit‡rn’ch 
�S�U�R�J�U�D�P�$���]�D�P�����H�Q�ê�F�K���Q�D���D�V�L�V�W�H�Q�F�L���X�S�U�F�K�O�t�N�$�P���D���S�R�G�S�R���H�� �S�R�P�R�F�L���]�H�P�t�P���Q�H�M�Y�t�F�H���]�D�V�D�å�H�Q�ê�P 
�P�L�J�U�D�þ�Q�t�P�L�� �W�R�N�\�� �]�R�K�O�H�G���X�M�H�� �W�t�å�L�Y�R�X�� �V�L�W�X�D�F�L�� �D�� �V�S�H�F�L�I�L�F�N�p�� �S�R�W���H�E�\�� �Y�\�V�t�G�O�H�Q�ê�F�K�� �å�H�Q�� �D�� �G�t�Y�H�N����
Ministerstvo vnitra �V�H�� �S���L�� �S���t�S�U�D�Y���� �D�� �Y �U�i�P�F�L�� �L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�H�� �D�N�W�L�Y�L�W�� �D�� �S�U�R�M�H�N�W�$�� �5�H�J�L�R�Q�i�O�Q�t�F�K��
�S�U�R�J�U�D�P�$�� �U�R�]�Y�R�M�H�� �D�� �R�F�K�U�D�Q�\�� ���5�'�3�3���� �]�D�P�����X�M�H�� �S���H�G�H�Y�ã�t�P�� �Q�D�� �Q�H�M�Y�t�F�H�� �]�U�D�Q�L�W�H�OnŽ skupiny, 
�Y�þ�H�W�Q���� �å�H�Q�� �D�� �G�t�Y�H�N���� �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R�� �Y�Q�L�W�U�D���N�R�Q�W�L�Q�X�i�O�Q����vys’l‡ zdravotnickŽ mise 
do postkonfliktn’ch oblast’�����G�R���R�E�O�D�V�W�t�����N�G�H���S�U�R�E�t�K�i���K�X�P�D�Q�L�W�i�U�Q�t���N�U�L�]�H���þ�L���S���t�U�R�G�Q�t���N�D�W�D�V�W�U�R�I�\�����D��
to v r‡mci programu MEDEVAC (Medical Evacuation). Vedle vys’l‡n’ �O�p�N�D���V�N�ê�F�K�� �W�ê�P�$�� �M�H��
�S�R�P�R�F�� �]�U�D�Q�L�W�H�O�Q�ê�P�� �V�N�X�S�L�Q�i�P�� �R�E�\�Y�D�W�H�O�V�W�Y�D�� ���å�H�Q�i�P���� �G���W�H�P�� �D�� �V�H�Q�L�R�U�$�P���� �U�H�D�O�L�]�R�Y�i�Q�D�� �W�D�N�p��
�S�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P�� �O�p�þ�H�Q�t�� �S�D�F�L�H�Q�W�$�� �D��pacientek v �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�F�H, odbor�Q�ê�P�L�� �V�W�i�å�H�P�L�� �O�p�N�D���$��
a �O�p�N�D���H�N���D �]�G�U�D�Y�R�W�Q�t�F�K���V�H�V�W�H�U���D���S�R�V�N�\�W�R�Y�i�Q�t�P���S�H�Q���å�Q�t�F�K���G�D�U�$���G�R���]�D�K�U�D�Q�L�þ�t���Q�D���S�U�R�M�H�N�W�\�����N�W�H�U�p��
�V�H���]�D�P�����X�M�t���Q�D���S�R�G�S�R�U�X���]�G�U�D�Y�t���å�H�Q�����Q�D�S�������Y �W���K�R�W�H�Q�V�W�Y�t���D���S�R���S�R�U�R�G�X���� V �U�i�P�F�L���S���H�V�t�G�O�R�Y�D�F�t�F�K��
�S�U�R�J�U�D�P�$�� �D �K�X�P�D�Q�L�W�i�U�Q�t�K�R�� �S���L�M�H�W�t�� �]�H�� �W���H�W�t�F�K�� �]�H�P�t Ministerstvo vnitra �]�R�K�O�H�G���X�M�H���S���t�S�D�G�\�� �å�H�Q��
a d’vek v �R�K�U�R�å�H�Q�t����women at risk) s �D�N�X�W�Q�t���S�R�W���H�E�R�X���P�H�]�L�Q�i�U�R�Gn’ ochrany. 
 
�3�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P���0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�D���Y�Q�L�W�U�D je osob‡m s �X�G���O�H�Q�R�X���P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t���R�F�K�U�D�Q�R�X���S�R�V�N�\�W�R�Y�i�Q�D��
�V�R�F�L�i�O�Q�t�� �D�V�L�V�W�H�Q�F�H���� �V�R�F�L�i�O�Q�t�� �D�� �S�U�i�Y�Q�t�� �S�R�U�D�G�H�Q�V�W�Y�t���� �S���t�V�W�X�S�� �N�H�� �]�G�U�D�Y�R�W�Q�t�� �S�p�þ�L���� �N bydlen’, 
ke �Y�]�G���O�i�Q�t�� �L na trh pr‡ce. �=�Y�ê�ãen‡ pozornost, jak v praxi, tak �N�R�Q�F�H�S�þ�Q�t�F�K�� �P�D�W�H�U�L�i�O�H�F�K���� �M�H��
�Y���Q�R�Y�i�Q�D�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �V�S�H�F�L�I�L�F�N�ê�P�� �S�R�W���H�E�i�P�� �å�H�Q�� �D d’vek. Do �U�H�D�O�L�]�D�F�H�� �W���F�K�W�R�� �R�S�D�W���H�Q�t�� �M�V�R�X��
�]�D�S�R�M�H�Q�\�� �S���t�V�O�X�ã�Q�p�� �U�H�]�R�U�W�\���� �Y�H���H�M�Q�i�� �V�S�U�i�Y�D���� �Q�H�V�W�i�W�Q�t�� �Q�H�]�L�V�N�R�Y�p�� �R�U�J�D�Q�L�]�D�F�H�� �D�� �G�D�O�ã�t�� �V�X�E�M�H�N�W�\����
�.�R�Q�F�H�S�þ�Q�t�P�� �G�R�N�X�P�H�Q�W�H�P�� �Y tŽto oblasti je zejmŽna �X�V�Q�H�V�H�Q�t�� �Y�O�i�G�\�� �þ���� ���������� ���������� �R�� �V�W�i�W�Q�t�P��
�L�Q�W�H�J�U�D�þ�Q�t�P�� �S�U�Rgramu pro osoby s �X�G���O�H�Q�R�X�� �P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�� �R�F�K�U�D�Q�R�X�� �Y roce 2016 a v letech 
n‡sleduj’c’ch (SIP).  
 
�3�O�D�W�I�R�U�P�R�X�� �S�U�R�� �N�R�R�U�G�L�Q�D�F�L�� �D�J�H�Q�G�\�� �:�3�6�� �P�H�]�L�� �(�8���� �þ�O�H�Q�V�N�ê�P�L�� �V�W�i�W�\�� �(�8���� �1�$�7�2���� �2�%�6�(, 
agenci’ OSN - UN Women a nevl‡dn’m sektorem je Neform‡ln’ Task Force EU k rezoluci 
R�D�G�\���E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�L���2�6�1���þ����������������- The EU Informal Task Force on UNSCR 1325, kter! se pod 
�Y�H�G�H�Q�t�P�� �K�O�D�Y�Q�t�� �S�R�U�D�G�N�\�Q���� �(�8�� �S�U�R�� �J�H�Q�G�H�U�� �D�� �U�H�]�R�O�X�F�L�� ����������Mary Marinaki �V�F�K�i�]�t�� ���[�� �U�R�þ�Q������
�3���H�G�P���W�H�P�� �M�H�G�Q�i�Q�t�� �M�H�� �Y�ê�P���Q�D�� �]�N�X�ã�H�Q�R�V�W�t�� �S���L�� �L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�L�� �D�J�H�Q�G�\�� �:�3�6�� �Q�D�� �~�U�R�Y�Q�L��
zastoup�H�Q�ê�F�K�� �P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�F�K�� �R�U�J�D�Q�L�]�D�F�t���� �D�J�H�Q�F�L�t�� �2�6�1�� ���8�1�� �:�R�P�H�Q���� �D�� �þ�O�H�Q�V�N�ê�F�K�� �V�W�i�W�$�� �(�8�� �D��
�S�R�G�S�R�U�D�� �S���L�� �S���L�M�t�P�i�Q�t�� �Q�i�U�R�G�Q�t�F�K�� �D�N�þ�Q�t�F�K�� �S�O�i�Q�$�� �M�H�G�Q�R�W�O�L�Y�ê�P�L�� �þ�O�H�Q�V�N�ê�P�L�� �V�W�i�W�\�� �(�8�����ý�H�V�N�i��
�U�H�S�X�E�O�L�N�D���M�H���þ�O�H�Q�H�P���7�D�V�N���)�R�U�F�H���D���M�H���S���L�S�U�D�Y�H�Q�D���V�H���D�N�W�L�Y�Q�����S�R�G�t�O�H�W���Q�D���M�H�K�R���þ�L�Q�Q�R�V�W�L���� 
 
Mezi z‡�N�O�D�G�Q�t�� �G�R�N�X�P�H�Q�W�\�� �X�S�U�D�Y�X�M�t�F�t�� �S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�X�� �:�3�6�� �Q�D�� �~�U�R�Y�Q�L�� �(�8�� �S�D�W���t�� �S���H�G�H�Y�ã�t�P��
�Ä�&�R�P�S�U�H�K�H�Q�V�L�Y�H���D�S�S�U�R�D�F�K���W�R���W�K�H���(�8���L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���R�I���W�K�H���8�Q�L�W�H�G���1�D�W�L�R�Q�V���6�H�F�X�U�L�W�\���&�R�X�Q�F�L�O��
�5�H�V�R�O�X�W�L�R�Q�V�������������D�Q�G�������������R�Q���Z�R�P�H�Q�����S�H�D�F�H���D�Q�G���V�H�F�X�U�L�W�\�³�� �S���L�M�D�W�ê���5�D�G�R�X���(�8���G�Q�H������ prosince 
2008���� �ÄGender Action Plan 2016 �± 2020�³�� �þ�L���ÄGeneric Standards of Behavior for ESDP 
operations�³. �$�J�H�Q�G�D�� �:�3�6�� �M�H�� �S�U�$���H�]�R�Y�ê�P�� �S�U�L�Q�F�L�S�H�P�� �G�R�N�X�P�H�Q�W�X���ÄShared Vision, Common 
Action: A Stronger Europe - a Global Strategy for the �(�X�U�R�S�H�D�Q�� �8�Q�L�R�Q�¶�V�� �)�R�U�H�L�J�Q�� �D�Q�G 
Security Polic�\�³, �S���L�M�D�W�p�K�R���������� �þ�H�U�Y�Q�D���������������1�$�7�2���G�L�V�S�R�Q�X�M�H���U�H�Y�L�G�R�Y�D�Q�ê�P���$�N�þ�Q�t�P���S�O�i�Q�H�P��
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k �L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�L���D�J�H�Q�G�\���:�3�6�����S���L�M�D�W�ê�P���Y �þ�H�U�Y�H�Q�F�L���������������=�Y�O�i�ã�W�Q�t���S���H�G�V�W�D�Y�L�W�H�O�N�R�X���J�H�Q�H�U�i�O�Q�t�K�R��
�W�D�M�H�P�Q�t�N�D���1�$�7�2���S�U�R���å�H�Q�\���� �P�t�U���D���E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W���M�H���Y�H�O�Y�\�V�O�D�Q�N�\�Q���� �0�D�U�U�L�s�W���6�F�K�X�X�U�P�D�Q�� �1�R�Y����na 
podzim 2016 �1�$�7�2�� �]�D�K�i�M�L�O�R�� �þ�L�Q�Q�R�V�W�� �ÄCivil Society Advisory Panel on WPS�³���� �N�W�H�U�ê�� �P�i�� �]�D��
œkol koordinaci agendy WPS s nevl‡dn’m sektorem. OBSE usiluje o implementaci agendy 
WPS jak v �U�i�P�F�L�� �V�Y�p�� �þ�L�Q�Q�R�V�W�L�� �W�D�N�� �S�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P�� �V�Y�ê�F�K�� �þ�O�H�Q�V�N�ê�F�K�� �V�W�i�W�$�� �D�� �Y�]�G���O�i�Y�D�F�t�P�L��
�V�H�P�L�Q�i���L���D�V�L�V�W�X�M�H���þ�O�H�Q�V�N�ê�P���V�W�i�W�$�P���2�%�6�(���S���L���S���t�S�U�D�Y�i�F�K���Q�i�U�R�G�Q�t�F�K���D�N�þ�Q�t�F�K���S�O�i�Q�$�� 
 

Obecn! c’l Gestor òkol  �,�Q�G�L�N�i�W�R�U���S�O�Q���Q�t Term’n �S�O�Q���Q�t 
 

�Ò�N�R�O���þ�������� 
I nad‡le integrovat genderovou 
dimenzi �G�R���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t���S�R�O�L�W�L�N�\��

�ý�5 

MZV �3���L���I�R�U�P�X�O�R�Y�i�Q�t��
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t���S�R�O�L�W�L�N�\���ý�5��

�]�R�K�O�H�G���R�Y�Dt genderovou 
dimenzi �Y�þ�H�W�Q����

problematiky WPS 

Relevantn’ strategickŽ a 
�N�R�Q�F�H�S�þ�Q�t���G�R�N�X�P�H�Q�W�\��

�0�=�9���]�R�K�O�H�G���X�M�t��
genderovou dimenzi a 

problematiku WPS   

P�U�$�E���å�Q�� 

�Ò�N�R�O���þ�������� 
 

Podpora agenci’ OSN 
v implementaci problematiky 

WPS 

MZV �3�R�G�S�R�U�D���þ�L�Q�Q�R�V�W�L��OSN, 
zejmŽna UN WOMEN 

mj. pravideln!m hrazen’m 
�S���t�V�S���Y�N�X���Q�D���þ�L�Q�Q�R�V�W��

organizace   

�Ò�K�U�D�G�D���S���t�V�S���Y�N�X���Q�D��
�þ�L�Q�Q�R�V�W���D�J�H�Q�F�L�t  

P�U�$�E���å�Q�� 

 
�Ò�N�R�O���þ�������� 

 
�6�S�R�O�X�S�U�i�F�H���D���S���H�G�i�Y�i�Q�t��

informac’ mezi partnersk!mi 
�]�H�P���P�L���R���S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�F�H���:�3�6 

 

MZV, 
MO, 
MV 

�3���H�G�i�Y�i�Q�t���L�Q�I�R�U�P�D�F�t���R��
�D�J�H�Q�G�����:�3�6���P�H�]�L��

partnery v r‡mci EU, 
NATO, OBSE a OSN   

 
�9���Q�R�Y�D�W���S�R�]�R�U�Q�R�V�W���D��

�Y�þ�D�V�Q�����L�P�S�O�H�P�H�Q�W�R�Y�D�W��
�]�i�Y�D�]�N�\���Y�]�H�ã�O�p��

z �G�R�N�X�P�H�Q�W�$ �S���L�M�t�P�D�Q�ê�F�K��
k problematice WPS, 

  
�$�N�W�L�Y�Q�t���~�þ�D�V�W���S���L���W�Y�R�U�E����
�N�R�Q�F�H�S�þ�Q�t�F�K���P�D�W�H�U�L�i�O�$��
k problematice WPS na 

œrovni EU�����~�þ�D�V�W���Q�D��
jedn‡n’ch EU Task Force 

UNSCR 1325 
  

Aktivn’ spolupr‡ce 
s V!borem NATO pro 
genderovŽ perspektivy 
(NCGP) a arm‡dami 
�R�V�W�D�W�Q�t�F�K���ý�6���1�$�7�2 

�ý�5���S�R�V�N�\�W�X�M�H���S�D�U�W�Q�H�U�$�P��
v r‡mci EU, NATO, 

OBSE, a OSN   
�L�Q�I�R�U�P�D�F�H���R���D�J�H�Q�G����

WPS   
ImplementovanŽ 

z‡vazky  
 

�3�R�þ�H�W���S�U�R�E���K�O�ê�F�K��
jedn‡n’ 

 
 

�ý�5���V�H���D�N�W�L�Y�Q�����S�R�G�tl’ na 
�W�Y�R�U�E�����N�R�Q�F�H�S�þ�Q�t�F�K��

�P�D�W�H�U�L�i�O�$��
k problematice WPS na 

œrovni EU   
 

�3�R�þ�H�W���M�H�G�Q�i�Q�t�����G�U�X�K�\��
spolupr‡ce 

P�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 

�3�U�$�E���å�Q�� 
 
 

P�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 

P�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 
 

P�U�$�E���å�Q�� 

 
�Ò�N�R�O���þ�������� 

 
�$�N�W�L�Y�Q�t���U�R�O�H���ý�5���S���L���S�R�G�S�R���H���D��

�ã�t���H�Q�t���D�J�H�Q�G�\���:�3�6���Q�D��
mezin‡rodn’ch f—rech  

     

MZV  Podpora agendy WPS 
�S�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P��

�S���H�G�N�O�i�G�i�Q�t rezoluce 
k rovnŽ politickŽ 

participaci v �5�D�G�����2�6�1��
pro lidsk‡ pr‡va �þ�L���S���L��

�I�R�U�P�X�O�R�Y�i�Q�t���G�R�S�R�U�X�þ�H�Q�t��
v r‡mci Univerz‡ln’ho 

�S�H�U�L�R�G�L�F�N�p�K�R���S���Hzkumu, 
podpora implementace 

�3���H�G�O�R�å�H�Q�p���U�H�]�R�O�X�F�H����
�X�þ�L�Q���Q�i���G�R�S�R�U�X�þ�H�Q�t 

 
 
 

 
 

P�U�$�E���å�Q�� 
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�G�R�S�R�U�X�þ�H�Q�t���þ����������òmluvy 
o �R�G�V�W�U�D�Q���Q�t���Y�ã�H�F�K���Iorem 
�G�L�V�N�U�L�P�L�Q�D�F�H���å�H�Q��- �ä�H�Q�\���D��

�S�U�H�Y�H�Q�F�H���N�R�Q�I�O�L�N�W�$����
konfliktn’ a post-

konfliktn’ situace (GR30) 
 

�Ò�N�R�O���þ�������� 
 

�1�D�G�i�O�H���]�R�K�O�H�G���R�Y�D�W���S�U�L�Q�F�L�S��
�J�H�Q�G�H�U�R�Y�p���U�R�Y�Q�R�V�W�L���Y�þ�H�W�Q����

�S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�\���:�3�6���S���L���U�H�D�O�L�]�D�F�L��
Pro�J�U�D�P�X���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t���U�R�]�Y�R�M�R�Y�p��

spolupr‡ce, humanit‡rn’ 
pomoci a Programu 

�W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t���V�S�R�O�X�S�U�i�F�H 

MZV V r‡mci Programu 
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t���U�R�]�Y�R�M�R�Y�p��

spolupr‡ce, humanit‡rn’ 
pomoci a Programu 

�W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t���V�S�R�O�X�S�U�i�F�H��
podporovat projekty 
�]�D�P�����H�Q�p���Q�D���S�R�V�t�O�H�Q�t��
�S�R�V�W�D�Y�H�Q�t���å�Hn �Y�þ�H�W�Q����

agendy WPS 
  

Nad‡le u�S�O�D�W���R�Y�D�W���S�U�L�Q�F�L�S��
genderovŽ rovnosti jako 

�Q�H�G�t�O�Q�R�X���V�R�X�þ�i�V�W��
identifikace a 

�]�i�Y���U�H�þ�Q�p�K�R���K�R�G�Q�R�F�H�Q�t��
�S�U�R�M�H�N�W�$���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t��

rozvojovŽ spolupr‡ce, 
humanit‡rn’ pomoci a 

�W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t���V�S�R�O�X�S�U�i�F�H 
 

Spolupr‡ce s m’stn’mi 
�R�U�J�D�Q�L�]�D�F�H�P�L���å�H�Q���Q�D 
�L�G�H�Q�W�L�I�L�N�D�F�L���D�����H�ã�H�Q�t��
problematiky WPS  

�3�R�G�S�R���H�Q�p���D���U�H�D�O�L�]�R�Y�D�Q�p��
�S�U�R�M�H�N�W�\���]�D�P�����H�Q�p���Q�D��
�S�R�V�t�O�H�Q�t���S�R�V�W�D�Y�H�Q�t���å�H�Q 
�Y�þ�H�W�Q�����D�J�H�Q�G�\���:�3�6 

 
 
 
     
 
 

Princip genderovŽ 
�U�R�Y�Q�R�V�W�L���M�H���V�R�X�þ�i�V�W�t��

�L�G�H�Q�W�L�I�L�N�D�þ�Q�t�K�R��
�I�R�U�P�X�O�i���H���D���]�i�Y���U�H�þ�Q�p��

�]�S�U�i�Y�\���S�U�R�M�H�N�W�$��
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t���U�R�]�Y�R�M�R�Y�p��

spolupr‡ce, humanit‡rn’ 
po�P�R�F�L���D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t��

spolupr‡ce 
 

�3�R�þ�H�W���R�U�J�D�Q�L�]�D�F�t����
identifikovanŽ 

problŽmy, realizovanŽ 
projekty  

P�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 
 
  
 

 
 

P�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

�3�U�$�E���å�Q�� 

 
�Ò�N�R�O���þ�������� 

 
Permanentn’ a kontinu‡ln’ 

�]�R�K�O�H�G���R�Y�i�Q�t���W�t�å�L�Y�p���V�L�W�X�D�F�H���å�H�Q��
a d’vek, monitoring a 
�L�G�H�Q�W�L�I�L�N�D�F�H���N�O�t�þ�R�Y�ê�F�K��

�S�U�R�E�O�p�P�$���Q�H�M�Y�t�F�H���]�U�D�Q�L�W�H�O�Q�ê�F�K��
�V�N�X�S�L�Q�����Y�þ�H�W�Q�����å�H�Q���D���G�t�Y�H�N���D��
�Q�i�V�O�H�G�Q�p�����S�D�U�D�O�H�O�Q�t���Y�\�W�Y�i���H�Q�t��

�N�U�L�W�p�U�L�t���D���N�Y�y�W���M�D�N�R�å�W�R��
�S�R�G�S�$�U�Q�ê�F�K���L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�$��

ochrany nejv’ce zraniteln!ch 
�V�N�X�S�L�Q�����Y�þ�H�W�Q�����å�H�Q���D���G�t�Y�H�N���± 

v kontextu pl‡nov‡n’ a 
implementace �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K��
�K�X�P�D�Q�L�W�i�U�Q�t�F�K���S�U�R�J�U�D�P�$���D��

�5�H�J�L�R�Q�i�O�Q�t�F�K���S�U�R�J�U�D�P�$���U�R�]�Y�R�M�H��
a ochrany (RDPP) veden!ch 

MV 
 

MV �3�R�G�S�R�U�D���S���H�V�t�G�O�R�Y�D�F�t�F�K��
�S�U�R�J�U�D�P�$���D��

�K�X�P�D�Q�L�W�i�U�Q�t�K�R���S���L�M�H�W�t���å�H�Q��
a d’vek v �R�K�U�R�å�H�Q�t��

(women at risk) a nejv’ce 
zraniteln!ch skupin 
s �D�N�X�W�Q�t���S�R�W���H�E�R�X��

mezin‡rodn’ ochrany 
 

�9�ê�þ�H�W���S�R�þ�W�X���S���H�V�t�G�O�H�Q�ê�F�K����
�K�X�P�D�Q�L�W�i�U�Q�����S���L�M�D�W�ê�F�K���å�H�Q��

a d’vek �± migrantek za 
�~�þ�H�O�H�P���S�R�V�N�\�W�Q�X�W�t���D�N�X�W�Q�t��

mezin‡rodn’ ochrany 
 

Vymezen’ a monitoring 
�V�R�X�E�R�U�X���V�O�X�å�H�E���D��

�L�Q�W�H�J�U�D�þ�Q�t�F�K���R�S�D�W���H�Q�t��
�S�R�V�N�\�W�Q�X�W�ê�F�K���P�L�J�U�D�Q�W�$�P��

�U�H�V�S�����å�H�Q�i�P���± migrantk‡m 
s �X�G���O�H�Q�R�X���P�H�]�L�Q�irodn’ 

ochranou 

RealizovanŽ programy 
 
 
 
 
 
 
 

�3�R�þ�W�\���S���H�V�t�G�O�H�Q�ê�F�K����
�K�X�P�D�Q�L�W�i�U�Q�����S���L�M�D�W�ê�F�K��

�å�H�Q���D���G�t�Y�H�N���± migrantek 
 

 
Soubory �V�O�X�å�H�E���D��

�L�Q�W�H�J�U�D�þ�Q�t�F�K �R�S�D�W���H�Q�t 

P�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 
 
 
 
K 31. 12. 2017 
�D���S�R�W�p���S�U�$�E���å�Q�� 

 
 
 

K 31. 12. 2017 
�D���S�R�W�p���S�U�$�E���å�Q�� 

 
�Ò�N�R�O���þ�������� 

MZV  �5�H�D�O�L�]�D�F�H���S�U�R�M�H�N�W�$���Q�D��
podporu �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���G�t�Y�H�N 

RealizovanŽ projekty  P�U�$�E���å�Q�� 
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Podporovat �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���G�t�Y�H�N��a 

�å�H�Q��v konfliktn’ch a post-
konfliktn’ch oblastech jako  

�S���H�G�S�R�N�O�D�G���S�U�R���E�X�G�R�X�F�t��
�]�D�þ�O�H�Q���Q�t���å�H�Q���G�R��

�U�R�]�K�R�G�R�Y�D�F�t�F�K���S�U�R�F�H�V�$ 

�D���å�H�Q v konfliktn’ch a 
post-konfliktn’ch 

oblastech  

 
�Ò�N�R�O���þ�������� 

 
Nad‡le �V�H���]�D�P�����R�Y�D�W���Q�D���O�p�þ�E�X��

zraniteln!ch skupin 
�R�E�\�Y�D�W�H�O�V�W�Y�D�����]�H�M�P�p�Q�D���å�H�Q���D��
�G���W�t����v r‡mci realizace aktivit 

programu MEDEVAC  

MV  Realizace programu 
MEDEVAC �± vys’l‡n’ 

�þ�H�V�N�ê�F�K���O�p�N�D���V�N�ê�F�K���W�ê�P�$ 
do  post-konfliktn’ch 

oblast’ se z�D�P�����H�Q�t�P���Q�D��
�S�R�V�N�\�W�R�Y�i�Q�t���O�p�N�D���V�N�p���S�p�þ�H��

�å�H�Q�i�P���D���G���W�H�P�����O�p�þ�E�D���D��
operace �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K��
�S�D�F�L�H�Q�W�$���D���S�D�F�L�H�Q�W�H�N��
z �R�E�O�D�V�W�t���V�W�L�å�H�Q�ê�F�K��

uprchlickou kriz’ v �ý�5������
�ã�N�R�O�H�Q�t���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K��
�O�p�N�D���H�N���D���]�G�U�D�Y�R�W�Q�t�F�K��

sester v �ý�5�����S�R�V�N�\�W�R�Y�i�Q�t��
�S�H�Q���å�Q�t�F�K���G�D�U�$���Q�D��

�S�U�R�M�H�N�W�\���]�D�P�����H�Q�p���Q�D��
p�R�G�S�R�U�X���]�G�U�D�Y�t���å�H�Q  

RealizovanŽ jednotlivŽ 
projekty programu 

MEDEVAC 
  
    

P�U�$�E���å�Q�� 

!!
 

A" ���õ�•�–�‘�Œ�•�‘�•�–���ƒ���‹�•�–�‡�‰�”�‹�–�ƒ�����‡�•���˜�‡���˜�œ�–�ƒ�Š�—���•'7.%HG549-,;5'=>?''
 
�ý�H�V�N�i�� �U�H�S�X�E�O�L�N�D�� �V�H�� �D�N�W�L�Y�Q���� �]�D�S�R�M�X�M�H�� �G�R�� �P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�K�R�� �~�V�L�O�t v �E�R�M�L�� �S�U�R�W�L�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y����
motivovanŽmu n‡sil’ a podporu�M�H�� �S���L�M�H�W�t�� �U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t�F�K�� �G�R�N�X�P�H�Q�W�$��a rezoluc’ na œrovni EU, 
�2�6�1���þ�L���M�L�Q�ê�F�K��mezin‡rodn’ch organizac’ a v �U�i�P�F�L���8�Q�L�Y�H�U�]�i�O�Q�t�K�R���S�H�U�L�R�G�L�F�N�p�K�R���S���H�]�N�X�P�X���þ�L�Q�t��
�G�R�S�R�U�X�þ�H�Q�t���N �S�R�W�t�U�i�Q�t���J�H�Q�G�H�U�R�Y�����P�R�W�L�Y�R�Y�D�Q�p�K�R���Q�i�V�L�O�t���� 
 
V souladu s �þ�O���� ������ �.�R�Q�F�H�S�F�H�� �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �S�R�O�L�W�L�N�\ �ý�H�Vk‡ republika �S�R�G�S�R�U�X�M�H�� �þ�L�Q�Q�R�V�W��
Mezin‡rodn’ho trestn’ho soudu �D���Q�H�V�W�i�O�ê�F�K���P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�F�K���V�R�X�G�Q�t�F�K���W�U�L�E�X�Q�i�O�$: V Koncepci se 
prav’: �Ä�1�H�G�t�O�Q�R�X�� �V�R�X�þ�i�V�W�t�� �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t�� �O�L�G�V�N�p�� �G�$�V�W�R�M�Q�R�V�W�L�� �M�H�� �S�R�G�S�R�U�D�� �P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�K�R�� �W�U�H�V�W�Q�t�K�R��
�V�R�X�G�Q�L�F�W�Y�t���� �S���H�G�H�Y�ã�t�P��Mezin‡rodn’ho trestn’ho soudu. �ý�H�V�N�i�� �U�H�S�X�E�O�L�N�D�� �E�X�G�H�� �S�R�G�S�R�U�R�Y�D�W��
�X�Q�L�Y�H�U�]�D�O�L�W�X�� ���t�P�V�N�p�K�R�� �V�W�D�W�X�W�X�� �W�R�K�R�W�R�� �V�R�X�G�X�� �D�� �X�V�L�O�R�Y�D�W�� �R�� �S�R�W�U�H�V�W�i�Q�t�� �S�D�F�K�D�W�H�O�$�� �J�H�Q�R�F�L�G�\����
�Y�i�O�H�þ�Q�ê�F�K���]�O�R�þ�L�Q�$�����]�O�R�þ�L�Q�$���S�U�R�W�L���O�L�G�V�N�R�V�W�L���D���]�O�R�þ�L�Q�X���D�J�U�H�V�H�����D���S�U�R�V�D�]�R�Y�D�W���N�U�R�N�\���P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�K�R��
�V�S�R�O�H�þ�H�Q�V�W�Y�t���Y�H�G�R�X�F�t���N �Y�\�O�R�X�þ�H�Q�t���E�H�]�W�U�H�V�W�Q�R�V�W�L���]�D���]�O�R�þ�L�Q�\���S�R�G�O�H���P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q�t�K�R���S�U�i�Y�D���³ 
 
�3�R�]�R�U�Q�R�V�W�� �M�H�� �]�D�P�����H�Q�D�� �L�� �Q�D�� �S�U�H�Y�H�Q�F�L�� �D�� �E�R�M�� �S�U�R�W�L�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y�����S�R�G�P�t�Q���Q�p�P�X �Q�i�V�L�O�t�� �X�Y�Q�L�W����  
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �P�t�U�R�Y�ê�F�K�� �P�L�V�t. Ministerstvo obrany disponuje �Ä�.�R�Q�F�H�S�F�t�� �S�U�L�P�i�U�Q�t�� �S�U�H�Y�H�Q�F�H��
rizikovŽho chov‡n’ person‡lu rezortu Ministerstva obrany na obdob’ 2015�±���������³. K 
�]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�t�� �M�H�G�Q�R�W�Q�p�K�R�� �S�R�V�W�X�S�X�� �S���L�� �U�H�D�O�L�]�D�F�L�� �~�N�R�O�$�� �S�U�H�Y�H�Q�F�H�� �U�L�]�L�N�R�Y�p�K�R�� �F�K�R�Y�i�Q�t�� �E�\�O�� �Y�\�G�i�Q��
�Y�Q�L�W���Q�t�� �S���H�G�S�L�V���± rozkaz ministra obrany �Ä�3�U�H�Y�H�Q�F�H�� �U�L�]�L�N�R�Y�p�K�R�� �F�K�R�Y�i�Q�t�� �S�H�U�V�R�Q�i�O�X�� �U�H�]�R�U�W�X��
�0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�D�� �R�E�U�D�Q�\�³. V souladu s �W�t�P�W�R�� �S���H�G�S�L�V�H�P�� �M�H�� �]���t�]�H�Q�D�� �5�H�]�R�U�W�Q�t�� �N�R�P�L�V�H��pro prevenci 
�U�L�]�L�N�R�Y�p�K�R�� �F�K�R�Y�i�Q�t���� �N�W�H�U�i�� �M�H�� �N�R�O�H�N�W�L�Y�Q�t�P���� �S�R�U�D�G�Q�t�P���� �N�R�R�U�G�L�Q�D�þ�Q�t�P�� �D�� �L�Q�L�F�L�X�M�t�F�t�P�� �R�U�J�i�Q�H�P��
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ministra obrany k ���H�ã�H�Q�t���R�W�i�]�H�N���S�U�H�Y�H�Q�F�H���U�L�]�L�N�R�Y�p�K�R���F�K�R�Y�i�Q�t�� V letech 2013-2015 realizovalo 
�S�U�D�F�R�Y�L�ã�W���� �H�[�S�H�U�W�Q�t�F�K�� �V�O�X�å�H�E�� �S���L�� �9�H�O�H�Q�t�� �$�ý�5�� �U�H�S�U�H�]�H�Q�W�D�W�L�Y�Q�t�� �Y�ê�]�N�X�P�� �Ä�$�Q�D�O�ê�]�D�� �P�R�å�Q�p�K�R��
v!skytu �V�R�F�L�i�O�Q���� �Q�H�å�i�G�R�X�F�t�K�R�� �M�H�G�Q�i�Q�t�� �D �U�L�]�L�N�R�Y�p�K�R�� �F�K�R�Y�i�Q�t�� �Y�� �S�U�R�V�W���H�G�t�� �$�ý�5�³���� �6�R�X�þ�i�V�W�t��
�W�R�K�R�W�R�� �ã�H�W���H�Q�t�� �E�\�O�D�� �L�� �S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�D�� �V�H�[�X�i�O�Q�t�K�R�� �R�E�W���å�R�Y�i�Q�t�� �D�� �G�R�P�i�F�t�K�R�� �Q�i�V�L�O�t����Monitoring 
nevhodnŽho chov‡n’ prob’hal takŽ na �8�Q�L�Y�H�U�]�L�W���� �R�E�U�D�Q�\��formou ankety mezi studenty a 
studentkami ve 3 zimn’ch semestrech akademickŽho roku 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016.  
�=�H�� �Y�ã�H�F�K�� �W���t�� �U�H�D�O�L�]�R�Y�D�Q�ê�F�K�� �D�Q�N�H�W�� �Y�\�S�O�\�Q�X�O�D�� �Q�t�]�N�i�� �P�t�U�D�� �S�U�R�M�H�Y�X�� �V�H�[�X�i�O�Q�t�K�R�� �R�E�W���å�R�Y�i�Q’ v 
�S�U�R�V�W���H�G�t���8�Q�Lverzity obrany.  
  
Ministerstvo vnitra  �Y���Q�X�M�H�� �]�H�V�t�O�H�Q�R�X�� �S�R�]�R�U�Q�R�V�W�� �ã�N�R�O�H�Q�t�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�N�$��Spr‡vy uprchlick!ch 
�]�D���t�]�H�Q�t a �,�Q�W�H�U�Y�H�Q�þ�Q�t�F�K�� �F�H�Q�W�H�U�� �Y r‡mci prevence obchodov‡n’ s �O�L�G�P�L�� �Y�H�� �Y�ã�H�F�K�� �M�H�K�R��
form‡ch. �ý�H�V�N�i��republika �ã�N�R�O�t�� �S���t�V�O�X�ã�Q�t�N�\�� �3olicie �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\ a Arm‡dy �ý�H�V�N�p��
republiky �S���H�G�� �Y�ê�M�H�]�G�H�P�� �Q�D���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�� �P�L�V�H�� �Y problematice obchodov‡n’ s �O�L�G�P�L�� �Y�H�� �Y�ã�H�F�K��
jeho form‡ch.  
 
òkoly a aktivity, kterŽ jsou v souvislosti s �Ä�$�N�þ�Q�t�P���S�O�i�Q�H�P���S�U�H�Y�H�Q�F�H���G�R�P�i�F�t�K�R���D���J�H�Q�G�H�U�R�Y����
�S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R�� �Q�i�V�L�O�t�� �Q�D�� �O�p�W�D�� ��������-���������³ 9  z pozice Ministerstva vnitra �V�S�O�Q���Q�\�� �þ�L�� �S�O�Q���Q�\��
�S�U�$�E���å�Q��: 1) œhrada �Q�i�N�O�D�G�$�� ���I�R�U�P�R�X�� �G�R�W�D�F�H�� na provoz evropskŽ krizovŽ linky 116 006 - 
B’l! kruh bezp�H�þ�t��- �O�L�Q�N�D�� ������ �K�R�G���� �G�H�Q�Q������7 dn’ v t!dnu �S�R�V�N�\�W�X�M�t�F�t�� �E�H�]�S�O�D�W�Q���� �R�G�E�R�U�Q�R�X��
�W�H�O�H�I�R�Q�L�F�N�R�X�� �S�R�P�R�F�� �R�E���W�H�P�� �W�U�H�V�W�Q�ê�F�K�� �þ�L�Q�$�� �D��osob‡m �R�K�U�R�å�H�Q�ê�P�� �G�R�P�i�F�t�P���J�H�Q�G�H�U�R�Y����
�S�R�G�P�t�Q���Q�ê�P�� �Q�i�V�L�O�t�P�� 2) pod’len’ se �Q�D�� �]�D�M�L�ã�"�R�Y�i�Q�t�� �U�H�J�L�R�Q�i�O�Q�t�� �G�R�V�W�X�S�Q�R�V�W�L�� �D�]�\�O�R�Y�ê�F�K�� �G�R�P�$��
a nav�\�ã�R�Y�i�Q�t�� �S�R�þ�W�X�� �N�U�L�]�R�Y�ê�F�K�� �O�$�å�H�N�� 3) pod’len’ se �Q�D�� �S�R�V�L�O�R�Y�i�Q�t�� �D�� �S�R�G�S�R���H�� �V�S�H�F�L�D�O�L�]�D�F�H��
�N�R�Q�N�U�p�W�Q�t�F�K���S�R�O�L�F�H�M�Q�t�F�K���V�O�R�å�H�N�����V�W�i�W�Q�t�F�K���]�i�V�W�X�S�F�$���D �V�R�X�G�F�$���Q�D���S�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�X���G�R�P�i�F�t�K�R���Q�i�V�L�O�t���± 
�S�U�D�Y�L�G�H�O�Q�i���ã�N�R�O�H�Q�t�����G�t�O�þ�t���]�P���Q�\���Y �O�H�J�L�V�O�D�W�L�Y����  
 
Ministerstvo vnitra �I�R�U�P�R�X�� �G�R�W�D�þ�Q�t�K�R�� �S�U�R�J�U�D�P�X�� �Ä�3�U�H�Y�H�Q�F�H�� �V�R�F�L�i�O�Q���� �S�D�W�R�O�R�J�L�F�N�ê�F�K�� �M�H�Y�$�� �V�H��
�]�D�P�����H�Q�t�P�� �Q�D prevenci dom‡c’ho n‡sil’�³�� �S�R�G�S�R�U�X�M�H�� �1�1�2���� �N�W�H�U�p�� �S�R�V�N�\�W�X�M�t�� �R�G�E�R�Unou pomoc 
�R�E���W�H�P�����S�U�i�Y�Q�t���D�V�L�V�W�H�Q�F�H�����S�V�\�F�K�R�O�R�J�L�F�N�i���S�R�G�S�R�U�D�����]�S�U�R�V�W���H�G�N�Rv‡v‡n’ utajenŽho bydlen’ apod.) 
�3�U�R�E�O�H�P�D�W�L�N�D�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y�ê�F�K�� �Q�H�U�R�Y�Q�R�V�W�t�� �D�� �G�R�P�i�F�t�K�R�� �Q�i�V�L�O�t�� �M�H�� �V�R�X�þ�i�V�W�t�� �Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t�� �Y�ã�H�F�K�� �V�O�R�å�H�N��
�3�R�O�L�F�L�H�� �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\ a to jak v �U�i�P�F�L�� �]�i�N�O�D�G�Q�t�� �R�G�E�R�U�Q�p�� �S���t�S�U�D�Y�\���� �W�D�N�� �Y�H�� �I�R�U�P����
�F�H�O�R�å�L�Y�R�W�Q�t�K�R���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t�����V�S�H�F�L�D�O�L�]�R�Y�D�Q�ê�F�K���N�X�U�]�$���D���N�D�å�G�R�U�R�þ�Q�t�F�K���R�G�E�R�U�Q�ê�F�K���N�R�Q�I�H�U�H�Q�F�t����Pro 
rok 2017 Ministerstvo vnitra �S���L�S�U�D�Y�X�M�H�� �Q�R�Y�ê�� �G�R�W�D�þ�Q�t�� �S�U�R�J�U�D�P�� �]�D�P�����H�Q�ê�� �Q�D�� �S�U�i�F�L��
s agresory/�S�D�F�K�D�W�H�O�L�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R���� �G�R�P�i�F�t�K�R�� �Q�i�V�L�O�t���� �D�N�U�H�G�L�W�R�YanŽ terapeutickŽ a 
�U�H�V�R�F�L�D�O�L�]�D�þ�Q�t���S�U�R�J�U�D�P�\��  
  
Ministerstvo vnitra �S�R�V�N�\�W�X�M�H�� �Y�H�ã�N�H�U�R�X�� �S�R�W���H�E�Q�R�X�� �R�F�K�U�D�Q�X���S���H�G�� �J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �S�R�G�P�t�Q���Q�ê�P��
�Q�i�V�L�O�t�P���D���]�D�M�L�ã�"�X�M�H���E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W��v �X�S�U�F�K�O�L�F�N�ê�F�K���W�i�E�R�U�H�F�K�����S���L�M�t�P�D�F�t�F�K���D���S�R�E�\�W�R�Y�ê�F�K���V�W���H�G�L�V�F�t�F�K��
�X�U�þ�H�Q�ê�F�K���Y�ê�O�X�þ�Q�����S�U�R���]�U�D�Q�L�W�H�O�Q�p���Vkupiny.   
 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

9 �$�3���R�E�V�D�K�R�Y�����Q�D�S�O���X�M�H���D�N�W�L�Y�L�W�\���R�E�V�D�å�H�Q�p���Y���Ä�Ò�P�O�X�Y�����5�D�G�\���(�Y�U�R�S�\���R���S�U�H�Y�H�Q�F�L���D���S�R�W�t�U�i�Q�t���Q�i�V�L�O�t���Y�$�þ�L���å�H�Q�i�P���D��
�G�R�P�i�F�t�P�X���Q�i�V�L�O�t�³�� �Ä�3���t�U�X�þ�F�H���2�6�1���S�U�R���Q�i�U�R�G�Q�t���D�N�þ�Q�t���S�O�i�Q���S�U�H�Y�H�Q�F�H���Q�i�V�L�O�t���Q�D���å�H�Q�i�F�K�³�����Ä�Ò�P�O�X�Y�����2�6�1���R��
�R�G�V�W�U�D�Q���Q�t���Y�ã�H�F�K���I�R�U�H�P���G�L�V�N�U�L�P�L�Q�D�F�H���å�H�Q�³�����Ä�9�ã�H�R�E�H�F�Q�p�P���G�R�S�R�U�X�þ�H�Q�t���Y�ê�E�R�U�X���2�6�1���S�U�R���R�G�V�W�U�D�Q���Q�t���G�L�V�N�U�L�P�L�Q�D�F�H��
�å�H�Q�³  
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Obecn! c’l Gestor òkol  �,�Q�G�L�N�i�W�R�U���S�O�Q���Q�t �7�H�U�P�t�Q���S�O�Q���Q�t 
 

�Ò�N�R�O���þ�������� 
 

Pod’let se na pot’r‡n’ 
sexu‡ln’ho �Q�i�V�L�O�t�����]�Q�i�V�L�O�Q���Q�t���D��

�G�D�O�ã�tch forem �J�H�Q�G�H�U�R�Y����
�S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R��n‡sil’ a 

obchodov‡n’ s �O�L�G�P�L���Y�H���Y�ã�H�F�K��
�M�H�K�R���I�R�U�P�i�F�K�����R�V�W���H���V�H��

�Y�\�K�U�D�]�R�Y�D�W���S�U�R�W�L���X�å�t�Y�i�Q�t��
gend�H�U�R�Y�����S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R n‡sil’ 
jako taktiky boje; vyv’jet tlak 
�Q�D���G�$�V�O�H�G�Q�p���Y�\�ã�H�W���H�Q�t���V�N�X�W�N�$���D��

�R�G�V�R�X�]�H�Q�t���S�D�F�K�D�W�H�O�$����
p�U�R�V�D�]�R�Y�D�W���G�$�V�O�H�G�Q�����S�R�W�t�U�i�Q�t��

�Y�ã�H�F�K���I�R�U�H�P���E�H�]�W�U�H�V�W�Q�R�V�W�L��
�S�D�F�K�D�W�H�O�$���J�H�Q�G�H�U�R�Y����
�S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R���Q�i�V�L�O�t 

 

MZV V bilater‡ln’ch styc’ch a 
�Q�D���S�$�G�����P�H�]�L�Q�i�U�R�G�Q’ch 

organizac’ nad‡le 
�S�R�G�S�R�U�R�Y�D�W���Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t��
ustanoven’ òmluvy o 

�R�G�V�W�U�D�Q���Q�t���Y�ã�H�F�K���I�R�U�H�P��
�G�L�V�N�U�L�P�L�Q�D�F�H���å�H�Q��t!kaj’c’ 

�V�H���R�F�K�U�D�Q�\���S�U�i�Y���å�H�Q���D��
�R�F�K�U�D�Q�\���å�H�Q���S���H�G��

�J�H�Q�G�H�U�R�Y�����S�R�G�P�t�Q���Q�ê�P��
n‡sil’m, sexu‡ln’m 
�Y�\�N�R���L�V�"�R�Y�i�Q�t�P���D��

obchodov‡n’m, ochrany 
�Y�\�V�t�G�O�H�Q�ê�F�K���å�H�Q���D��

�]�D�M�L�ã�"�R�Y�i�Q�t���S���t�V�W�X�S�X���N�H��
spravedlnosti 

 
V r‡mci Univerz‡ln’ho 
�S�H�U�L�R�G�L�F�N�p�K�R���S���H�]�N�X�P�X 
�X�S�O�D�W���R�Y�D�W���G�R�S�R�U�X�þ�H�Q�t��

vyz!vaj’c’ st‡ty k �]�D�M�L�ã�W���Q�t��
�R�F�K�U�D�Q�\���S�U�i�Y���å�H�Q���D��
�R�F�K�U�D�Q�\���å�H�Q���S���H�G��

�J�H�Q�G�H�U�R�Y�����S�R�G�P�t�Q���Q�ê�P��
n‡sil’m, sexu‡ln’m 
�Y�\�N�R���L�V�"�R�Y�i�Q�t�P���D��

obchodov‡n’m, ochrany 
�Y�\�V�t�G�O�H�Q�ê�F�K���å�Hn a 

�]�D�M�L�ã�"�R�Y�i�Q�t���S���t�V�W�X�S�X���N�H��
spravedlnosti 

 
�3�R�G�S�R�U�D���þ�L�Q�Q�R�V�W�L��

Mezin‡rodn’ho trestn’ho 
soudu a nest‡l!ch 
�V�R�X�G�Q�t�F�K���W�U�L�E�X�Q�i�O�$ 

Vystoupen’, jedn‡n’ 
k tŽto problematice 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

�8�þ�L�Q���Q�i���G�R�S�R�U�X�þ�H�Q�t�� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formy podpory 

�3�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

�3�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

�3�U�$�E���å�Q�� 

 
�Ò�N�R�O���þ��������  

 
Bojovat s �E�D�J�D�W�H�O�L�]�D�F�t���Y�ã�H�F�K��

forem �J�H�Q�G�H�U�R�Y�����S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R��
n‡sil’ jak �X�Y�Q�L�W�����]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t��
�Y�R�M�H�Q�V�N�p���þ�L���F�L�Y�L�O�Q�t���P�L�V�H, tak 

�Q�D�Y�H�Q�H�N���Y�$�þ�L���P�t�V�W�Q�t�P�X��
obyvatelstvu. Pot’rat 

beztrestnost takovŽhoto jedn‡n’ 
�D���G�$�V�O�H�G�Q�����Y�\�ã�H�W���R�Y�D�W���D��st’hat 
pachatele �D���S�D�F�K�D�W�H�O�N�\���W���F�K�W�R��

�W�U�H�V�W�Q�ê�F�K���þ�L�Q�$ 

MO, 
MV/PP 

  V r‡mci v!cvikov!ch 
�S�U�R�J�U�D�P�$���S�U�R�ã�N�R�O�L�W 

�S���t�V�O�X�ã�Q�t�N�\���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K��
civiln’ch a vojensk!ch 

mis’ o postupech 
v �S���t�S�D�G�����]�M�L�ã�W���Q�t���S���t�S�D�G�$��
sexu‡ln’ho �R�E�W���å�R�Y�i�Q�t���þ�L��

jinŽho �J�H�Q�G�H�U�R�Y�� 
�S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R���Q�i�V�L�O�t 

 
Zajistit odbornou pr‡vn’ a 
psychologickou asistenci 

�R�E���W�H�P���J�H�Q�H�U�R�Y����
�S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R �Q�i�V�L�O�t���X�Y�Q�L�W����

�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t���Y�R�M�H�Q�V�N�p���þ�L��
civiln’ mise 

 �8�S�R���i�G�D�Q�i���ã�N�R�O�H�Q�t 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

V r‡mci �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t��
vojenskŽ �þ�L civiln’ mise 

�M�H���]�D�M�L�ã�W���Q�D��
psychologick‡ asistence 

�R�E���W�H�P���J�H�Q�H�U�R�Y����
�S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R n‡sil’ 

�3�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

�3�U�$�E���å�Q�� 
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�Ò�þ�L�Q�Q�����V�W�t�K�D�W���S�D�F�K�D�W�H�O�H a 

pachatelky �J�H�Q�H�U�R�Y����
�S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R n‡sil’  

 

 
�3�R�þ�W�\���S���t�S�D�G�$���D���M�H�M�L�F�K��

�Y�\�ã�H�W���H�Q�t 

 
 

�3�U�$�E���å�Q�� 
 

 
�Ò�N�R�O���þ�������� 

 
�3���L���G�H�P�R�E�L�O�L�]�D�F�L�����R�G�]�E�U�R�M�H�Q�t���D��
reintegraci (Demoibilisation, 
disarmament, reintegration) 
(DDR) zohlednit rozd’lnŽ 

�S�R�W���H�E�\���E�ê�Y�D�O�ê�F�K���å�H�Q�V�N�ê�F�K���D��
�P�X�å�V�N�ê�F�K���E�R�M�R�Y�Q�t�N�$���D���R�V�R�E���Q�D��
nich z‡visl!ch vypl!vaj’c’ch 
z �U�$�]�Q�ê�F�K���S�R�W���H�E���V�R�F�L�i�O�Q�t����
ment‡ln’ a ekonomick‡ 

�U�H�L�Q�W�H�J�U�D�F�H���å�H�Q�� �3���L���S���t�S�U�D�Y�����D��
�U�H�D�O�L�]�D�F�L���S�U�R�J�U�D�P�$���O�L�N�Y�L�G�D�F�H���D��

�R�]�Q�D�þ�R�Y�i�Q�t���P�L�Q��zohlednit 
�]�Y�O�i�ã�W�Q�t �S�R�W���H�Ey �å�H�Q���D���G�t�Y�H�N 

MZV �=�Y�i�å�H�Q�t���U�H�D�O�L�]�D�F�H���S�U�R�M�H�N�W�$��
�]�D�P�����H�Q�ê�F�K���Q�D���'�'�5���6�6�5��
�]�R�K�O�H�G���X�M�t�F�t�F�K���V�S�H�F�L�I�L�F�N�p��

�S�R�W���H�E�\���å�H�Q���D���G�t�Y�H�N 

�S�U�R�M�H�N�W�\���]�D�P�����H�Q�p���Q�D��
DDR/SSR 

�]�R�K�O�H�G���X�M�t�F�t�F�K��
�V�S�H�F�L�I�L�F�N�p���S�R�W���H�E�\���å�H�Q���D��

d’vek   

�3�U�$�E���å�Q�� 

 

I"  ���‰�‡�•�†�ƒ�����������ƒ���•�‘�—�«�ƒ�•�•�±���‰�Ž�‘�„�ž�Ž�•�À'$8D$6'
 
Terorismus m‡ konkrŽtn’ a charakteristickŽ dopady na �S�U�i�Y�D�� �å�H�Q�� �D d’vek - mj. v kontextu 
�X�å�L�W�t���J�H�Q�G�H�U�R�Y�����S�R�G�P�t�Q���Q�p�K�R���Q�i�V�L�O�t���M�D�N�R���W�D�N�W�L�N�\���E�R�M�H�������0�Rnitorov‡na a vyhodnocov‡na je role 
�å�H�Q v teroristick!ch organizac’ch, v r‡mci tzv. foreign  fighters, �þ�L���M�D�N�R���V�X�E�M�H�N�W�$��radikalizace. 
Ministerstvo vnitra v n‡rodn’ch strategick!ch a konc�H�S�þ�Q�t�F�K���G�R�N�X�P�H�Q�W�H�F�K k tŽto �V�N�X�W�H�þ�Q�R�V�W�L 
�S���L�K�O�t�å�t���� 
 
Ve vztahu k migraci �Q�D�S�O���X�M�H Ministerstvo vnitra �X�V�Q�H�V�H�Q�t���Y�O�i�G�\���þ�����������������������Ä�$�N�W�X�D�O�L�]�R�Y�D�Q�i 
�.�R�Q�F�H�S�F�H�� �L�Q�W�H�J�U�D�F�H�� �F�L�]�L�Q�F�$���± Ve vz‡jemn�p�P�� �U�H�V�S�H�N�W�X�� �D�� �3�R�V�W�X�S�� �S���L�� �U�H�D�O�L�]�D�F�L�� �D�N�W�X�D�O�L�]�R�Y�D�Q�p��
�.�R�Q�F�H�S�F�H�� �L�Q�W�H�J�U�D�F�H�� �F�L�]�L�Q�F�$�� �Y �U�R�F�H�� ���������³ a kap. 6 �ÄVl‡dn’ s�W�U�D�W�H�J�L�H�� �S�U�R�� �U�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q��
a �P�X�å�$�³�� K�R�Q�W�L�Q�X�i�O�Q�����M�H�� �Y���Q�R�Y�i�Q�D�� �]�Y�ê�ã�H�Q�i pozornost zraniteln!m skupin‡m �± �å�H�Q�i�P��
�P�L�J�U�D�Q�W�N�i�P�� �D�� �G���W�H�P���� �3omoc’ c’len!ch informac�t�� �D�� �D�G�U�H�V�Q�p�� �Q�D�E�t�G�N�\�� �L�Q�W�H�J�U�D�þ�Q�t�F�K�� �R�S�D�W���H�Q�t 
se �0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R�� �Y�Q�L�W�U�D�� �V�S�R�O�X�S�R�G�t�O�t�� �Q�D�� �V�Q�L�å�R�Y�i�Q�t�� �U�L�]�L�N�D�� �L�]�R�O�D�F�H�� �P�L�J�U�D�Q�W�$�� �D�� �M�H�M�L�F�K�� �G���W�t��
ve �V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�L����a prevenci dom‡c’ho n‡sil’. Ministerstvo vnitra v tŽto souvislosti podporuje 
�V�R�X�þ�L�Q�Q�R�V�W��a �K�O�X�E�ã�t�� �]�D�S�R�M�H�Q�t�� �G�D�O�ã�t�F�K�� �U�H�]�R�U�W�$�� �Y�H���H�M�Q�p�� �V�S�U�i�Y�\, zainteresovan!ch nest‡tn’ch 
neziskov!ch o�U�J�D�Q�L�]�D�F�t���D���G�D�O�ã�t�F�K���U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t�F�K���V�X�E�M�H�N�W�$���� 
 
Ministerstvo vnitra �S�R�G�S�R�U�X�M�H�� �]�i�M�H�P�� �å�H�Q�� �D�� �G�t�Yek �± migrantek/�F�L�]�L�Q�H�N�� �R�� �~�þ�D�V�W�� �Y �D�G�D�S�W�D�þ�Q��-
�L�Q�W�H�J�U�D�þ�Q�t�F�K�� �N�X�U�]�H�F�K���� �N�X�U�]�H�F�K�� �V�R�F�L�R�N�X�O�W�X�U�Q�t�� �R�U�L�H�Q�W�D�F�H�����N�X�U�]�H�F�K�� �þ�H�V�N�p�K�R�� �M�D�]�\�N�D�� �D�� �G�D�O�ã�t�F�K��
�D�N�W�L�Y�L�W�i�F�K�� �R�E�G�R�E�Q�p�K�R�� �]�D�P�����Hn’. Podporuje a posiluje �S�U�H�Y�H�Q�F�L�� �V�R�F�L�i�O�Q�t�K�R�� �Y�\�O�R�X�þ�H�Q�t��
a �J�H�Q�G�H�U�R�Y���� �S�R�G�P�t�Q���Q�p�� �P�D�U�J�L�Q�D�O�L�]�D�F�H�� �Y�t�F�H�Q�i�V�R�E�Q���� �G�L�V�Nriminovan!ch osob �± �]�H�M�P���� �å�H�Q��
a d’vek �± cizinek resp. migrantek. P�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P�� �G�R�W�D�þ�Q�t�F�K�� ���t�]�H�Q�t�� �D���Q�H�E�R�� �Y�ê�]�H�Y�� �Y r‡mci 
�I�R�Q�G�$�� �(�8��Ministerstvo vnitra podporuje �Y�ê�]�N�X�P�\�� �]�D�P�����H�Q�p�� �P�M���� �Q�D�� �D�Q�D�O�ê�]�X�� �S�R�V�W�D�Y�H�Q�t�� �å�H�Q��
a d’vek �± migrantek/�F�L�]�L�Q�H�N�� �Y�H�� �V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�L���± tj. sociokulturn’ch bariŽr, v’cen‡sobnŽho 
�]�Q�H�Y�ê�K�R�G�Q���Q�t�����L�Q�G�L�N�i�W�R�U�$���D���G�\�Qamiky integrace apod. 
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Obecn! c’l Gestor òkol  �,�Q�G�L�N�i�W�R�U���S�O�Q���Q�t �7�H�U�P�t�Q���S�O�Q���Q�t 

 
�Ò�N�R�O���þ�������� 

 
�3���L�K�O�t�å�H�W���N�H���V�S�H�F�L�I�L�F�N�ê�P��
�S�R�W���H�E�i�P���å�H�Q���D���G�t�Y�H�N �S���L��

�U�H�D�O�L�]�D�F�L���L�Q�W�H�J�U�D�þ�Q�t���S�R�O�L�W�L�N�\����
podpora jejich aktivn’ 

participace, preventivn’ 
�S�$�V�R�E�H�Q�t���S�U�R�W�L���V�R�F�L�i�O�Q�t�P�X��

�Y�\�O�R�X�þ�H�Q�t���D���J�H�Q�G�H�U�R�Y����
�S�R�G�P�t�Q���Q�p���P�Drginalizaci 

�Y�t�F�H�Q�i�V�R�E�Q�����G�L�V�N�U�L�P�L�Q�R�Y�D�Q�ê�F�K��
osob �± �]�H�M�P�����å�H�Q���D��d’vek �± 

cizinek resp. migrantek   

MV Podpora z‡jmu �å�H�Q���D��
d’vek �± migrantek/ 

�F�L�]�L�Q�H�N���R���S���t�P�p���]�D�S�R�M�H�Q�t��
do realizace integra�þ�Q�t��

politiky (zejm. na 
pozic’ch �W�O�X�P�R�þ�Q�L�F����

interkulturn’ch asistentek 
�Y�H���ã�N�R�O�i�F�K���D���Q�D���~���D�G�H�F�K����
�O�H�N�W�R�U�H�N���N�X�U�]�$���D�S�R�G��������

�S���t�S�D�G�Q�����S���t�P�p���S�$�V�R�E�H�Q�t��
�Y�H���Y�H���H�M�Q�p���V�S�U�i�Y�������1�1�2���þ�L��

Integr�D�þ�Q�t�F�K���F�H�Q�W�U�H�F�K 
 

�=�R�K�O�H�G���R�Y�i�Q�t�� 
specifick!ch �S�R�W���H�E���å�H�Q���D��

d’vek �± migrantek/ 
�F�L�]�L�Q�H�N�����]�D�M�L�ã�"�R�Y�i�Q�t���M�H�M�L�F�K��
ochrany v �S���L�M�t�P�D�F�t�F�K���D��
�S�R�E�\�W�R�Y�ê�F�K���V�W���H�G�L�V�F�t�F�K��
�X�U�þ�H�Q�ê�F�K���Y�ê�O�X�þ�Q�����S�U�R��
zranitelnŽ skupiny na 
z‡klad�����J�H�Q�G�H�U�R�Y����
�V�S�H�F�L�I�L�F�N�ê�F�K���S�R�W���H�E   

 
- Sledov‡n’ m’ry zapojen’ 
�å�H�Q���D���G�t�Y�H�N- migrantek do 

�6�W�i�W�Q�t�K�R���L�Q�W�H�J�U�D�þ�Q�t�K�R��
programu (SIP) �± viz 
�X�V�Q�H�V�H�Q�t���Y�O�i�G�\���þ��������������

2015 
 

Monitoring   
�S�R�V�N�\�W�Q�X�W�ê�F�K���V�O�X�å�H�E��
v r‡mci soci‡ln’ho a 
pr‡vn’ho poradenstv’ 

Realizovan‡ podpora, 
�S�R�þ�H�W���]�D�S�R�M�H�Q�ê�F�K���G�t�Y�H�N��

�D���å�H�Q 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
�-�H���E�U�i�Q���]���H�W�H�O���Q�D��  

specifickŽ �S�R�W���H�E�\���å�H�Q���D��
d’vek  migrantek/ 

�F�L�]�L�Q�H�N���S���L �]�D�M�L�ã�"�R�Y�i�Q�t��
jejich ochrany 
v �S���L�M�t�P�D�F�t�F�K���D��

�S�R�E�\�W�R�Y�ê�F�K���V�W���H�G�L�V�F�t�F�K 
 
 
 

�3�R�þ�W�\���D���]�S�$�V�R�E��
�]�D�S�R�M�H�Q�ê�F�K���å�H�Q���D��d’vek 

�± migrantek 
 
 
 
 

�3�R�V�N�\�W�Q�X�W�p���V�O�X�å�E�\ 

�3�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

P�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
K 31. 12. 2017 
 
 
 
 
 

�3�U�$�E���å�Q�� 

 
�Ò�N�R�O���þ�������� 

 
�3���L�K�O�t�å�H�W���N�H���V�S�H�F�L�I�L�F�N�ê�P��
�S�R�W���H�E�i�P���å�H�Q���D���G�t�Y�H�N���S���L��

stanovov‡n’ n‡rodn’ch priorit a 
strategi’/ koncepc’ boje s 

terorismem.  

MV �3�U�$�E���å�Q�� �]�R�K�O�H�G���R�Y�D�W��
specifika hrozeb, kterŽ 
terorism�X�V���S�U�R���å�H�Q�\���D��

�G�t�Y�N�\���S���H�G�V�W�D�Y�X�M�H 
 

Akceptace/ integrace 
�V�S�H�F�L�I�L�F�N�ê�F�K���S�R�W���H�E���å�H�Q���D��
�G�t�Y�H�N���S���L���V�W�D�Q�R�Y�R�Y�i�Q�t���D��
definov‡n’ n‡rodn’ch 

priorit boje s terorismem a 
vypracov‡v‡n’ 

�S���t�V�O�X�ã�Q�ê�F�K���V�W�U�D�W�Hgick!ch 
�D���N�R�Q�F�H�S�þ�Q�t�F�K���P�D�W�H�U�L�i�O�$  

 
Dle konkrŽtn’ch �P�R�å�Q�R�V�W�t��

�]�D�S�R�M�R�Y�D�W���å�H�Q�V�N�p��
organizace a jinŽ 

relevantn’ subjekty 
�Y���Q�X�M�t�F�t���V�H���S�U�i�Y�$�P���å�H�Q���D��

�G�t�Y�H�N���G�R���]�P�t�Q���Q�p�K�R��
�S�U�R�F�H�V�X�����'�O�H���P�R�å�Q�R�V�W�t��
podporovat financov‡n’ 

Specifikace hrozeb 
 
 
 
 

Existence strategi’ a 
�N�R�Q�F�H�S�þ�Q�t�F�K���P�D�W�H�U�L�i�O�$ 

 
 
 
 
 

�=�D�S�R�M�H�Q�t���D���S���t�S�D�G�Q�p��
�I�L�Q�D�Q�F�R�Y�i�Q�t���å�H�Q�V�N�ê�F�K��
organizac’ a jin!ch 

�U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t�F�K���V�X�E�M�H�N�W�$��
�Y���Q�X�M�t�F�tch �V�H���S�U�i�Y�$�P��

�å�H�Q���D���G�t�Y�H�N 

�3�U�$�E���å�Q�� 
 
 
 
 

k 31. 12. 2017 
 
 
 
 
 
 

�S�U�$�E���å�Q�� 
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�W���F�K�W�R���R�U�J�D�Q�L�]�D�F�t 
 

���•�•�–�‹�–�—�…�‹�‘�•�ž�Ž�•�À���œ�ƒ�„�‡�œ�’�‡�«�‡�•�À���”�‘�˜�•�‘�•�–�‹�����‡�•���ƒ���•�—���õ���˜�‡���˜�œ�–�ƒ�Š�—���•���ƒ�‰�‡�•�†�³��
=>?'' '
�.�R�R�U�G�L�Q�D�þ�Q�t�� �U�R�O�L�� �S���L�� �S�O�Q���Q�t�� �D�� �Y�\�K�R�G�Q�R�F�R�Y�i�Q�t��AP k �D�J�H�Q�G���� �:�3�6 pln’ Ministerstvo 
�]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K�� �Y���F�t. �$�3�� �N�� �D�J�H�Q�G�� WPS �E�X�G�H�� �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�� �S�U�R�V�W���H�G�Q�L�F�W�Y�t�P�� �D�N�W�L�Y�L�W�� �M�Hdnotliv!ch 
rez�R�U�W�$�� �Y n‡vaznosti na œkoly v �Q���P�� �V�W�D�Q�R�Y�H�Q�p���� �1�D�S�O���R�Y�i�Q�t��AP bude vyhodnocov‡no 
�N�D�å�G�R�U�R�þ�Q���� �S�U�R�V�W���H�G�Qictv’m tvorby souhrnnŽ zpr‡vy za uplynul! rok �Y�å�G�\��k �������� �þ�H�U�Y�Q�X. 
Za �~�þ�H�O�H�P���P�R�Q�L�W�R�U�L�Q�J�X���D���H�Y�D�O�X�D�F�H���E�X�G�H���Y�\�W�Y�R���H�Q�D �S�U�D�F�R�Y�Q�t���V�N�X�S�L�Q�D�����]�D���M�H�M�t�å���N�R�R�U�G�L�Q�D�F�L���E�X�G�H��
zod�S�R�Y���G�Q�p���0�L�Q�L�V�W�H�U�V�W�Y�R���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K���Y���F�t.  
 
�ý�L�Q�Q�R�V�W�L�� �S�U�D�F�R�Y�Q�t�� �V�N�X�S�L�Q�\�� �V�H�� �E�X�G�R�X�� �~�þ�D�V�W�Q�L�W�� �N�U�R�P���� �G�R�W�þ�Hn! �F�K�� �U�H�]�R�U�W�$�� �W�D�N�p�� �1�1�2���� �]�i�V�W�X�S�F�L��
a �]�i�V�W�X�S�N�\�Q���� �D�N�D�G�H�P�L�F�N�p�� �R�E�F�H�� �D�� �G�D�O�ã�t�F�K�� �U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�t�F�K�� �V�X�E�M�H�N�W�$���� �Q�H�E�R�"�� �]�D�K�U�Q�X�W�t�� �ã�L�UokŽho 
spektra �D�N�W�p�U�$�� �M�H�� �S���H�G�S�R�N�O�D�G�H�P�� �H�I�H�N�W�L�Y�Q�t�K�R�� �D�� �Q�H�]�i�Y�L�V�O�p�K�R�� �Y�\�K�R�G�Q�R�F�H�Q�t�� �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t��AP 
k �D�J�H�Q�G�����:�3�6�����1�D���~�U�R�Y�Q�L���M�H�G�Q�R�W�O�L�Y�ê�F�K���U�H�]�R�U�W�$���E�X�G�R�X���K�U�it �G�$�O�H�å�L�W�R�X���U�R�O�L��st‡vaj’c’ �N�R�R�U�G�L�Q�i�W�R���L��
a koo�U�G�L�Q�i�W�R�U�N�\���U�R�Y�Q�R�V�W�L���å�H�Q���D���P�X�å�$�����W�]�Y�����J�H�Q�G�H�U���I�R�F�D�O���S�R�L�Q�W�V�����X���Q�L�F�K�å���V�H���S���H�G�S�R�N�O�i�G�i���þ�O�H�Q�V�W�Y�t��
v �S�U�D�F�R�Y�Q�t���V�N�X�S�L�Q�����V�S�R�O�H�þ�Q�����V�H���]�i�V�W�X�S�F�L���D���]�i�V�W�X�S�N�\�Q���P�L���Y���F�Q�����S���t�V�O�X�ã�Q�ê�F�K���R�G�E�R�U�Q�ê�F�K���~�W�Y�D�U�$���� 
 
�3�U�D�F�R�Y�Q�t�� �V�N�X�S�L�Q�D�� �E�X�G�H�� �R�� �S�O�Q���Q’ AP k �D�J�H�Q�G���� �:�3�6 informovat Radu vl‡dy pro �U�R�Y�Q�R�V�W�� �å�H�Q��
a �P�X�å�$�����M�D�N�R�å�W�R���S���t�V�O�X�ã�Q�ê���S�R�U�D�G�Q�t���R�U�J�i�Q���Y�O�i�G�\���ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�N�\.  
 
�'�$�O�H�å�L�W�R�X�� �V�R�X�þ�i�V�W�t�� �L�Q�V�W�L�W�X�F�L�R�Q�i�O�Q�tho �]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�t�� �U�R�Y�Q�R�V�W�L�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$�� �Y�H�� �Y�]�W�D�K�X�� �N �D�J�H�Q�G����
�:�3�6�� �M�H�� �]�D�M�L�ã�W���Q�t�� �V�E���U�X�� �V�W�D�W�L�V�W�L�F�N�ê�F�K�� �G�D�W�� �þ�O�H�Q���Q�ê�F�K�� �G�O�H�� �S�R�K�O�D�Y�t���� �ýesk! statistick! �~���D�G��
�N�D�å�G�R�U�R�þ�Q�� publikuje statistickou ro�þ�H�Q�N�X �Ä�=�D�R�V�W���H�Q�R���Q�D���å�H�Q�\���D���P�X�å�H�³. òdaje v �Q�t���R�E�V�D�å�H�Q�p��
poskytuj’ informace pro vyhodnocov‡n’ po�N�U�R�N�X�� �S���L�� �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t�� �M�H�G�Q�R�W�O�L�Y�ê�F�K�� �R�S�D�W���H�Q�t��
i �S���L hodnocen’ st‡vaj’c’ situace ve vztahu k �D�J�H�Q�G�����:�3�6�����9 ���D�G�����R�E�O�D�V�W�t���Y�ã�D�N���V�W�D�W�L�V�W�L�F�N�i���G�D�W�D��
�F�K�\�E���M�t���� �S���t�S�D�G�Q���� �M�V�R�X�� �V�E�t�U�i�Q�D���Q�H�V�\�V�W�p�P�R�Y��10 Z �W�R�K�R�W�R�� �G�$�Y�R�G�X�� �M�V�R�X�� �Y �W�p�W�R�� �þ�i�V�W�L��AP k �D�J�H�Q�G����
WPS �]�D���D�]�H�Q�\ œkoly vztahuj’c’ se k �]�H�I�H�N�W�L�Y�Q���Q�t���V�\�V�W�p�P�X���V�E���U�X���U�H�O�H�Y�D�Qtn’ch statistick!ch dat.  
 
Ministerstvo vnitra v �V�R�X�þ�L�Q�Q�R�V�W�L�� �V Policejn’m prezidiem �ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\, Celn’ spr‡vou 
�ý�H�V�N�p�� �U�H�S�X�E�O�L�N�\���D�� ���H�G�L�W�H�O�V�W�Y�t�P�� �V�O�X�å�E�\�� �F�L�]�L�Q�H�F�N�p�� �S�R�O�Lcie vede mj. statistiky �]�M�L�ã�W���Q�ê�F�K���R�E���W�t��
�W�U�H�V�W�Q�ê�F�K���þ�L�Q�$���Q�D���~�]�H�P�t���ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�N�\ dle pohlav’ ���Y���V�R�X�Y�L�V�O�R�V�W�H�F�K���Y�U�D�å�G�\���Q�i�V�L�O�Q�p�����Y�U�D�å�G�\��
l�R�X�S�H�å�Q�p�����]�Q�i�V�L�O�Q���Q�t�����O�R�X�S�H�å�H�����W�ê�U�i�Q�t���V�Y�����H�Q�p���R�V�R�E�\�����V�H�[�X�i�O�Q�t�K�R���]�Q�H�X�å�L�W�t���D���G�D�O�ã�t�F�K���N�D�W�H�J�R�U�L�t���D��
�S�U�R�P���Q�Q�ê�F�K���� vybran!�F�K�� �W�U�H�V�W�Q�ê�F�K�� �þ�L�Q�$�� �G�O�H�� �S�R�K�O�D�Y�t�� �D �Y���N�X�� �R�E���W�L�� ���Y�� �V�R�X�Y�L�V�O�R�V�W�H�F�K�� �Y�U�D�å�G�\����
zn�i�V�L�O�Q���Q�t�����S�R�K�O�D�Y�Q�t�K�R���]�Q�H�X�å�L�W�t���D �G�D�O�ã�t�F�K���N�D�W�H�J�R�U�L�t���D �S�U�R�P���Q�Q�ê�F�K�������S�Rdle vztahu pachatele/ky 
k �R�E���W�L���D�� �Y���N�X�� �S�D�F�K�D�W�H�O�H���N�\���� �W�ê�U�i�Q�t�� �R�V�R�E�\�� �å�L�M�t�F�t�� �Y�H�� �V�S�R�O�H�þ�Q�p�P�� �R�E�\�G�O�t�� �G�O�H�� �S�R�K�O�D�Y�t�� �D�� �W�\�S�X��
n‡sledku, st’han!ch osob �D���W�\�S�X���W�U�H�V�W�Q�p�K�R���þ�L�Q�X�����7�\�W�R �V�W�D�W�L�V�W�L�N�\���M�V�R�X���N�D�å�G�R�U�R�þ�Q�����S�R�V�W�X�S�R�Y�i�Q�\��
jak �ý�H�V�N�p�P�X�� �V�W�D�W�L�V�W�L�F�N�p�P�X�� �~���D�G�X���� �W�D�N��vybran!m evropsk!m i�Q�V�W�L�W�X�F�t�P���� �Q�D�S������ �(�,�*�(���± the 
European Institute for Gender Equality. òdaje o �R�E�V�D�]�H�Q�t�� ���t�G�t�F�t�F�K���I�X�Q�N�F�t�� �Y �E�H�]�S�H�þ�Q�R�V�W�Q�t�F�K���D��
�R�]�E�U�R�M�H�Q�ê�F�K�� �V�E�R�U�H�F�K���� �R�� �S�R�P���U�H�F�K�� �å�H�Q�� �D�� �P�X�å�$���± �P�L�J�U�D�Q�W�H�N�� �D�� �P�L�J�U�D�Q�W�$�� �Y �V�R�X�Y�L�V�O�R�V�W�H�F�K�� �]�H�P����

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

10 �%�O�t�å�H���Y�L�]���=�S�U�i�Y�D���R���P�R�å�Q�R�V�W�H�F�K���R�S�W�L�P�D�O�L�]�D�F�H���V�E���U�X���G�D�W���N hodnocen’ �Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t���S�U�L�Q�F�L�S�$���U�R�Y�Q�R�V�W�L���å�H�Q���D���P�X�å�$����
Dostupn‡ na http://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/Projekt_Optimalizace/Zprava-o-
moznostech-optimalizace-sberu-dat-k-hodnoceni-naplnovani-principu-rovnosti-zen-a-muzu.pdf.  
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�S�$�Y�R�G�X���D���Q�H���O�H�J�i�O�Q�R�V�W�L���S�R�E�\�W�X���Q�D���~�]�H�P�t���ý�H�V�N�p���U�H�S�Xbliky �þ�L o �S�R�þ�W�H�F�K���R�E���W�t���Y�U�D�å�G�\���Y kontextu 
�Y�]�W�D�K�X�� �R�E���"�� �S�D�F�K�D�W�H�O���N�D�� �Y �ã�L�U�ã�t�F�K�� �V�R�X�Y�L�V�O�R�Vtech dynamiky danŽho vztahu jsou poskytov‡ny  
UNECE  - United Nations Economic Commission for Europe. 
 

Obecn! c’l Gestor òkol  �,�Q�G�L�N�i�W�R�U���S�O�Q���Q�t �7�H�U�P�t�Q���S�O�Q���Q�t 
 

�Ò�N�R�O���þ�������� 
 

VŽst dialog o �D�J�H�Q�G����WPS, 
informovat �Y�H���H�M�Q�R�V�W�����Y�ê�P���Q�D��
�]�N�X�ã�H�Q�R�V�W�t mezi relevantn’mi 

subjekty 
 

MZV, 
òV  
MO 

�9�\�W�Y�R���H�Q�t pracovn’ 
skupiny k WPS �S���L���5�D�G����
�Y�O�i�G�\���S�U�R���U�R�Y�Q�R�V�W���P�X�å�$���D��
�å�H�Q �]�D���~�þ�D�V�W�L���G�R�W�þ�H�Q�ê�F�K��
vl‡dn’ch i nevl‡dn’ch 

�V�X�E�M�H�N�W�$����spolupr‡ce s 4 
v!bory Rady vl‡dy pro 

�U�R�Y�Q�R�V�W���P�X�å�$���D���å�H�Q����
i�Q�I�R�U�P�R�Y�i�Q�t���R���þ�L�Q�Q�R�V�W�L��

pracovn’ skupiny k WPS 
   

�9�ê�P���Q�D���]�N�X�ã�H�Q�R�V�W�t��
�S���t�V�O�X�ã�Q�t�N�$���D�U�P�i�G�Q�t�F�K���D��
policejn’ch œkolov!ch 
uskupen’ a nevl‡dn’ho 

sektoru 

 �9�\�W�Y�R���H�Q�t���D���þ�L�Q�Q�R�V�W��
pracovn’ skupiny 

k �:�3�6�����S�R�þ�H�W���V�H�W�N�i�Q�t��  
 spolupr‡ce s podv!bory 
Rady vl‡dy pro rovnost 

�P�X�å�$���D���å�H�Q;   p�R�þ�H�W��
jedn‡n’ �Y�ê�E�R�U�$�����Q�D 

kter!ch bylo 
�L�Q�I�R�U�P�R�Y�i�Q�R���R���D�J�H�Q�G����
�:�3�6�����S�R�þ�H�W���Q�i�Y�U�K�$���Q�D��

aktualizaci AP k �D�J�H�Q�G����
�:�3�6�����S�R�þ�H�W���Q�D�Y�U�å�H�Q�ê�F�K��
�Q�R�Y�ê�F�K���~�N�R�O�$���D���M�H�M�L�F�K��

aplikace  
 

Interakce mezi 
�S���t�V�O�X�ã�Q�t�N�\���D�U�P�i�G�Q�t�F�K���D��
policejn’ch œkolov!ch 
uskupen’ a nevl‡dn’ho 

sektoru 

�������þ�W�Y�U�W�O�H�W�t��
2017, 

�S�R�W�p���S�U�$�E���å�Q�� 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

�3�U�$�E���å�Q�� 

 
�Ò�N�R�O���þ�������� 

 
�8�S�O�D�W���R�Y�i�Q�t���L�Q�N�O�X�]�L�Y�Q�t�K�R��

�S���t�V�W�X�S�X���S���L���W�Y�R�U�E�����D��
�Q�D�S�O���R�Y�i�Q�t���Y�ã�H�F�K���N�R�Q�F�H�S�þ�Q�t�F�K��

�G�R�N�X�P�H�Q�W�$���N problematice 
WPS 

 

MZV �9�ã�H�F�K�Q�\���N�R�Q�F�H�S�þ�Q�t��
dokumenty k �D�J�H�Q�G�����:�3�6��

jsou konzultov‡ny 
s NNO, akademickou 

obc’, soci‡ln’mi partnery 
�D���G�D�O�ã�t�P�L��

zainteresovan!mi 
subjekty  

�.�R�Q�F�H�S�þ�Q�t���G�R�N�X�P�H�Q�W�\��
konzultovanŽ s NNO, 

akademickou obc’, 
soci‡ln’mi partnery a 

�G�D�O�ã�t�P�L��
zainteresovan!mi 

subjekty  

P�U�$�E���å�Q�� 

 
�Ò�N�R�O���þ�������� 

 
�=�H�I�H�N�W�L�Y�Q�L�W���V�\�V�W�p�P���V�E���U�X 

�V�W�D�W�L�V�W�L�F�N�ê�F�K���G�D�W���þ�O�H�Q��n!ch dle 
pohlav’ ve vztahu k �D�J�H�Q�G����

WPS 

òV, 
MO, 
MV, 
MZV   

 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
  
 
 

�3�U�R�Y�i�G���W���V�\�V�W�H�P�D�W�L�F�N�ê��
�V�E���U���D���Y�\�X�å�t�Y�i�Q�t��
statistick!ch dat 

�þ�O�H�Q���Q�ê�F�K���G�O�H���S�R�K�O�D�Y�t��
jako podklad pro 

hodnocen’ a rozhodov‡n’ 
o �U�H�Y�L�]�L���Y�ã�H�F�K���S�R�O�L�W�L�N���D��

pro p���t�S�U�D�Y�X���V�W�U�D�W�H�J�L�F�N�ê�F�K��
�G�R�N�X�P�H�Q�W�$���Y���R�E�O�D�V�W�L��

agendy WPS 
 

�6�O�H�G�R�Y�D�W���D���S�U�D�Y�L�G�H�O�Q����
vyhodnocovat statistickŽ 
informace o zastoupen’ 

�å�H�Q���D���P�X�å�$���Q�D��
jednotliv!ch œrovn’ch 

rozhodovac’ch pozic ve 
vztahu k �D�J�H�Q�G�����:�3�6����

Existence souhrnn!ch 
�V�W�D�W�L�V�W�L�F�N�ê�F�K���~�G�D�M�$���D��
�Q�i�Y�U�K���L�Q�G�L�N�i�W�R�U�$���S�U�R��
hodnocen’ pokroku 

 
 
 

 
 
 
 

Existence souhrnn!ch 
�V�W�D�W�L�V�W�L�F�N�ê�F�K���~�G�D�M�$���D��
�Q�i�Y�U�K���L�Q�G�L�N�i�W�R�U�$���S�U�R��
hodnocen’ pokroku 

  
 
 

 K  31.12.2017, 
�S�R�W�p���S�U�$�E���å�Q�� 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

K 31.12.2017, 
�S�R�W�p���S�U�$�E���å�Q�� 
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d�H�I�L�Q�R�Y�D�W���P�����L�W�H�O�Q�p��
indik‡tory pro hodnocen’ 

pokroku 
 

�6�O�H�G�R�Y�D�W���D���S�U�D�Y�L�G�H�O�Q����
vyhodnocovat statistickŽ 
�L�Q�I�R�U�P�D�F�H���R���~�þ�D�V�W�L���å�H�Q���D��

�P�X�å�$���Y �]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�F�K��
mis’ch; definovat 

�P�����L�W�H�O�Q�p���L�Q�G�L�N�i�W�R�U�\���S�U�R��
hodnocen’ pokroku 

 
�6�O�H�G�R�Y�D�W���D���S�U�D�Y�L�G�H�O�Q����

vyhodnocovat statistickŽ 
informace o zastoupen’ 

�å�H�Q���D���P�X�å�$��
�Q�R�P�L�Q�R�Y�D�Q�ê�F�K���]�D���ý�5��v 

mezin‡rodn’ch 
organizac’ch; definovat 
�P�����L�W�HlnŽ indik‡tory pro 

hodnocen’ pokroku 

 
 
 
 

Existence souhrnn!ch 
�V�W�D�W�L�V�W�L�F�N�ê�F�K���~�G�D�M�$���D��
�Q�i�Y�U�K���L�Q�G�L�N�i�W�R�U�$���S�U�R��
hodnocen’ pokroku 

 
 
 
 

Existence souhrnn!ch 
�V�W�D�W�L�V�W�L�F�N�ê�F�K���~�G�D�M�$���D��
�Q�i�Y�U�K���L�Q�G�L�N�i�W�R�U�$���S�U�R��
hodnocen’ pokroku 

 
 
 
 

K  31.12.2017, 
�S�R�W�p���S�U�$�E���å�Q�� 

 
 
 
 
 
 

  
K 31.12.2017, 
�S�R�W�p���S�U�$�E���å�Q�� 
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���â�À�Ž�‘�Š�ƒ��!#��#'()*+# )#,)-./&+ #
 

�7�D�E�X�O�N�D���þ����������������- Z�D�V�W�R�X�S�H�Q�t���å�H�Q���Y �$�U�P�i�G�����ý�H�V�N�p���U�H�S�X�E�O�L�N�\���Y�þ�H�W�Q�����Y�H�G�R�X�F�t�F�K���S�R�]�L�F 
 

!

!

!
!
!
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Tabulka �þ����4 - �=�D�V�W�R�X�S�H�Q�t���å�H�Q���± �Y�R�M�i�N�\�����Y���P�t�U�R�Y!ch operac’ch 
 

 
 
 
 

�7�D�E�X�O�N�D���þ���������+�R�G�Q�R�V�W�Q�t���V�O�R�å�H�Q�t���å�H�Q���Y �$�ý�5���D���S�U�$�P���U�Q�ê���Y���N���Y hodnosti 
 

!"#$"%&! '()*()*(+,)- ! �W�Œ�½�u�"�Œ�v�É���À�"�l!

./0'"1$234! 5! 6+!

."#./0'"1$234 ! -7 ! 5+!

89:";'9 ! )6<! 5, !

'9.2&=$'9! +>>! <5!

�v�����‰�}�Œ�µ���]����! <?7! <5!

�‰�}�Œ�µ���]����! )>7! <<!

�v�����‰�Œ���‰�}�Œ���]����! -) ! 55!

�‰�Œ���‰�}�Œ���]����! +7>! 5) !

�v�����Œ�}�š�u�]�•�š�Œ�Ç�v�"! 5-<! <7!

�Œ�}�š�u�]�•�š�Œ�Ç�v�"! <6+! <>!

;"&$=! ),5 ! <-!

�����š���Ž�l��! )?) ! <-!

#4%=&$234! )+) ! <<!

%1"@"#$234! 5+! <+!
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�v�����Œ�}�š�u�]�•�š�Œ�Ç�v�"A�����l���š���o�l��! - ! +-!

�Œ�}�š�u�]�•�š�Œ�Ç�v�"A�����l���š���o�l��! +?! +6!

;"&$=A�����l���š���o�l��! +5! +5!

�����š���Ž�l��A�����l���š���o�l��! +-! +<!
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Útvar strážmistr nadstrážmistr podpraporčík praporčík nadpraporčíkpodporučík poručík nadporučík kapitán !"#$%podplukovník plukovník &'()'!

KŘP Středočeského kraje !" #$ %# ""& $'# $ $#% "" !% # ! ()!
KŘP Jihočeského kraje % $" !$ &" ') #$ & !& ' ! "((
KŘP Plzeňského kraje $% $' )$ $$! () ($ $* !# ) " )*#
KŘP Ústeckého kraje % $% '$ $)* (' $ $$$ $$ !# ! " )(*
KŘP Královéhradeckého kraje $" $" !# !( )$ )" & !& ) $ $ ""(
KŘP Jihomoravského kraje $( )* &( %( %' $$% $& )$ & $ )%$
KŘP Moravskoslezského kraje $# "$ '# %* (( $ %# $" !# " ) )!'
KŘP hlavního města Prahy )% '& %$ $$! "## ! "&" )$ $*' $( & $*"*
KŘP Karlovarského kraje $! # $# #) "( "# & " " $#&
KŘP Libereckého kraje ) ' !" )' )* )& ' $! ! ! $%(
KŘP Pardubického kraje # $" "$ "! "( )) & $& " " $&%
KŘP kraje Vysočina $* $! "* "( "$ " !" ! ) ) $!#
KŘP Zlínského kraje # $& "' "% !* "% $ ( $ $ $)#
KŘP Olomouckého kraje $" "$ !$ !" $( )" ' $" " $ $##
Nár.centrála proti org.zločinu $( ! #( &' # $'"
PČR KÚP $& # "! $& ! '!
PČR NPC SKPV # $& % " !!
PČR ochr.prez. ) " " " $ $$
PČR Pyrotechnická služba $ ) &
PČR SCP $$ # (* )& "& $ " ) !# " $ ! "$(
PČR ÚDV SKPV $ ' " $ $*
PČR ÚOÚČ OS $ % !$ "( ! $ $ ! ##
PČR Útv.pol. vzd. a sl.příp. $ "& $* ' )"
PČR ÚZČ SKPV (' "" !$ ) " $)&
Policejní prezidium ČR % !! " (' ( $!(
*'()'! "!* !)' #)& $$## $"!) $* $"*' $&" '#( #* $(* '" '*%*  
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�7�D�E�X�O�N�D���þ������ �± �ä�H�Q�\���D���P�X�å�L���V�W�X�G�X�M�t�F�t���Q�D���Y�R�M�H�Q�V�N�ê�F�K���ã�N�R�O�i�F�K���Y���ý�5 
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�7�D�E�X�O�N�D���þ���������D���� - V!sledky v!zkumu �Ä�$�Q�D�O�ê�]�D���P�R�å�Q�p�K�R���Y�ê�V�N�\�W�X �V�R�F�L�i�O�Q�����Q�H�å�i�G�R�X�F�t�K�R��
jedn‡n’ a �U�L�]�L�N�R�Y�p�K�R���F�K�R�Y�i�Q�t���Y���S�U�R�V�W���H�G�t���$�ý�5�³ 

 

 
 

 
 
 
 

�7�D�E�X�O�N�D���þ�������� - �3�U�R�M�H�N�W�\���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t���U�R�]�Y�R�M�R�Y�p���V�S�R�O�X�S�U�i�F�H���V v!razn!m genderov!m aspektem 
za rok 2015 ���&�H�O�N�R�Y�ê���U�R�]�S�R�þ�H�W�������� 461 000,- �.�þ�� 
   

Region / 
�]�H�P�� 

N‡zev projektu Realiz‡tor  �5�R�]�S�R�þ�H�W��
na 2015 ze 
ZRS 

Doba 
realizace 

Afgh‡nist‡n Rozvoj drogovŽ prevence v Afgh‡nist‡nu �6�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W��
PodanŽ ruce 

2 974 000 2014 -2016 

Afgh‡nist‡n �3�D�U�W�L�F�L�S�D�W�L�Y�Q�t���]�H�P���G���O�V�N�ê���U�R�]�Y�R�M��
provincie Samangan  

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

7 967 000 2015-2017 

Etiopie �3�R�G�S�R�U�D���U�R�]�Y�R�M�H���]�G�U�D�Y�R�W�Q�L�F�N�ê�F�K���V�O�X�å�H�E���D��
�R�G�E�R�U�Q�p�K�R���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���Y���]�y�Q�����6�L�G�D�P�D�����(�W�L�R�S�L�H 

ADRA 8 900 000 2013 -2015 

Etiopie Pos’len’ kapacity nemocnice Karat ADRA 4 574 000 2013 -2015 
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Etiopie �=�N�Y�D�O�L�W�Q���Q�t���R�G�E�R�U�Q�p�K�R���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���Y��oblasti 
�]�S�U�D�F�R�Y�i�Q�t���N�$�å�H���D���N�R�å�H�G���O�Q�p���S�U�R�G�X�N�F�H���Y���(�W�L�R�S�L�L���Y��
letech 2013-2015 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

4 000 000 2013 -2015 

Etiopie �6�D�Q�D�F�H���D���U�H�N�X�O�W�L�Y�D�F�H���G�H�J�U�D�G�R�Y�D�Q�ê�F�K���S�$�G���M�D�N�R��
�]�i�N�O�D�G���X�G�U�å�L�W�H�O�Q�p�K�R���K�R�V�S�R�G�D���H�Q�t���V �S���t�U�R�G�Q�t�P�L��
zdroji ve vybranŽm povod’ Hawassa Zurya 
Woreda  

Mendelova 
univerzita v 
�%�U�Q�� 

4 000 000 2014 -2016 

Etiopie �3�R�G�S�R�U�D���G�U�R�E�Q�ê�F�K���]�H�P���G���O�F�$���D���]�H�P���G���O�V�N�p�K�R��
�Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���Y �R�N�U�H�V�H���$�O�D�E�D�����5�H�J�L�R�Q���-�L�å�Q�t�F�K���Q�i�U�R�G�$�� 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

1 500 000 2014 -2015 

Etiopie �3�R�G�S�R�U�D���N�Y�D�O�L�W�\���D���U�R�]�V�D�K�X���S�R�U�D�G�H�Q�V�N�ê�F�K���V�O�X�å�H�E���Y�H��
�Z�R�U�H�G�����$�Q�J�D�Fha, z—na Kembata Temboro 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

2 000 000 2014 -2015 

Etiopie �0�R�G�H�U�Q�t�P�L���Y�\�X�þ�R�Y�D�F�t�P�L���P�H�W�R�G�D�P�L���N�H���N�Y�D�O�L�W�Q�t�P�X��
�Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

3 000 000 2014 -2016 

Etiopie �3�R�G�S�R�U�D���]�H�P���G���O�V�N�ê�F�K���å�L�Y�Q�R�V�W�t���D���X�G�U�å�L�W�H�O�Q�p�K�R��
�Q�D�N�O�i�G�i�Q�t���V���S���t�U�R�G�Q�t�P�L���]�G�U�R�M�L���Y���]�y�Q�����6�L�Gama 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

2 000 000 2014 -2015 

Etiopie �5�R�]�Y�R�M���Y���G�H�F�N�R-�Y�ê�]�N�X�P�Q�ê�F�K���N�D�S�D�F�L�W���S�H�G�D�J�R�J�$���D��
�V�W�X�G�H�Q�W�$���,�Q�V�W�L�W�X�W�H���R�I���7�H�F�K�Q�R�O�R�J�\�����+�D�Z�D�V�V�D��
University 

�ý�H�V�N�i��
�]�H�P���G���O�V�N�i��
univerzita v 
Praze 

1 000 000 2014 -2015 

Etiopie �=�N�Y�D�O�L�W�Q���Q�t���R�G�E�R�U�Q�p�K�R���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���Y���R�E�O�D�V�W�L��spr‡vy 
�Y�R�G�Q�t�F�K���]�G�U�R�M�$���Y���6�1�1�3�5�����(�W�L�R�S�L�H�������������±2017 

�þ�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

3 000 000 2015 -2017 

Gruzie �3�R�G�S�R�U�D���Y�þ�D�V�Q�p���G�L�D�J�Q�R�V�W�L�N�\���S�U�H�Y�H�Q�F�H���D���O�p�þ�E�\��
�R�Q�N�R�O�R�J�L�F�N�ê�F�K���R�Q�H�P�R�F�Q���Q�t���Y���*�U�X�]�L�L 

�&�K�D�U�L�W�D���ý�5����
CPC, 
Glomex  

4 449 000 2014 -2016 

Gruzie �3�R�G�S�R�U�D���V�R�F�L�i�O�Q�t�K�R���]�D�þ�O�H���R�Y�i�Q�t �]�G�U�D�Y�R�W�Q����
�S�R�V�W�L�å�H�Q�p���P�O�i�G�H�å�H�����*�U�X�]�L�H�������������±2017 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

1 490 000 2015 -2017 

Gruzie �=�Y�\�ã�R�Y�i�Q�t���N�Y�D�O�L�W�\���å�L�Y�R�W�D���D���S�U�D�F�R�Y�Q�t�K�R���X�S�O�D�W�Q���Q�t��
�S�U�R���å�H�Q�\���V�H���]�G�U�D�Y�R�W�Q�t�P���S�R�V�W�L�å�H�Q�t�P���Y���*�U�X�]�L�L 

CARE 
�ý�H�V�N�i��
republika 

1 000 000 2015 -2017 

Gruzie Vybudov‡n’ a propagace onkologickŽho 
screeningovŽho centra v Zugdidi 

Charita 
�ý�H�V�N�i��
republika 

3 074 000 2015 -2016 

Gruzie Graduate Teaching Fellows Univerzita 
Karlova v 
Praze  

937 000 2015 -2016 

�.�D�P�E�R�G�å�D �=�O�H�S�ã�H�Q�t���]�G�U�D�Y�t���S�U�R���P�D�W�N�X���D���G�t�W�����Y �.�D�P�E�R�G�å�L��
s �G�$�U�D�]�H�P���Q�D���S�U�H�Y�H�Q�F�L���D���O�p�þ�E�X���S�R�G�Y�ê�å�L�Y�\ 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

5 531 000 2014 -2016 

�.�D�P�E�R�G�å�D �3�U�R�S�D�J�D�F�H���D���S�R�G�S�R�U�D���G�O�R�X�K�R�G�R�E�����X�G�U�å�L�W�H�O�Q�p�K�R��
�ã�t���H�Q�t���R�E�Q�R�Y�L�W�H�O�Q�ê�F�K���]�G�U�R�M�$���H�Q�H�U�J�L�H���Y�H��
�Y�H�Q�N�R�Y�V�N�ê�F�K���R�E�O�D�V�W�H�F�K���.�D�P�E�R�G�å�H�� 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

6 000 000 2015 -2017 
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�.�D�P�E�R�G�å�D �=�S���t�V�W�X�S�Q���Q�t���]�G�U�D�Y�R�W�Q�t���S�p�þ�H�����Q�H�]�i�Y�D�G�Q�p��vody a 
�K�\�J�L�H�Q�\���R�K�U�R�å�H�Q�ê�P���S���H�V�t�G�O�H�Q�ê�P���N�R�P�X�Q�L�W�i�P��
v �S�U�R�Y�L�Q�F�L�L���.�R�K���.�R�Q�J�����.�D�P�E�R�G�å�D 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

2 000 000 2015 -2017 

�.�D�P�E�R�G�å�D Podpora a rozvoj oftalmologie ve venkovsk!ch 
�R�E�O�D�V�W�H�F�K���S�U�R�Y�L�Q�F�L�H���7�D�N�H�R���Y���.�D�P�E�R�G�å�L���S�U�R���U�R�N�\����
2015-2017 

Charita 
�ý�H�V�N�i��
republika 

1 999 000 2015 -2017 

Kosovo �&�H�O�R�å�L�Y�R�W�Q�t���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���S�U�R�����������V�W�R�O�H�W�t �&�K�D�U�L�W�D���ý�5 1 000 000 2013 -2015 

Kosovo �9�]�G���O�i�Q�t�P���N���U�R�Y�Q�ê�P���S���t�O�H�å�L�W�R�V�W�H�P �&�K�D�U�L�W�D���ý�5 1 000 000 2013 -2015 

Kosovo �,�Q�W�H�J�U�D�F�H���]�U�D�N�R�Y�����S�R�V�W�L�å�H�Q�ê�F�K���R�V�R�E���D���S�U�H�Y�H�Q�F�H��
zrakov!ch vad v Kosovu 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

1 500 000 2015 -2017 

Moldavsko �5�R�]�ã�L���R�Y�i�Q�t���~�V�S���ã�Q�p�K�R���P�R�G�H�O�X���L�Q�N�O�X�]�t�Y�Q�t�K�R��
�S���H�G�ã�N�R�O�Q�t�K�R���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t���Y���0�R�O�G�D�Y�V�N�X 

ADRA 249 000 2013 -2015 

Moldavsko �5�R�]�Y�R�M���V�O�X�å�H�E���G�R�P�i�F�t���S�p�þ�H���Q�D���V�H�Y�H�U�X���0�R�O�G�D�Y�V�N�D �&�K�D�U�L�W�D���ý�5 3 000 000 2013 -2015 

Moldavsko Pos’len’ rozvoje sl�X�å�H�E���G�R�P�i�F�t���S�p�þ�H���Y Moldavsku 
2014-2016 

�&�K�D�U�L�W�D���ý�5 3 500 000 2014 -2016 

Moldavsko KrizovŽ centrum pro migranty v Moldavsku Mezin‡rodn’ 
organizace 
pro migraci 

1 899 000 2014 -2016 

Moldavsko �3�R�G�S�R�U�D���X�S�O�D�W�Q���Q�t���S�U�R�G�X�N�W�$���H�N�R�O�R�J�L�F�N�p�K�R��
�]�H�P���G���O�V�W�Y�t���Q�D���Y�Q�L�W���Q�t�P���D���]�D�K�U�D�Q�L�þ�Q�t�P���W�U�K�X 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

2 000 000 2015 -2017 

Moldavsko �3�R�G�S�R�U�D���U�R�]�Y�R�M�H���V�O�X�å�H�E���G�R�P�i�F�t���S�p�þ�H���Y���0�R�O�G�D�Y�V�N�X��
�± region Jih 

Charita 
�ý�H�V�N�i��
republika 

4 500 000 2015 -2017 

Moldavsko �3�R�G�S�R�U�D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t�K�R���S�U�R�F�H�V�X���Y���R�E�O�D�V�W�L���S�p�þ�H���R��
�G�X�ã�H�Y�Q�����Q�H�P�R�F�Q�p���D���P�H�Q�W�i�O�Q����handicapovanŽ v 
Moldavsku 

Centrum pro 
�U�R�]�Y�R�M���S�p�þ�H��
�R���G�X�ã�H�Y�Q�t��
zdrav’ 

1 953 000 2015 -2017 

Moldavsko �=�D�M�L�V�W�L�W���S���t�V�W�X�S���N���L�Q�N�O�X�]�t�Y�Q�t�P�X���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t��
�S���H�G�ã�N�R�O�Q�t�K�R���Y���N�X���S�U�R���G���W�L���V�H���]�Y�O�i�ã�W�Q�t�P�L��
�Y�]�G���O�i�Y�D�F�t�P�L���S�R�W���H�E�D�P�L���Y���0�R�O�G�D�Y�V�N�X 

Charita 
�ý�H�V�N�i��
republika 

852 000 2015 -2017 

Palestina �3�R�G�S�R�U�D���]�D�P���V�W�Q�D�Q�R�V�W�L���V�R�F�L�i�O�Q�����]�Q�H�Y�ê�K�R�G�Q���Q�ê�F�K���D��
�D�E�V�R�O�Y�H�Q�W�$���ã�N�R�O���Q�D���3�$�Ò 

Charita 
�ý�H�V�N�i��
republika 

4 000 000 2015 -2017 

Vietnam �3�R�G�S�R�U�D���Y���G�H�F�N�R-�Y�ê�]�N�X�P�Q�ê�F�K���N�D�S�D�F�L�W���S�H�G�D�J�R�J�$���D��
�V�W�X�G�H�Q�W�$���=�H�P���G���O�V�N�p���D���O�H�V�Q�L�F�N�p���X�Q�L�Y�H�U�]�L�W�\���Y���+�X�H����
Vietnam  

�ý�H�V�N�i��
�]�H�P���G���O�V�N�i��
univerzita v 
Praze 

1 000 000 2015 -2016 

Zambie �&�H�Q�W�U�X�P���X�þ���R�Y�V�N�ê�F�K���N�X�U�]�$���S�U�R���V�R�F�L�i�O�Q����Njovu 2 000 000 2014 -2016 
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�R�K�U�R�å�H�Q�R�X���P�O�i�G�H�å���0�R�Q�J�X 

tuzemskŽ - 
�ý�5 

�0�D�S�R�Y�i�Q�t���V�L�W�X�D�F�H���å�H�Q���Y rozvojov!ch zem’ch a 
�R�V�Y���W�D���þ�H�V�N�p���Y�H���H�M�Q�R�V�W�L 

Femisphera 600 000 2014 -2016 

trilat - 
Angola 

�3�R�V�t�O�H�Q�t���N�D�S�D�F�L�W���R�E�þ�D�Q�V�N�p���V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�L���S�U�R���V�R�F�L�i�O�Q�t��
a ekonomick! rozvoj provincie BiŽ, Angola  

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

1 750 000 2013 -2015 

trilat - 
�.�D�P�E�R�G�å�D 

�.�D�P�S�D�����]�D���G�$�V�W�R�M�Q�R�X���P�]�G�X���S�U�R���S�U�D�F�R�Y�Q�t�N�\���Y��
�R�G���Y�Q�t�P���S�U�$�P�\�V�O�X 

NaZemi 100 000 2013 -2015 

trilat - 
Etiopie 

�3�R�G�S�R�U�D���å�H�Q�����G���W�t���D���P�O�D�G�ê�F�K���O�L�G�t���Y���%�D�K�L�U���'�D�U�X������
Etiopie 

Diakonie 
�ý�&�(��- HRP 

1 020 000 2014 -2016 

trilat- Eiopie �3�R�G�S�R�U�D���U�R�Y�Q�R�F�H�Q�Q�p�K�R���S���t�V�W�X�S�X���N�H���N�Y�D�O�L�W�Q�t�P�X��
�Y�]�G���O�i�Q�t���Y���(�W�L�R�S�L�L 

Adra 880 000 2015 -2018 

trilat - Gruzie �3�R�G�S�R�U�D���L�Q�W�H�J�U�D�F�H���G�R�V�S���O�ê�F�K��lid’ s ment‡ln’m 
�S�R�V�W�L�å�H�Q�t�P���Y���*�U�X�]�L�L 

Diakonie 
�ý�&�(��- HRP 

1 009 000 2013 -2015 

trilat - 
�.�D�P�E�R�G�å�D 

�6�R�F�L�i�O�Q�t���K�D�U�P�R�Q�L�]�D�F�H���D���S�R�G�S�R�U�D���R�E�å�L�Y�\��
v komunit‡ch 

Diakonie 
�ý�&�(��- HRP 

916 000 2014 -2016 

trilat - 
Mongolsko 

�$�N�W�L�Y�Q�t���]�D�S�R�M�H�Q�t���P�O�i�G�H�å�H���G�R���S�R�G�S�R�U�\���O�L�G�V�N�ê�F�K��
pr‡v v Mongolsku 

�ý�O�R�Y���N���Y��
t’sni 

338 000 2014 -2015 

trilat - 
Zambie 

�ä�H�Q�\���Y�H���Y�H�G�H�Q�t��- Zambie Diakonie 
�ý�&�(��- 
�6�W���H�G�L�V�N�R��
humanit‡rn’ 
a rozvojovŽ 
pomoci 

2 000 000 2015 -2017 

Celkem     108461000   

 
 

�7�D�E�X�O�N�D���þ�������� - Humanit‡rn’ projekty s v!razn!m genderov!m aspektem za rok 2015  
���&�H�O�N�R�Y�ê���U�R�]�S�R�þ�H�W������ 500 000,- �.�þ�� 

!! 

Region / 
�]�H�P�� 

N‡zev projektu Realiz‡tor  �5�R�]�S�R�þ�H�W��
na rok 
2015, z 
�S�U�R�V�W���H�G�N�$��
�=�5�6���ý�5�� 

Doba 
realizace 

Niger �=�G�U�D�Y�R�W�Q�t���D���Q�X�W�U�L�þ�Q�t���S�p�þ�H���R���P�D�W�N�X���D���G�t�W�� �/�p�N�D���L���E�H�]��
hranic 

2 000 000 2015 
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SAR Urgentn’ zdravotn’ �S�p�þ�H���S�U�R���Q�H�M�]�U�D�Q�L�W�H�O�Q���M�ã�t��
�V�N�X�S�L�Q�\���R�E�\�Y�D�W�H�O���S�R�V�W�L�å�H�Q�p���N�R�Q�I�O�L�N�W�H�P�� 

NNO Siriri 2 000 000 2015 

�-�L�å�Q�t���6�~�G�i�Q �=�G�U�D�Y�R�W�Q�t���D���Q�X�W�U�L�þ�Q�t���S�p�þ�H���D���S�U�H�Y�H�Q�F�H���L�����H�ã�H�Q�t��
�G�R�S�D�G�$���V�H�[�X�i�O�Q�t�K�R���Q�i�V�L�O�t���S�U�R���N�R�Q�I�O�L�N�W�H�P���S�R�V�W�L�å�H�Q�p��
zranitelnŽ skupiny 

�0�D�J�Q�D���'���W�L��
v t’sni 

2 000 000 2015 

Ir‡k �=�D�M�L�ã�W���Q�t���K�\�J�L�H�Q�L�F�N�ê�F�K���S�R�W���H�E���D���R�F�K�U�D�Q�\���S���H�G��
�Q�i�V�L�O�t�P���S�U�R���å�H�Q�\���D���G�t�Y�N�\���Y�\�V�t�G�O�H�Q�p���Y �G�$�V�O�H�G�N�X��
konfliktu  

dva projekty 
- Diakonie 
�ý�&�(����
�&�K�D�U�L�W�D���ý�5 

5 000 000 2015 

Jord‡nsko �3�R�G�S�R�U�D���]�G�U�R�M�$���R�E�å�L�Y�\���]�U�D�Q�L�W�H�O�Q�ê�F�K���U�R�G�L�Q���V�\�U�V�N�ê�F�K��
�X�S�U�F�K�O�t�N�$��- �]�H�M�P�p�Q�D���R�V�D�P���O�p���P�D�W�N�\���V���G���W�P�L 

Diakonie 
�ý�&�( 

2 500 000 2015 

Arakansk! 
st‡t Barmy  

�3�R�G�S�R�U�D���Y�\�V�t�G�O�H�Q�ê�F�K���U�R�G�L�Q�����H�W�Q�L�F�N�i���P�H�Q�ã�L�Q�D��
Rohingya) 

Diakonie 
�ý�&�( 

2 000 000 2015 

  Celkem   15 500 000   

!

�7�D�E�X�O�N�D���þ�������� - MalŽ lok‡ln’ projekty s v!razn!m genderov!m aspektem za rok 2015 
(celkov! �U�R�]�S�R�þ�H�W 922 000,- �.�þ�� 

Region / 
�]�H�P�� 

N‡zev projektu Realiz‡tor  �5�R�]�S�R�þ�H�W��
na rok 
2015 ze  
�=�5�6���ý�5 

Doba 
realizace 

�%�D�Q�J�O�D�G�p�ã �9�]�G���O�i�Y�D�F�t���D���Y�ê�F�Y�L�N�R�Y�p���F�H�Q�W�U�X�P���&�K�D�O�D�Q�W�L�N�D��
���&�6�&�'�3�������3�U�R�P���Q�D���å�L�Y�R�W�D���]�U�D�Q�L�W�H�O�Q�ê�F�K���G���W�t���D��
matek ze slumu Chalantika (Dh‡ka) - �V�H�P�L�Q�i���H���R��
�K�\�J�L�H�Q�������]�G�U�D�Y�p���D���K�R�V�S�R�G�i�U�Q�p���V�W�U�D�Y�������Y�ê�F�Y�L�N���ã�L�W�t���D��
�]�i�N�O�D�G�$���þ�W�H�Q�t���D���S�V�D�Q�t 

ADRA 
Bangladesh 

300 000 2015 

Maroko �0�R�G�H�U�Q�L�]�D�F�H���L�Q�W�H�Q�]�L�Y�Q�t���S�p�þ�H���N�O�L�Q�L�N�\���%�H�D�X�V�p�M�R�X�U���D��
�S�R�G�S�R�U�D���O�p�N�D���V�N�ê�F�K���D�N�W�L�Y�L�W�� 

l«Associatio
n FratŽrnitŽ 

397 000 2015 

Zambie Vybaven’ pro program vz�G���O�i�Y�i�Q�t���G�R�V�S���O�ê�F�K��- 
�]�Y�\�ã�R�Y�i�Q�t���J�U�D�P�R�W�Q�R�V�W�L���å�H�Q�����Y�ê�X�N�D���D�Q�J�O�L�þ�W�L�Q�\�����,�7���D��
�S�R�G�Q�L�N�i�Q�t���S�U�R���å�H�Q�\���Y obci Kalulushi   

Zambia 
Catholic 
University 

225 000 2015 

 Celkem     922 000   
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�7�D�E�X�O�N�D���þ�������� - �3�U�R�M�H�N�W�\���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t���V�S�R�O�X�S�U�i�F�H���]�D���U�R�N���������� 
���&�H�O�N�R�Y�ê���U�R�]�S�R�þ�H�W 3 149 728,- �.�þ�� 

 
  

N‡zev Realiz‡tor �=�H�P�� �5�R�]�S�R�þ�H�W 
Podpora srbsk!ch autorit 
v boji proti dom‡c’mu 

n‡sil’ 

�&�K�D�U�L�W�D���ý�5 Srbsko 
 

1.149.728,- �.�þ 
 

Podpora rovnŽ politickŽ a 
�Y�H���H�M�Q�p���S�D�U�W�L�F�L�S�D�F�H��

�R�E�þ�D�Q�V�N�p���V�S�R�O�H�þ�Q�R�V�W�L���Y��
�%�D�U�P�� 

�ý�O�R�Y���N���Y���W�t�V�Q�L 
 

Barma 
 

2.000.000,- �.�þ 
 

 
�7�D�E�X�O�N�D���þ�������� - �0�D�O�p���O�R�N�i�O�Q�t���S�U�R�M�H�N�W�\���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�þ�Q�t���V�S�R�O�X�S�U�i�F�H���]�D���U�R�N���������� 

���&�H�O�N�R�Y�ê���U�R�]�S�R�þ�H�W����50 000,- �.�þ�� 
 

N‡zev Realiz‡tor �=�H�P�� �5�R�]�S�R�þ�H�W 
�3�R�G�S�R�U�D���G�R�G�U�å�R�Y�i�Q�t���S�U�i�Y��

�G���W�t���D���å�H�Q���D���M�H�M�L�F�K��
�]�U�R�Y�Q�R�S�U�i�Y�Q���Q�t 

Tubas Charitable Society Palestina 
 

250.000,- �.�þ 

Progr�D�P�R�Y�i�Q�t���]�D�O�R�å�H�Q�p��
�Q�D���Y�ê�]�N�X�P�X���D���D�G�Y�R�N�D�þ�Q�t��

�þ�L�Q�Q�R�V�W���S�U�R���V�W�X�G�H�Q�W�N�\��
v �W�H�U�F�L�i�U�Q�t�P���Y�]�G���O�i�Y�i�Q�t 

FSNT 
 

Zimbabwe 
 

200.000,- �.�þ 
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United Nations

 S/RES/
1325 (2000) 

 

 

Security Council Distr.: General 

31 October 2000 

 

 
 

Resolution 1325 (2000) 

Adopted by the Security Council at its 4213th meeting, on 31 
October 2000 

 

The Security Council, 

Recalling its resolutions 1261 (1999) of 25 August 1999, 1265 (1999) of   

17 September 1999, 1296 (2000) of 19 April  2000 and 1314 (2000) of 11 
August 2000, as well as relevant statements of its President, and recalling 
also the statement of its President to  the press on  the occasion of the 
United Nations Day for �:�R�P�H�Q�¶�V Rights and International Peace 
(International �:�R�P�H�Q�¶�V Day) of 8 March 2000 (SC/6816), 

Recalling also the commitments of the Beijing Declaration and Platform 
for Action (A/52/231) as well as those contained in the outcome document 
of the twenty-third Special Session of the United Nations General 
Assembly entitled �³�:�R�P�H�Q 2000: Gender Equality, Development and 
Peace for the Twenty-First �&�H�Q�W�X�U�\�´ (A/S-23/10/Rev.1), in particular 
those concerning women and armed conflict, 

Bearing in mind the purposes and principles of the Charter of the United 
Nations and the primary responsibility of the Security Council under the 
Charter for the maintenance of international peace and security, 

Expressing concern that civilians, particularly women and children, 
account for the vast majority of those adversely affected by armed 
conflict, including as refugees and internally displaced persons, and 
increasingly are targeted by combatants and armed elements, and 
recognizing the consequent impact this has on durable peace and 
reconciliation, 
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Reaffirming the important role of women in the prevention and 
resolution of conflicts and in peace-building, and stressing the 
importance of their equal participation and full  involvement in all 
efforts for the maintenance and promotion of peace and security, and the 
need to increase their role in decision-making with regard to conflict 
prevention and resolution, 

Reaffirming also the need to implement fully  international humanitarian 
and human rights law that protects the rights of women and girls during 
and after conflicts,  

Emphasizing the need for all parties to ensure that mine clearance and 
mine awareness programmes take into account the special needs of women 
and girls, 

Recognizing the urgent need to mainstream a gender perspective into 
peacekeeping operations, and in this regard noting the Windhoek 
Declaration and the Namibia Plan of Action on Mainstreaming a Gender 
Perspective in Multidimensional Peace Support Operations (S/2000/693), 

Recognizing also the importance of the recommendation contained in the 
statement of its President to the press of 8 March 2000 for specialized 
training for all peacekeeping personnel on the protection, special needs 
and human rights of women and children in conflict situations, 

Recognizing that an understanding of the impact of armed conflict on 
women and girls, effective institutional arrangements to guarantee their 
protection and full  participation in the peace process can significantly 
contribute to the maintenance and promotion of international peace and 
security, 

Noting the need to consolidate data on the impact of armed conflict on 
women and girls, 

1. Urges Member States to ensure increased 
representation of women at all decision-making levels in 
national, regional and international institutions and 
mechanisms for the prevention, management, and resolution 
of conflict; 

2. Encourages the Secretary-General to implement his 
strategic plan of action (A/49/587) calling for an increase in 
the participation of women at decision- making levels in 
conflict resolution and peace processes; 

3. Urges the Secretary-General to appoint more 
women as special representatives and envoys to pursue 
good offices on his behalf, and in this regard calls on 
Member States to provide candidates to the Secretary-
General, for inclusion in a regularly updated centralized 
roster; 

4. Further urges the Secretary-General to seek to 
expand the role and contribution of women in United 
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Nations field-based operations, and especially among 
military observers, civi lian police, human rights and 
humanitarian personnel; 

5. Expresses its willingness to incorporate a gender 
perspective into peacekeeping operations, and urges the 
Secretary-General to ensure that, where appropriate, field 
operations include a gender component; 

6. Requests the Secretary-General to provide to 
Member States training guidelines and materials on the 
protection, rights and the particular needs of women, as well 
as on the importance of involving women in all 
peacekeeping and peace- building measures, invites 
Member States to incorporate these elements as well as 
HIV/AIDS  awareness training into their national training 
programmes for military and civilian police personnel in 
preparation for deployment, and further requests the 
Secretary-General to ensure that civilian personnel of 
peacekeeping operations receive similar training; 

7. Urges Member States to increase their voluntary 
financial, technical and logistical support for gender-
sensitive training efforts, including those undertaken by 
relevant funds and programmes, inter alia, the United 
Nations Fund for Women and United Nations �&�K�L�O�G�U�H�Q�¶�V 
Fund, and by the Office of the United Nations High 
Commissioner for Refugees and other relevant bodies;  

8. Calls on all actors involved, when negotiating and 
implementing peace agreements, to adopt a gender 
perspective, including, inter alia: 

(a) The special needs of women and girls during 
repatriation and resettlement and for rehabilitation, 
reintegration and post-conflict reconstruction; 

(b) Measures that support local �Z�R�P�H�Q�¶�V peace 
initiatives and indigenous processes for conflict resolution, 
and that involve women in all of the implementation 
mechanisms of the peace agreements; 

(c) Measures that ensure the protection of and respect 
for human rights of women and girls, particularly as they 
relate to the constitution, the electoral system, the police and 
the judiciary; 

9. Calls upon all parties to armed conflict to respect 
fully  international law applicable to the rights and protection 
of women and girls, especially as civilians, in particular the 
obligations applicable to them under the Geneva 
Conventions of 1949 and the Additional Protocols thereto 
of 1977, the Refugee Convention of 1951 and the Protocol 
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thereto of 1967, the Convention on the Elimination of All  
Forms of Discrimination against Women of 1979 and the 
Optional Protocol thereto of 1999 and the United Nations 
Convention on the Rights of the Child of 1989 and the two 
Optional Protocols thereto of 25 May 2000, and to bear in 
mind the relevant provisions of the Rome Statute of the 
International Criminal Court; 

10. Calls on all parties to armed conflict to take 
special measures to protect women and girls from gender-
based violence, particularly rape and other forms of sexual 
abuse, and all other forms of violence in situations of armed 
conflict; 

11. Emphasizes the responsibility of all States to put 
an end to impunity and to prosecute those responsible for 
genocide, crimes against humanity, and war crimes 
including those relating to sexual and other violence 
against women and girls, and in this regard stresses the 
need to exclude these crimes, where feasible from amnesty 
provisions; 

12. Calls upon all parties to armed conflict to respect 
the civilian and humanitarian character of refugee camps 
and settlements, and to take into account the particular 
needs of women and girls, including in their design, and 
recalls its resolutions 1208 (1998) of 19 November 1998 and 
1296 (2000) of 19 April  2000; 

13. Encourages all those involved in the planning for 
disarmament, demobilization and reintegration to consider 
the different needs of female and male ex-combatants and to 
take into account the needs of their dependants; 

14. Reaffirms its readiness, whenever measures are 
adopted under Article 41 of the Charter of the United 
Nations, to give consideration to their potential impact on 
the civilian population, bearing in mind the special needs of 
women and girls, in order to consider appropriate 
humanitarian exemptions; 

15. Expresses its willingness to ensure that Security 
Council missions take into account gender considerations 
and the rights of women, including through consultation 
with local and international �Z�R�P�H�Q�¶�V groups; 

16. Invites the Secretary-General to carry out a study 
on the impact of armed conflict on women and girls, the 
role of women in peace-building and the gender 
dimensions of peace processes and conflict resolution, and 
further invites him to submit a report to the Security 
Council on the results of this study and to make this 
available to all Member States of the United Nations;  
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17. Requests the Secretary-General, where appropriate, 
to include in his reporting to the Security Council progress 
on gender mainstreaming throughout peacekeeping missions 
and all other aspects relating to women and girls; 

18. Decides to remain actively seized of the matter. 
!

 
 


